Tyoterveyshuoltopalveluiden hankinta / Option kaytto
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Valmistelu ja lisatiedot

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Talousjohtaja Lauri Ammala puh. 044 422 4059.

Euran kunta kilpailutti tyéterveyshuoltopalvelut vuonna 2023.
Kunnanhallitus paatti 28.9.2023 valita palveluntuottajaksi Laakarikeskus
Minerva Oy:n. Hankinnan perusteella tehty sopimus on ollut voimassa
1.1.2024 alkaen.

Sopimuksessa on sovittu kolmen vuoden kiinteasta sopimuskaudesta seka
kahdesta yhden vuoden optiokaudesta (1 + 1 vuotta). Kiintea
sopimuskausi paattyy 31.12.2026. Option kayttaminen on tilaajan oikeus,
eikd se merkitse uuden hankintasopimuksen tekemista tai olennaista
muutosta alkuperaiseen sopimukseen.

Tyoéterveyshuoltopalvelujen jatkuvuuden ja henkildston palvelujen
hairidttdman saatavuuden turvaamiseksi on tarkoituksenmukaista kayttaa
sopimukseen sisaltyva ensimmainen optiovuosi ajalle 1.1.—-31.12.2027.
Palvelut tuotetaan optiokaudella voimassa olevan sopimuksen ehtojen ja
palvelukuvauksen mukaisesti. Hintoihin voidaan tehda ainoastaan
sopimuksen mukaiset tarkistukset.

Optiokauden aikana sopimus voidaan irtisanoa sopimusehtojen mukaisesti
kuuden kuukauden irtisanomisajalla. Mahdollisen toisen optiovuoden
kayttamisesta paatetaan erikseen.

Hallintosdannon 23 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa ty6éterveyshuollon
jarjestamisesta ja henkildstdpalveluista.

Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta

Kunnanhallitus paattaa kayttaa Laakarikeskus Minerva Oy:n kanssa
tehtyyn tydterveyshuoltopalveluja koskevaan sopimukseen sisaltyvan
ensimmaisen yhden vuoden option ajalle 1.1. — 31.12.2027. Palvelut
hankitaan optiokaudella voimassa olevan sopimuksen ehtojen mukaisesti.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



