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YLEISOSA 

1. YLEISOSA 

Sivistyspalveluiden talous ja toiminta ovat toteutuneet alkuvuonna pääosin talousarvion ja asetettujen 

tavoitteiden mukaisesti. Toimintakulujen kehitys on ollut maltillista ja talouden kokonaistilanne vakaa. 

Palvelut on pystytty järjestämään suunnitellusti varhaiskasvatuksessa, perusopetuksessa, lukiokoulutuk-

sessa sekä kirjasto-, liikunta- ja nuorisopalveluissa. 

Toiminnallisesti painopiste on ollut perustehtävien sujuvassa toteuttamisessa sekä sivistyspalveluiden pal-

veluverkkosselvityksen laatimisessa. Syksyllä 2026 esiopetuksessa aloittaa 65 eskarilaista ja 81 uutta kou-

lulaista. Tämän vuoden ennuste syntyvien lasten määrästä on 75, mikä vastaa Tilastokeskuksen ennusteita.  

Talouden osalta mahdollisia loppuvuoteen vaikuttavia tekijöitä seurataan säännöllisesti, ja talousarvion 

kokonaisuuden arvioidaan tällä hetkellä toteutuvan suunnitellusti. 
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2. KÄYTTÖTALOUDEN TOTEUTUMINEN 

2.1. Sivistyspalvelut 

Sivistysjohtaja Matti Kompuinen  

SIVISTYSPALVELUT (SISÄISET JA ULKOISET ERÄT) 

 TP 2025 TA 2026 M 2026 TA+M 2026 01–06 2026 Tot. (%) 01–06 
2025 

Toimintatuotot        

Myyntituotot 627 732 524 500 0 524 500 199 668 38,1 % 172 342 

Maksutuotot 269 966 257 100 0 257 100 146 554 57,0 % 122 954 

Tuet ja avustukset 523 383 354 700 0 354 700 346 416 97,7 % 426 400 

Vuokratuotot 9 274 8 100 0 8 100 618 7,6 % 718 

Muut toimintatuotot 36 994 29 500 0 29 500 12 333 41,8 % 14 412 

Toimintatuotot yht. 1 467 349 1 173 900 0 1 173 900 705 590 60,1 % 736 826 

Toimintakulut        

Henkilöstökulut -15 478 107 -16 188 195 58 500 -16 129 695 -8 384 759 52,0 % -8 128 863 

Palvelujen ostot -4 678 958 -4 857 668 0 -4 857 668 -2 446 706 50,4 % -2 267 786 

Aineet, tarvikkeet ja tavarat -565 742 -669 593 0 -669 593 -317 001 47,3 % -341 499 

Avustukset -1 621 610 -906 600 0 -906 600 -549 325 60,6 % -897 669 

Vuokrakulut -4 506 088 -5 159 948 0 -5 159 948 -2 301 755 44,6 % -2 062 156 

Muut toimintakulut -39 582 -45 140 0 -45 140 -21 506 47,6 % -17 902 

Toimintakulut yht. -26 890 086 -27 827 144 58 500 -27 768 644 -14 021 053 50,5 % -
13 715 876 

Toimintakate -25 422 737 -26 653 244 58 500 -26 594 744 -13 315 463 50,1 % -
12 979 050 

Rahoitustuotot ja -kulut -77 0 0 0 -626 - -17 

Poistot ja arvonalentumiset -294 795 -271 305 0 -271 305 -132 069 48,7 % -146 186 

Yhteensä -25 717 609 -26 924 549 58 500 -26 866 049 -13 448 159 50,1 % -
13 125 253 

Asukasluku 31.12. 11 011 11 060 11 060 11 060 11 060 11 060 11 011 

Euroa/asukas -2 336 -2 434 5 -2 429 -1 216 - -1 192 

 

SUUNNITELMA 

Kuntalain mukaan kunnan tehtävänä on edistää asukkaiden hyvinvointia ja alueen elinvoimaa sekä järjestää 

kestävät palvelut. Sivistyspalvelut kattavat kasvatuksen, opetuksen, varhaiskasvatuksen, liikunnan, nuoriso-

työn ja kirjastopalvelut. Tavoitteena on tuottaa laadukkaita palveluita kuntastrategian mukaisesti ja kaventaa 

eriarvoisuutta sekä tukea elinikäistä oppimista. 

Sivistyspalvelut ovat suurimmaksi osaksi lakisääteisiä ja kunnalla on päätäntävalta palveluiden tuottamista-

vasta ja palveluverkon laajuudesta. Euran kunta on investoinut palveluverkkoon vahvistaakseen houkuttele-

vuutta, mutta samalla on tärkeää turvata kuntakeskuksen palvelut. Väestön väheneminen aiheuttaa haas-

teita erityisesti alakouluissa ja jatkossa myös yläkouluissa ja lukiossa. Palveluverkon ratkaisuissa korostuvat 

uudet toimintamallit, joustavuus sekä mahdollinen yhteistyö muiden kuntien kanssa. 

Vuoden 2026 talousarvio on laadittu tiukassa taloudellisessa tilanteessa, jossa oppilasmäärien lasku ja kulu-

jen kasvu edellyttävät toiminnan sopeuttamista ja palveluverkon tarkempaa arviointia kuluvan vuoden ai-

kana. 
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Kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen pohjautuu voimassa olevaan lainsäädäntöön sekä strategi-

seen suunnitteluun. HYTE-työssä tehdään paljon poikkihallinnollista yhteistyötä kunnan eri toimialojen kes-

ken; laajennettu johtoryhmä muodostaa kunnan hyvinvointityöryhmän, joka vastaa HYTE-työn koordinoin-

nista. Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tavoitteet kirjataan talousarvioon palvelualueittain. Tällä pyri-

tään osoittamaan HYTE-työhön kohdistuvat resurssit, panokset ja vaikuttavuus sekä parantamaan hyvinvoin-

tikertoimen muodostavia prosessi-indikaattoreita. 

TOTEUMA (TAMMIKUU - MAALISKUU) 

Sivistyspalveluiden alkuvuosi on toteutunut talouden ja toiminnan näkökulmasta suunnitellusti. Käynnissä 

olevan sivistyspalveluiden palveluverkkoselvityksen laatimiseen on osallistettu vastuualuepäälliköitä. Vas-

tuualueiden talouden ja toiminnan toteumaa on avattu tarkemmin vastuualuekohtaisissa osioissa. 

TOTEUMA (HUHTIKUU - KESÄKUU) 

Sivistyspalveluiden talouden toteuma toisella vuosineljännellä jatkoi talousarvion mukaista toteumaa, joskin 

toimintakulut kasvoivat edellistä vuosineljännestä nopeammin. Palvelualueen talouden toteumaa toisella 

vuosineljänneksellä nostivat ennen kaikkea lomarahojen maksatus sekä sisäisten kustannusten odotettua 

suurempi toteuma. Erityisesti sisäiset toimintakustannukset ovat toteutuneet talousarviossa odotettua no-

peammin. 

Palveluverkkoselvityksen valmistelu on edennyt suunnitellusti palvelualueen yhteistyönä. Selvitystyössä on 

tarkasteltu oppilasennusteita, palveluiden saavutettavuutta sekä tulevaisuuden toimintaympäristön muu-

toksia. Väestökehityksen vaikutukset näkyvät oppilasmäärien pitkän aikavälin ennusteissa, mikä korostaa tar-

vetta arvioida palvelurakennetta ja toimintamalleja kokonaisuutena. 

 

2.1.1. Sivistyspalveluiden hallinto  

SIVISTYSPALVELUTOIMISTO (SISÄISET JA ULKOISET ERÄT) 

 TP 2025 TA 2026 M 2026 TA+M 2026 01–06 2026 Tot. (%) 01–06 
2025 

Toimintatuotot        

Myyntituotot 49 0 0 0 20 - 20 

Tuet ja avustukset 9 289 0 0 0 3 270 - 9 289 

Toimintatuotot yht. 9 338 0 0 0 3 290 - 9 309 

Toimintakulut        

Henkilöstökulut -353 826 -402 434 58 500 -343 934 -174 238 50,7 % -180 942 

Palvelujen ostot -44 204 -44 787 0 -44 787 -32 728 73,1 % -15 639 

Aineet, tarvikkeet ja tavarat -843 -6 050 0 -6 050 -427 7,1 % -621 

Vuokrakulut -24 502 -46 300 0 -46 300 -12 413 26,8 % -9 920 

Muut toimintakulut -487 -3 650 0 -3 650 -3 624 99,3 % -24 

Toimintakulut yht. -423 862 -503 221 58 500 -444 721 -223 429 50,2 % -207 147 

Toimintakate -414 524 -503 221 58 500 -444 721 -220 140 49,5 % -197 838 

Rahoitustuotot ja -kulut -24 0 0 0 0 - 0 

Yhteensä -414 549 -503 221 58 500 -444 721 -220 140 49,5 % -197 838 

Asukasluku 31.12. 11 011 11 060 11 060 11 060 11 060 11 060 11 011 

Euroa/asukas -38 -45 5 -40 -20 - -18 

 

SUUNNITELMA 

Sivistyspalveluiden hallinto osallistuu vastuualueiden toiminnan johtamiseen ja kehittämiseen. Se vastaa vas-

tuualueiden tilastointi- talous- ja hallintopalveluista sekä asiakirjahallinnosta. Sivistyslautakunnan menot 
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sisältyvät sivistyspalveluiden vastuualueen toimintakuluihin. Vastuualueella jatketaan yhteistyötä kunnan 

muiden palvelualueiden sekä muiden lähikuntien kanssa. Vuoden 2026 talousarvio on laadittu vanhalla hen-

kilöstömäärällä, mutta talousarvioon tullaan tekemään muutos johtuen kunnan tietohallintopalveluiden yh-

distämisestä yhteen yksikköön. 

Vuodelle 2026 vastuualueen alle on perustettu hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen kustannuspaikka, jolle 

kohdennetaan kunnan hyte-koordinaattorin palkkakustannukset. Hyte-työhön on lisäksi vuodelle 2026 va-

rattu talousarvioon Suomi liikkeelle -hankkeen omavastuuosuus ja yhteisösovellus Commun käyttölisenssi. 

TOTEUMA (TAMMIKUU - MAALISKUU) 

Sivistyspalveluiden hallintoa on ensimmäisellä vuosineljänneksellä työllistänyt erityisesti sivistyspalveluiden 

palveluverkkoselvityksen laatiminen sekä koulukuljetusten kilpailuttaminen. Palveluverkkoselvitystyö val-

mistui maaliskuun lopussa ja työskentely pysyi suunnitellussa aikataulussa. Selvityksen esittely ja jatkotyös-

täminen jatkuvat keväällä. 

Koulukuljetuksen kilpailutus saatiin päätökseen keväällä, kun sivistyslautakunta käsitteli asiaa maaliskuun ko-

kouksessa. Päätös ei ole kuitenkaan vielä lainvoimainen, koska siitä on tehty hankintaoikaisuvaatimus. 

TOTEUMA (HUHTIKUU - KESÄKUU) 

Palveluverkkoselvitystyö jatkui toisella kvartaalilla kuntalaisille ja muille sidosryhmille suunnatulla kyselyllä 

sekä kyselyn yhteenvedon laatimisella. Palveluverkkoselvitys pyydettyineen lisäselvityksineen luovutettiin 

kunnanhallituksen käsittelyyn toukokuussa. Koulukuljetuskilpailutuksen käsittely markkinaoikeudessa on 

edelleen kesken. Keväällä käynnistettiin koulukuljetusten suunnittelu- ja ohjausjärjestelmän hankinta ja käyt-

töönotto. 

VUOSITAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN 

Painopiste ja tavoite 

Vuositavoitteet 

1) Varhaiskasvatus: 
Varhaiskasvatuksen liikuntasuositusten tavoittelu. 

 -Toimenpiteet: Kaksi tuntia liikuntaa päivässä. 

 -Mittari ja tavoitetaso: Tunti liikuntaa aamupäivä ulkoilussa ja tunti liikuntaa iltapäivä ulkoilussa. 

 -Toteuma: Toimipaikkoihin on toimitettu pihapedagogiikkapussit tukemaan ulkona tapahtuvaa liikkumista. 

2) Yleissivistävä koulutus: 
Oppilaiden liikunnallisuuden edistäminen 

 -Toimenpiteet: Koulumatkaliikunnan edistäminen 
Välituntitoiminnan järjestäminen 

 -Mittari ja tavoitetaso: Move-mittausten tulokset valtakunnan keskiarvossa. 

 -Toteuma:  

3) Yleissivistävä koulutus: 
Oppilaiden hyvinvoinnin edistäminen. Kouluterveyskyselun tulokset käsitellään kouluilla ja lautakunnassa. 

 -Toimenpiteet: Yhteisöllisten tapahtumien järjestäminen, yksilö- ja ryhmätapaamiset, yhteisöllisen opiskeluhuollon 
kehittäminen 

 -Mittari ja tavoitetaso: Kouluterveyskyselyn tulokset käsitelty kouluilla ja lautakunnassa. 
Koulujen yhteisöllisiä tilaisuuksia vähintään kaksi kertaa lukukaudessa. 

 -Toteuma: Vuoden 2025 kouluterveyskyselyn tulokset käsitelty kouluilla ja lautakunnassa. Yhteisöllisiä tapahtumia 
järjestetty sekä kouluilla että koulujen välillä. 
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Painopiste ja tavoite 

4) Liikunta- ja nuorisopalvelut: 
Kuntalaisten hyvinvoinnin edistäminen liikuntapalvelujen keinoin 

 -Toimenpiteet: Toimintojen ja tapahtumien järjestäminen omana ja yhteistyönä eri tahojen kanssa mahdollisimman  
laajasti eri ikäryhmät ja kuntotasot huomioiden 

 -Mittari ja tavoitetaso: Liikuntapalveluiden liikuntaryhmien ohjauskerroissa käyntikerrat 1 250 kpl. 
Nuorisotilojen käyntikerrat 3 200 kpl. 

 -Toteuma: Liikuntapalveluiden ohjauskerroissa käyntikertoja 5 700. Nuorisopalvelujen ohjauskerroissa käyntikertoja 
1472. 

5) Kirjasto- ja tietopalvelut: 
Osallistavan, saavutettavan ja hyvinvointia lisäävän tapahtuma- ja näyttelytuotannon järjestäminen. 

 -Toimenpiteet: Järjestetään monipuolisesti tapahtumia, näyttelyitä ja käyttäjäkoulutusta eri ikäisille kuntalaisille. 
Enenevää yhteistyötä kolmannen sektorin toimijoiden kanssa. 

 -Mittari ja tavoitetaso: Tapahtumien ja käyttäjäkoulutusten käyntimäärät 3 300 kpl. 
Tapahtumien ja käyttäjäkoulutusten määrä 220 kpl. 
Kirjaston asiakastyytyväisyys 4,3 (asteikko 1-5). 

 -Toteuma: 1 587 tapahtumiin ja käyttäjäkoulutuksiin osallistunutta; 124 tapahtumaa ja käyttäjäkoulutusta; 19 näyt-
telyä 
Asiakastyytyväisyys 4,3 

 

 

 

2.1.2. Varhaiskasvatus  

VARHAISKASVATUS (SISÄISET JA ULKOISET ERÄT) 

 TP 2025 TA 2026 M 2026 TA+M 2026 01–06 2026 Tot. (%) 01–06 
2025 

Toimintatuotot        

Myyntituotot 49 521 42 000 0 42 000 26 194 62,4 % 26 004 

Maksutuotot 191 511 188 000 0 188 000 113 869 60,6 % 92 669 

Tuet ja avustukset 3 788 0 0 0 0 - 3 788 

Muut toimintatuotot 113 0 0 0 0 - 113 

Toimintatuotot yht. 244 933 230 000 0 230 000 140 063 60,9 % 122 574 

Toimintakulut        

Henkilöstökulut -4 708 403 -4 801 300 0 -4 801 300 -2 557 216 53,3 % -2 501 712 

Palvelujen ostot -1 266 607 -1 428 075 0 -1 428 075 -737 996 51,7 % -644 164 

Aineet, tarvikkeet ja tavarat -55 067 -92 460 0 -92 460 -16 953 18,3 % -28 917 

Avustukset -367 851 -368 200 0 -368 200 -173 575 47,1 % -181 095 

Vuokrakulut -1 069 257 -811 590 0 -811 590 -463 583 57,1 % -437 832 

Muut toimintakulut -13 359 -11 340 0 -11 340 -5 510 48,6 % -5 943 

Toimintakulut yht. -7 480 545 -7 512 965 0 -7 512 965 -3 954 832 52,6 % -3 799 662 

Toimintakate -7 235 612 -7 282 965 0 -7 282 965 -3 814 769 52,4 % -3 677 088 

Rahoitustuotot ja -kulut -13 0 0 0 0 - 0 

Poistot ja arvonalentumiset -60 634 -55 669 0 -55 669 -27 619 49,6 % -30 068 

Yhteensä -7 296 259 -7 338 634 0 -7 338 634 -3 842 388 52,4 % -3 707 156 

Asukasluku 31.12. 11 011 11 060 11 060 11 060 11 060 11 060 11 011 

Euroa/asukas -663 -664 0 -664 -347 - -337 
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SUUNNITELMA 

Varhaiskasvatuksen vastuualue kattaa varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen järjestämisen Eurassa. Palveluita 

tuotetaan seitsemässä päiväkodissa, kuuden perhepäivähoitajan toimesta, kahdessa yksityisessä toimipai-

kassa sekä avoimessa päiväkodissa. Lisäksi vastuualueelle kuuluvat Kelan kautta perheille maksettavat las-

tenhoidon tuet eli kotihoidon tuki ja joustava hoitoraha.  

Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen toimintaa ohjaavat arvot: oikea-aikainen tuki, leikki, lapsen edun ensisi-

jaisuus, lasten ja huoltajien osallisuus, positiivinen vuorovaikutus sekä oppimisen jatkumo, ja hyvinvoinnin 

edistäminen yhteistyössä hyvinvointialueen kanssa. 

Vuonna 2026 esiopetuksen aloittavien määrä on poikkeuksellisen pieni, mikä johtaa ryhmien yhdistämisiin 

ja henkilöstön uudelleen sijoittamiseen. Varhaiskasvatuksen palvelutarve vaihtelee alueittain; erityisesti Pa-

neliassa on pulaa alle 3-vuotiaiden paikoista, johon on pyritty vastaamaan ryhmämuutoksilla. Vuoden 2026 

talousarviossa Panelian oppimiskeskukseen perustetaan uusi pienten ryhmä, johon rekrytoidaan määräaikai-

sia työntekijöitä. 

Vuonna 2026 otetaan käyttöön uusi toiminnanohjausjärjestelmä Päikky, jonka avulla tehostetaan työvuoro-

suunnittelua ja vähennetään sijaisten tarvetta. Järjestelmän käyttöönotto tuo noin 15 000 € kustannussääs-

töt. Varhaiskasvatusmaksut ovat vakiintuneet noin 15 000–16 000 euroon kuuukaudessa. Vuonna 2026 to-

teutuu valtakunnallinen varhaiskasvatusmaksujen indeksikorotus, millä ei arvioida olevan vaikutuksia saata-

viin asiakasmaksuihin. Vuonna 2026 palveluseteliin tehdään indeksikorotus kahdessa vaiheessa, minkä seu-

rauksena palvelusetelikustannukset kasvavat noin 12 % (80 000 euroa). 

Esiopetuksen oppimisen tuen uudistus lisää erityisopettajan resurssitarvetta, ja henkilöstöresurssia kohden-

netaan esiopetusryhmiin. Varhaiskasvatuksen apulaisjohtajan työpanosta tullaan kohdentamaan enemmän 

Etelä-Euran päiväkoteihin. Henkilöstöresurssia on kohdennettu uudelleen myös Kiukaisten esiopetuksen pie-

nen lapsimäärän vuoksi. Vuoden 2026 alussa varhaiskasvatuksen henkilöstömäärä on 99, mikä on neljä vä-

hemmän kuin edellisvuonna. Tasopalkkauudistuksen seurauksena henkilöstökulut tulevat hieman kasva-

maan, mutta palkkajärjestelmän uudistusta ei ole huomioitu talousarviota laadittaessa.  

TOTEUMA (TAMMIKUU - MAALISKUU) 

Varhaiskasvatuksen talouden toteuma tammikuusta maaliskuuhun on toteutunut talousarvion mukaisesti. 

Varhaiskasvatuksen toimintatuotot ovat toteutuneet talousarviota paremmin maaliskuun loppuun men-

nessä. Ennakoitua parempi toteuma johtuu ennen kaikkea varhaiskasvatusmaksujen suuremmasta to-

teumasta alkuvuoden osalta. 

Menopuolella toteuma tammikuusta maaliskuuhun on pysynyt kokonaisuutena suunnitellussa. Henkilöstö-

kulut ovat tasaisen toteuman sisällä, mutta sijaiskulut ovat toteutuneet ennakoitua suurempina. Muiden me-

nojen osalta suurimmat poikkeamat tasaisen toteuman suhteen havaitaan ICT-palveluiden ja ruokapalvelui-

den kustannuksissa, mikä johtuu ensisijaisesti sisäisten kulujen vaikutuksesta. Avustusten osalta lasten jous-

tava hoitoraha on toteutunut suurempana verrattuna tasaisen toteumaan. Joustavan hoitorahan käyttö vaih-

telee vuoden sisällä yleensä paljon. 

TOTEUMA (HUHTIKUU - KESÄKUU) 

Varhaiskasvatuksen vastuualueen tulot ovat toteutuneet arvioitua paremmin kesäkuun loppuun mennessä. 

Erityisesti varhaiskasvatusmaksut on alibudjetoitu selkeästi talousarvion valmisteluvaiheessa. 
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Kesäkuussa maksetut lomarahat näkyvät henkilöstökulujen kasvuna toimintakuluissa. Lisäksi sijaiskulut eivät 

pysy kesäkuun loppuun mennessä tasaisen toteuman vauhdissa.  

Palveluiden ostot ovat kesäkuun loppuun mennessä kokonaisuutena toteutuneet merkittävästi alle tasaisen 

toteuman. Vähiten varhaiskasvatuksessa on käytetty aineisiin, tarvikkeisiin ja tavaroihin, palveluseteliin sekä 

avustusten osalta lasten kotihoidon tukeen. Muiden menojen osalta suurimmat poikkeamat tasaisen to-

teuman suhteen havaitaan ICT-palveluiden ja ruokapalveluiden kustannuksissa, mikä johtuu ensisijaisesti si-

säisten kulujen vaikutuksesta. 

Varhaiskasvatuksessa on otettu käyttöön työaikapankki 1.7.2026 alkaen. Työaikapankki tasapuolistaa ja rajaa 

työaikakorvausten kertymää. Saavutetun paikallisen sopimuksen myötä osalle työntekijöistä menee mak-

suun työaikakorvauksia, joka aiheuttaa henkilöstökulujen kasvua loppuvuoden aikana. 

 

VUOSITAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN 

Painopiste ja tavoite 

Vuositavoitteet 

1) 2030 –henkilöstömitoituksen saavuttaminen. 

 -Toimenpiteet: Kelpoisten henkilöiden palkkaaminen. 

 -Mittari ja tavoitetaso: Avoimien toimien täyttäminen kelpoisella henkilöstöllä ajatellen varhaiskasvatuslain 37§. 

 -Toteuma: Yhdeksään avoinna olleeseen toimeen saatiin 3 kelpoista varhaiskasvatuksen opettajaa. Loput täytettiin ei 
– kelpoisilla tekijöillä. 

2) Henkilöstön työvuorot vastaamaan lasten läsnäoloa. 

 -Toimenpiteet: Vuorot suunnitellaan tarveperusteisesti ja muu työ on osana työvuoroja. 

 -Mittari ja tavoitetaso: Kysely tilinpäätökseen 2026 mennessä. 

 -Toteuma: Lisäkoulutuksia työvuorosuunnittelusta pidetty. 

3) Varhaiskasvatuksen liikuntasuositusten tavoittelu. 

 -Toimenpiteet: Kaksi tuntia liikuntaa päivässä. 

 -Mittari ja tavoitetaso: Tunti liikuntaa aamupäivä ulkoilussa ja tunti liikuntaa iltapäivä ulkoilussa. 

 -Toteuma: Pihapedagogiikka pussit tullut toimipaikkoihin tukemaan ulkona tapahtuvaa liikkumista 
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SUORITEMÄÄRÄT 

Tunnusluku 01–12 2025 TA 2026 01–06 2026 

Lasten määrä    

Päiväkoti Lemmikki 28 33 28 

Panelian oppimiskeskus 55  58 

Kiukaisten esiopetus 3 7 0 

Päiväkoti Euranrinkilä 103 106 98 

Kauttuan päiväkoti 52 51 43 

Pikkurinkilä 41 22 34 

Honkilahden oppimiskeskus 17 10 12 

Hinnerjoen oppimiskeskus 30 28 26 

Perhepäivähoito 15 24 17 

Lasten määrä yhteensä 344 358 316 

Tehostetun tuen piirissä lapsia 25 22 27 

Erityisen tuen piirissä lapsia 11 10 12 

Yksityiset toimijat    

Päiväkoti Kulkunen 26 28 27 

Ryhmäperhepäiväkoti Heinäkerttu 12 11 12 

Yksityiset toimijat yhteensä 38 39 39 

Palvelusetelikustannukset euroa/lapsi 10 658 12 821 6 024 

Varhaiskasvatukseen osallistumis-% (1-6-vuotiaat) 79 % 83 %  

Nollamaksun piirissä olevien lasten määrä 257 201 333 

Kotihoidon tuen piirissä olevien lasten määrä 90 96 54 

Joustavan hoitorahan piirissä olevien lasten määrä  13 18 

 

 

 

2.1.3. Yleissivistävä koulutus 

YLEISSIVISTÄVÄ KOULUTUS (SISÄISET JA ULKOISET ERÄT) 

 TP 2025 TA 2026 M 2026 TA+M 2026 01–06 2026 Tot. (%) 01–06 
2025 

Toimintatuotot        

Myyntituotot 567 325 470 000 0 470 000 160 098 34,1 % 137 033 

Maksutuotot 67 455 58 000 0 58 000 32 685 56,4 % 30 285 

Tuet ja avustukset 457 477 304 700 0 304 700 309 646 101,6 % 360 665 

Vuokratuotot 347 100 0 100 163 163,4 % 223 

Muut toimintatuotot 12 105 4 500 0 4 500 408 9,1 % 3 205 

Toimintatuotot yht. 1 104 708 837 300 0 837 300 503 000 60,1 % 531 411 

Toimintakulut        

Henkilöstökulut -9 713 627 -10 294 489 0 -10 294 489 -5 304 752 51,5 % -5 086 978 

Palvelujen ostot -3 188 368 -3 189 522 0 -3 189 522 -1 576 263 49,4 % -1 488 301 

Aineet, tarvikkeet ja tavarat -357 074 -406 083 0 -406 083 -218 350 53,8 % -209 556 

Avustukset -400 -400 0 -400 -600 150,0 % -400 

Vuokrakulut -2 898 747 -3 793 908 0 -3 793 908 -1 570 002 41,4 % -1 365 298 

Muut toimintakulut -20 297 -15 150 0 -15 150 -7 318 48,3 % -10 233 

Toimintakulut yht. -16 178 514 -17 699 552 0 -17 699 552 -8 677 285 49,0 % -8 160 766 

Toimintakate -15 073 805 -16 862 252 0 -16 862 252 -8 174 285 48,5 % -7 629 356 

Rahoitustuotot ja -kulut -39 0 0 0 -626 - -17 

Poistot ja arvonalentumiset -224 245 -200 718 0 -200 718 -99 533 49,6 % -111 201 

Yhteensä -15 298 090 -17 062 970 0 -17 062 970 -8 274 445 48,5 % -7 740 574 

Asukasluku 31.12. 11 011 11 060 11 060 11 060 11 060 11 060 11 011 

Euroa/asukas -1 389 -1 543 0 -1 543 -748 - -703 
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SUUNNITELMA 

Yleissivistävän koulutuksen keskeisin tavoite on tuottaa laadukasta perus- ja lukio-opetusta, jota ohjaa lain-

säädäntö ja opetussuunnitelmat. Toimintaa täydennetään paikallisilla kirjauksilla sekä koulukohtaisilla työ-

suunnitelmilla.  

Vastuualue tarjoaa lisäksi aamu- ja iltapäivätoimintaa. Toiminta ei ole lakisääteistä, ja sen järjestämisestä 

päättää sivistyslautakunta; sitä tarjotaan 1.–2. vuosiluokan oppilaille sekä tuen/vammaispalvelulain piirissä 

oleville oppilaille. Talousarvio vuodelle 2026 on suunniteltu 90 lapselle ja 16 ohjaajalle, ja toiminnan rahoitus 

perustuu toimintatuottoihin ja valtionosuuksiin. 

Perusopetuksen tavoitteena on tukea oppilaiden kasvua ja yhteiskuntaan sopeutumista sekä opettaa tar-

peellisia tietoja ja taitoja. Vuonna 2026 tavoitteena on säilyttää opetuksen laatu ja turvata riittävät resurssit, 

vaikka oppilasmäärän lasku tuo paineita henkilöstön vähentämiseen. Oppilasmäärän lasku ei suoraan vä-

hennä tuntikehystä eikä riitä kattamaan kasvavia henkilöstökuluja. Oppimisen tuen uudistus vaatii riittävien 

resurssien varmistamista tukea tarvitseville oppilaille. Perusopetuksessa painotetaan lukuvuonna 2025-2026 

yhteisöllisyyttä, osallisuutta ja vastuunkantoa. Yleissivistävä koulutus on mukana kahdessa valtakunnallisessa 

oppilaiden hyvinvointia edistävässä hankkeessa. Euran kunta on saanut erityisavustusta tasa-arvon edistämi-

seen, josta osa kohdistuu vuodelle 2026. Hankkeet on huomioitu talousarviossa omavastuosuuksineen. 

Kirkonkylän koululle perustettiin valmistavan opetuksen ryhmä syksyllä 2025, ja kevätlukukaudelle on va-

rattu määräraha valmistavaan opetukseen. Valmistavan opetuksen ryhmän jatkuvuutta tarkastellaan uudel-

leen tarpeen mukaan. ICT-leasinghankinnat keskittyvät koulujen av-laitteiden päivitykseen, mutta oppilas-

laitteisiin ei varauduta erikseen. Koulukuljetusten kilpailuttamiseen on varattu määräraha asiantuntijapalve-

luihin, ja matkustuspalveluiden kustannusten kasvua pyritään hillitsemään. 

Lukiokoulutuksen tehtävänä on antaa laaja-alainen yleissivistys sekä jatko-opintoihin tarvittavat tiedot ja tai-

dot. Vuoden 2026 talousarvio on laadittu 176 opiskelijan mukaisesti huomioiden syksyllä 2025 aloittaneiden 

poikkeuksellisen suuri määrä ja olettaen, että syksyn 2026 aloitus voidaan järjestää kahdessa opetusryh-

mässä. Uusi opetussuunnitelma otettiin käyttöön 1.8.2025, ja siinä on vahvistettu opiskelijan oikeutta tu-

keen. Lukion kehittämistyö perustuu laadukkaaseen opetukseen ja riittävään opintotarjontaan. Nuorisoval-

tuuston tekemän lentopallolinja-aloitteen osalta selvitetään syksyn 2025 aikana vaihtoehtoja urheilua har-

rastavien nuorten tukemiseksi. 

TOTEUMA (TAMMIKUU - MAALISKUU) 

Ensimmäisellä vuosineljänneksellä oli aamu- ja iltapäivätoimintaan hakeutuminen sekä kouluun ilmoittautu-

miset. Helmikuussa päättyneestä koulukuljetuskilpailutuksesta tehtiin päätökset maaliskuun lautakunnassa, 

mutta päätös ei ole vielä saanut lainvoimaa siitä tehdyn hankintaoikaisuvaatimuksen ja kuntalain mukaisen 

oikaisuvaatimuksen seurauksena.  

Perusopetuksen oppimisen tuen lakiuudistuksen mukaiset oppilaskohtaisen tuen arvioinnit toteutettiin 

suunnitellun aikataulun mukaisesti hiihtolomaan mennessä. Yleissivistävän koulutuksen vastuualueella alku-

vuonna haettiin tulevalle lukuvuodelle avustusta koulun kerhotoiminnan ja harrastamisen Euran mallin ker-

hoihin. Avustuspäätöksiä hankkeisiin odotetaan toukokuun aikana. Vastuualueella on tehty alkuvuoden ajan 

myös opetussuunnitelmatyötä. 

Lukiokoulutuksen osalta toiminta ja talous on edennyt talousarvion mukaisesti. Kevään yhteishaun perus-

teella on odotettavissa, että lukion opiskelijamäärä kasvaa edelleen yli 180 opiskelijaan. Tämä aiheuttaa hie-

man painetta henkilöstökuluihin. Sivistyslautakunta on päättänyt lukion urheilulinjan perustamisesta syksyllä 
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2026 ja asia on valmistelussa. Suunnitelman mukaan urheilulinjan käynnistämisestä ei aiheudu merkittäviä 

lisäkustannuksia. 

TOTEUMA (HUHTIKUU - KESÄKUU) 

Yleissivistävässä koulutuksessa toinen vuosineljännes toteutui suunnitellusti. Lukuvuosi 2025-2026 päättyi 

kouluissa onnistuneesti ja lukuvuoden 2026-2027 valmistelut on toteutettu aikataulun mukaisesti. Perusope-

tuksen lukuvuoden 2025–2026 yhteisenä painopisteenä on ollut oppilaiden yhteisöllisyyden, osallisuuden ja 

vastuunkannon vahvistaminen. Painopisteellä on tuettu oppilaiden sinnikkyyttä, hyvinvointia sekä myön-

teistä kouluyhteisöön kiinnittymistä. Teemaa on toteutettu kouluissa osana arjen toimintaa, oppilaskunta-

toimintaa sekä yhteisöllisiä tapahtumia. Peruskoulun 9.luokkalaisista kaikki saivat sekä päättötodistuksen 

että jatko-opintopaikan. 

Koulukuljetuksesta tehty valitus on edelleen markkinaoikeuden käsittelyssä, joten uuden lukuvuoden kulje-

tukset tullaan järjestämään väliaikaisella sopimuksella, joka on voimassa MAO:n päätökseen asti. Lisäksi kou-

lukuljetuksen toimintatapoja on kehitetty ja valmisteltu digitaalisten työkalujen käyttöönottoa kuljetusten 

suunnittelun, hallinnan ja viestinnän tueksi. Tämä tukee palveluiden sujuvuutta ja tiedonkulkua huoltajien 

suuntaan. 

Kevään aikana saatiin päätöksiä käynnissä olleisiin hankehakuihin. Euran kunnalle myönnettiin harrastamisen 

Suomen mallin kerhotoimintaan Lupa-ja valvontavirastosta sekä koulun kerhotoimintaan Opetushallituk-

sesta. Hankkeille myönnettyjen tukien ansiosta koulujen kerhotoiminta voi jatkua uuden lukuvuoden alka-

essa, joskin suppeammassa mittakaavassa, sillä avustuksia myönnettiin vähemmän kuin haettiin. 

Lukiokoulutuksen osalta toiminta ja talous on edennyt talousarvion mukaisesti. Kevään yhteishaun päätyttyä 

lukioon on tulossa arviolta 64 uutta opiskelijaa. Lukion opiskelijamäärä tulee nousemaan aiempaa ennustetta 

korkeammaksi, noin 190 opiskelijaan syksyllä koulun alettua. Tämä aiheuttaa painetta henkilöstökuluihin. 

Sivistyslautakunta on päättänyt lukion urheilulinjan perustamisesta syksyllä 2026 ja asia on edennyt. Suunni-

telman mukaan urheilulinjan käynnistämisestä ei aiheudu merkittäviä lisäkustannuksia. Valmistelut yo-kirjoi-

tusten pitämiseksi väliaikaistiloissa Sorkkisten liikuntasalissa on aloitettu toukokuussa. 

Yleissivistävän koulutuksen vastuualueella loppuvuoden keskeisiä seurattavia tekijöitä ovat ICT-palveluiden 

kustannuskehitys, oppimisen tuen uudistuksen vaikutukset toimintaan, koulukuljetuskustannusten kehitys 

sekä oppilasmäärien- ja opiskelijamäärien muutokset.  
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VUOSITAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN 

Painopiste ja tavoite 

Vuositavoitteet 

1) Yhteisten toimintatapojen kehittäminen ja digitalisaation tehokkaampi hyödyntäminen 

 -Toimenpiteet: Perusopetuksen Wilma-lomakkeiden laatiminen ja käyttöönotto 

 -Mittari ja tavoitetaso: Yhteisten käytänteiden laatiminen, sähköisten lomakkeiden lukumäärä, palaute loppukäyttä-
jiltä 

 -Toteuma: Wilmaan laadittu 3 lomaketta, 1 sähköinen lomake. 

2) Oppilaiden hyvinvoinnin edistäminen 

 -Toimenpiteet: Yhteisöllisten tapahtumien järjestäminen, yksilö- ja ryhmätapaamiset 

 -Mittari ja tavoitetaso: Kouluterveyskyselyn tulokset käsitelty kouluilla ja lautakunnassa. 

 -Toteuma: Vuoden 2025 kouluterveyskyselyn tulokset käsitelty kouluilla ja lautakunnassa. 

3) Perusopetuksen keskimääräinen ryhmäkoko 20 oppilasta ja tuntikehys 1,90 

 -Toimenpiteet: Riittävä henkilöstöresurssi ja tuntikehys huomioiden koulujen erilaiset toimintaympäristöt 

 -Mittari ja tavoitetaso: Perusopetuksen keskimääräinen ryhmäkoko 20 ja perusopetuksen tuntikehys/oppilas 1,90. 

 -Toteuma: Keskimääräinen ryhmäkoko kevätlukukaudella 16 ja tuntikehys 1,93. 

4) Ryhmäkohtaisiin tukimuotoihin varataan vähintään 0,122 opetustuntia viikossa koulun oppilasta kohden 

 -Toimenpiteet: Huomioidaan tuntikehyksen laadinnassa 

 -Mittari ja tavoitetaso: Tuntikehyksen toteuma vähintään 0,122 h/oppilas. 

 -Toteuma: Ryhmäkohtaisen tuntikehyksen totauma kevätlukukaudella 0,23 h/oppilas. 

5) Lukion pakollisten opintojen keskimääräinen ryhmäkoko 26 

 -Toimenpiteet: Riittävä henkilöstöresurssi ja tuntikehys 

 -Mittari ja tavoitetaso: Lukion pakollisten opintojen keskimääräinen ryhmäkoko  

 -Toteuma: Pakollisten opintojaksojen keskimäärinen ryhmäkoko kevätlukukaudella 23,03 (jaksot 4 – 5). 

6) Koulujen yhteistyön lisääminen 

 -Toimenpiteet: Yhteisten tapahtumien järjestäminen, oppilaskuntien välinen yhteistyö 

 -Mittari ja tavoitetaso: Koulujen yhteisöllisten tapahtumien lukumäärä 2 kpl/lukukausi. 

 -Toteuma: Toteutunut. Yhteisöllisiä tapahtumia järjestetty sekä kouluilla että koulujen välillä. 
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SUORITEMÄÄRÄT 

Tunnusluku 01–12 2025 TA 2026 01–06 2026 

Aamu- ja iltapäivätoiminnassa oppilaita 90 90 77 

Perusopetuksen oppilaita 1 100 1 083 1100 

Tehostetun tuen oppilaita 14,2 % 15 % - 

Erityisen tuen oppilaita 10,9 % 10,9 % - 

Perusopetuksen tuntikehys 2 134 2 134 2 134 

Koulukuljetusoppilaita perusopetuksessa 386 385 379 

Lukion opiskelijamäärä 177 176 177 

Tuntikehys 297,77  - 

Pakollisten lukiokurssien keskimääräinen ryhmäkoko 23,5 24 24 

Euroa/ap/ip-oppilas 2 174 2 200 1 642 

Euroa/oppilas, perusopetus 11 776 13 318 6 305 

Tuntikehys/oppilas 1,93 1,93 1,93 

Kuljetuskustannukset, euroa/oppilas 2 896 3 000 1 553 

Euroa/opiskelija, lukio 11 277 8 463 5 370 

Tuntikehys/opiskelija 1,68  - 

Euran yhteiskoulusta siirtyneet oppilaat % ikäluokasta 50 % 49 % 49 % 

 

 

2.1.4. Liikunta- ja nuorisopalvelut 

LIIKUNTA- JA NUORISOPALVELUT (SISÄISET JA ULKOISET ERÄT) 

 TP 2025 TA 2026 M 2026 TA+M 2026 01–06 2026 Tot. (%) 01–06 
2025 

Toimintatuotot        

Myyntituotot 10 745 12 500 0 12 500 13 287 106,3 % 9 255 

Maksutuotot 11 000 11 100 0 11 100 0 0,0 % 0 

Tuet ja avustukset 49 254 50 000 0 50 000 27 500 55,0 % 49 082 

Vuokratuotot 8 928 8 000 0 8 000 455 5,7 % 495 

Toimintatuotot yht. 79 926 81 600 0 81 600 41 242 50,5 % 58 832 

Toimintakulut        

Henkilöstökulut -398 445 -378 094 0 -378 094 -187 822 49,7 % -213 216 

Palvelujen ostot -60 986 -74 597 0 -74 597 -42 987 57,6 % -41 890 

Aineet, tarvikkeet ja tavarat -30 690 -39 150 0 -39 150 -8 124 20,8 % -15 695 

Avustukset -1 253 359 -538 000 0 -538 000 -375 150 69,7 % -716 174 

Vuokrakulut -233 494 -224 350 0 -224 350 -115 095 51,3 % -109 849 

Muut toimintakulut -5 447 -15 000 0 -15 000 -5 060 33,7 % -1 704 

Toimintakulut yht. -1 982 422 -1 269 191 0 -1 269 191 -734 238 57,9 % -1 098 528 

Toimintakate -1 902 495 -1 187 591 0 -1 187 591 -692 996 58,4 % -1 039 695 

Yhteensä -1 902 495 -1 187 591 0 -1 187 591 -692 996 58,4 % -1 039 695 

Asukasluku 31.12. 11 011 11 060 11 060 11 060 11 060 11 060 11 011 

Euroa/asukas -173 -107 0 -107 -63 - -94 

 

SUUNNITELMA 

Liikuntapalvelut organisoi ja valvoo kunnan liikuntatilojen vuoroja sekä vastaa liikuntavälineistön hankin-

nasta. Liikunta- ja nuorisopäällikkö toimii myös Euran uima- ja urheiluhalli Oy:n toimitusjohtajana. Liikunta-

palvelut ostavat ohjaustunteja pääasiassa Euran uima- ja urheiluhallilta sekä joitakin erityisiä liikunnanoh-

jauksia yksityisiltä liikuntapalveluiden tarjoajilta. 

Liikuntapalvelut on mukana Satakunnan Rajattomasti Liikuntaa -verkostossa, joka tarjoaa koulutuksia ja työ-

pajoja. Liikuntapalvelut järjestää yhteistyössä koululiikuntakilpailuja sekä uimaopetusta.  
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Liikuntapalveluiden talousarviossa on varattu avustusmäärärahaa urheiluseuroille 50 000 euroa, Panelian 

jäähalliyhtiölle 18 000 euroa, ja Euran kunnan vuoroihin kuplahallista 20 000 euroa. Euran uima- ja urheilu-

halli Oy:n avustamiseen on varattu toiminta-avustukseen 450 000 euroa. 

Nuorisopalveluiden painopisteenä on mahdollistaa ja tarjota nuorisotyön eri palveluita lapsille ja nuorille 

matalalla kynnyksellä. Nuorisopalvelut järjestävät nuokkareilla eri ikäryhmille sisällöltään erilaisia toimintoja, 

joiden suunnittelussa osallistetaan nuoria, jotta järjestettävä toiminta vastaa mahdollisimman hyvin heidän 

kiinnostustaan sekä tarpeitaan. Koulunuorisotyö on koululla tehtävää nuorisotyötä, jossa nuoriso-ohjaaja on 

läsnä koulun arjessa järjestämällä toimintaa koulupäiviin. Lisäksi koulunuoriso-ohjaaja tukee nuorisopalve-

luiden toimintaa osallistumalla iltaisin, viikonloppuisin ja koulujen loma-aikoihin muuhun nuorisotyön toi-

mintaan. 

Etsivä nuorisotyö tarjoaa kaikille alle 29-vuotiaille mahdollisuuden henkilökohtaiseen ohjaukseen ja tukeen. 

Eurassa etsivän nuorisotyön kohderyhmänä ovat lähtökohtaisesti 18–29-vuotiaat nuoret aikuiset. Etsivän 

Nuorisotyön toimintaa osarahoitetaan vuosittain haettavalla Lupa- ja valvontaviraston etsivän nuorisotyön 

hankeavustuksella. Vuoden 2026 talousarviossa on etsivään nuorisotyöhön varattu palkkakulut sekä avustus 

kahdelle etsivälle nuorisotyöntekijälle.  

Toisen etsivän nuorisotyöntekijän työpanos kohdentuu työ- ja opiskelupolkujen mahdollistamiseen nivelvai-

heen nuorille ja nuorille aikuisille, polku työelämään- mallin lähtökohdista. Tämän Etsivän nuorisotyöntekijän 

työpanos on ylikunnallinen yhdessä Säkylän kunnan kanssa, josta Säkylä maksaa toimintakatteesta jakosuh-

teella euroa/asukas.  

Nuorisopalvelujen talousarvioon on varattu 20 000 € suuruinen avustusmääräraha Euran alueella nuorisolle 

suunnattuja palveluja tuottaville rekisteröidyille yhdistyksille. 

TOTEUMA (TAMMIKUU - MAALISKUU) 

Liikuntapalvelujen talousarvio on edennyt suunnitellusti. Alakoulujen hiihtokisoja ei järjestetty lumen puut-

teen vuoksi, mutta uintikisat toteutuivat odotetusti. Ohjattuja liikuntaryhmiä senioreille pidettiin suunnitel-

mien mukaisesti. Eura-Säkylän yhteishankkeen liikuntaneuvoja aloitti työnsä helmikuun puolivälissä, ja en-

simmäiset asiakkaat ovat saaneet ohjausta sekä Satakunnan hyvinvointialueen kautta että suoraan. Sivistys-

lautakunta myönsi liikuntayhdistyksille (yhteensä 24) avustuksia 43 000 euroa. Euran uima- ja urheiluhalli 

Oy:n toiminta eteni suunnitelmien mukaan, vaikka uimahallin kävijämäärät laskivat hieman verrattuna vuo-

teen 2024. Urheilutalon lämmityskulut nousivat erityisen kylminä tammi- ja helmikuussa, mikä aiheuttaa 

haasteita halliyhtiön taloudelle. 

Nuorisopalvelujen talousarvion toteutumiseen ensimmäisellä vuosineljänneksellä vaikutti se, että osalle hen-

kilökunnasta maksettiin kokemuslisät takautuvasti. Sivistyslautakunta myönsi nuorisojärjestöille yleisavus-

tuksia yhteensä 19 150 euroa, ja kohdeavustuksiin jäi myönnettäväksi 850 euroa. 

Säkylän kunnan kanssa yhteinen etsivä nuorisotyöntekijä aloitti työnsä 2.3.2026. Lupa- ja valvontavirasto te-

kee avustuspäätökset Etsivään nuorisotyöhön huhtikuun loppuun mennessä. LVV:ltä haettiin avustuksia 50 

000 euron edestä. 

TOTEUMA (HUHTIKUU - KESÄKUU) 

Liikuntapalvelujen talousarvio on toteutunut ensimmäisen 6 kuukauden aikana suunnitellusti. Ohjatut se-

nioriliikuntaryhmät loppuivat huhtikuun lopulla ja jatkuvat taas syyskuussa. Eura-Säkylän yhteisen liikunta-

neuvojan toimesta järjestettiin 18.5. kaikille avoin kuntotestaustapahtuma urheilutalolla, johon osallistui 85 



 

 

Euran kunta 

14 
KÄYTTÖTALOUDEN TOTEUTUMINEN 

työikäistä/eläkeikäistä henkilöä. Alakoulujen yhteisiin maastojuoksukisoihin Kauttualla osallistui  152  eura-

laista juoksijaa. Eskareiden 5 päivän uimakoulut järjestettiin toukokuussa ja osallistujia oli yhteensä 76. Kai-

kille euralaisille avoimet 5 päivän uimakoulut toteutuivat kesäkuun kahtena ensimmäisenä viikkona hyvin. 

Uimakouluihin osallistui tasan 300 lasta. Haastepyöräilyssä 1.5.-21.6. pyöräiltiin euralaisten toimesta 39 759 

km, joka on 3,60 km/asukas. Eura voitti Satakunnan isojen kuntien sarjan. Euran urheilutalon perustoiminta 

on toteutunut suunnitellusti aiempien vuosien tasoisesti. Euran uima- ja urheiluhalli Oy:n toimeenpanema 

energiansäästöhanke on edennyt suunnitellusti. Urakkatarjouskilpailun voitti Vesi-Lammela Oy. Hankkeen 

käytännön työt alkavat elo-syyskuussa. 

Nuorisopalvelut ovat pysyneet suunnitellussa talousarviossa vuoden ensimmäisen puoliskon aikana. Muissa 

toimintakuluissa haastetta tuottavat sisäiset kustannukset, jotka tulevat toteutumaan yli suunnitellun.  

Toimintatuotot eivät tule toteutumaan suunnitellusti, koska LVV ei myöntänyt avustusta Säkylän kunnan 

kanssa yhteiseen etsivän nuorisotyöntekijän tehtävään. Päätöksestä laadittu oikaisuvaatimus ei muuttanut 

LVV:n päätöstä. Talousarviossa toimintatuotoiksi arvioitiin 50 000 euroa, mutta toteuma jää nyt 27 500 eu-

roon etsivän nuorisotyön avustuksen osalta.  

Yhdessä ruokapalveluiden kanssa toteutettua peruskouluikäisten ruokailua järjestettiin tänä vuonna vain ke-

säkuussa. Toimintamallin muutokset; ruokailu sisätiloissa ja ruokailuvälineet ruokalasta olivat onnistuneita 

ja ruokailuissa kävi 291 ruokailijaa. Vuonna 2025 kesä-heinäkuun ruokailuissa ruokailijoita oli 205. 

Kesäkuussa Nuorisovaltuusto järjesti retken Linnanmäelle sekä nuorisopalvelut retken Tuuriin ja Ähtäriin. 

Kesäkuussa järjestettiin taidepajoja, kokkikerhoa, kesäbingoa sekä jalkautumisia kunnan uimarannoille. 

VUOSITAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN 

Painopiste ja tavoite 

Vuositavoitteet 

1) Kuntalaisten hyvinvoinnin edistäminen liikuntapalvelujen keinoin 

 -Toimenpiteet: Toimintojen ja tapahtumien järjestäminen omana ja yhteistyönä eri tahojen kanssa mahdollisimman  
laajasti eri ikäryhmät ja kuntotasot huomioiden 

 -Mittari ja tavoitetaso: Liikuntapalveluiden järjestämien ryhmien ohjauskerroissa käyntikerrat 1 250 kpl. 

 -Toteuma: Toteutunut 456 käyntikertaa ensimmäisellä vuosipuoliskolla. 

2) Kunnan liikuntasalien käyttöaste  

 -Toimenpiteet: Liikuntasalien vuorohausta ja tiloista tiedottaminen 

 -Mittari ja tavoitetaso: Liikuntasalien käyttöaste 60% arkipäivinä klo 17-21.30, syys-toukokuu 

 -Toteuma: 56,3% 

3) Urheilutalon palvelujen laadukkuus 

 -Toimenpiteet: Monipuolinen palvelu- ja tilatarjonta, henkilöstön koulutus 

 -Mittari ja tavoitetaso: NPS-indeksi 60. 

 -Toteuma: NPS-indeksi 46 

4) Lasten ja nuorten osallisuuden lisääminen nuorisopalvelujen järjestämissä toiminnoissa. 

 -Toimenpiteet: Lasten ja nuorten toiveista lähtevien ja nuorten järjestäminen toimintojen tukeminen ja mahdollista-
minen. 

 -Mittari ja tavoitetaso: NuoDo, kunnallisen nuorisotyön järjestelmä. 
Nuorisotilojen käyntikerrat 3 200 kpl. 

 -Toteuma: 1472 käyntikertaa nuokkaritoiminnoissa.  
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Painopiste ja tavoite 

5) Etsivän nuorisotyön asiakkuuksien keston lyhentäminen.  

 -Toimenpiteet: Palveluohjauksellisuuden lisääminen, Etsivän nuorisotyön toisen HTV:n työvalmentajamainen työn-
kuva, tiiviimpi yhteistyö hyvinvointialueen kanssa. 

 -Mittari ja tavoitetaso: Etsivän nuorisotyön tilastot, ParKKi.  
70% etsivän nuorisotyön asiakkuuksista max. 2vuotta. 

 -Toteuma: Asiakkuuksista alle kaksi vuotta kestäneitä 60 %. Uusien asiakkuuksien määrä tulee nousemaan, suotuisan 
alhaisesta nuorisotyöttömyysasteesta huolimatta, koska palvelujen tarpeessa olevien nuorten määrä on kuitenkin 
nousussa. 

 

 

SUORITEMÄÄRÄT 

Tunnusluku 01–12 2025 TA 2026 01–06 2026 

Liikunnanohjaus osallistumiskerrat (liikuntapalv. järjestämät) 3 201 1 250 456 

Liikunnanohjaus osallistumiskerrat (halliyhtiö) 11 320 13 200 5 700 

Uimakoulujen osallistujat 398 400 376 

Kuntotapahtumien suoritukset 6 286 8 000 4 220 

Euran uimahallin kävijämäärä 71 500 73 000 35 492 

Liikunta, euroa/asukas 26,80  26,06 

Nuorisotilat /käyntikerrat 3 028 3 200 1472 

Kesätoiminta/käyntikerrat 101 350 131 

Muu toiminta/ osallistujat (tapahtumat, jalkautumiset ym.) 2 720 1 000 712 

Etsivä nuorisotyö/ tavoitetut nuoret 72 90 53 

Etsivä nuorisotyö/ ohjatut toimenpiteet 123 90 86 

Etsivä nuorisotyö/ nuorten tapaamiset ja yht. pito 230 550 124 

Nuoriso, euroa/asukas 34,58 30,37 17,37 

 

 

 

 

2.1.5. Kirjasto- ja tietopalvelut 

KIRJASTO- JA TIETOPALVELUT (SISÄISET JA ULKOISET ERÄT) 

 TP 2025 TA 2026 M 2026 TA+M 2026 01–06 2026 Tot. (%) 01–06 
2025 

Toimintatuotot        

Myyntituotot 92 0 0 0 70 - 30 

Tuet ja avustukset 3 576 0 0 0 6 000 - 3 576 

Muut toimintatuotot 24 776 25 000 0 25 000 11 925 47,7 % 11 094 

Toimintatuotot yht. 28 444 25 000 0 25 000 17 995 72,0 % 14 700 

Toimintakulut        

Henkilöstökulut -303 805 -311 878 0 -311 878 -160 732 51,5 % -146 015 

Palvelujen ostot -118 793 -120 687 0 -120 687 -56 733 47,0 % -77 792 

Aineet, tarvikkeet ja tavarat -122 068 -125 850 0 -125 850 -73 147 58,1 % -86 710 

Vuokrakulut -280 087 -283 800 0 -283 800 -140 662 49,6 % -139 257 

Muut toimintakulut 9 0 0 0 6 - 2 

Toimintakulut yht. -824 743 -842 215 0 -842 215 -431 268 51,2 % -449 772 

Toimintakate -796 299 -817 215 0 -817 215 -413 273 50,6 % -435 072 

Poistot ja arvonalentumiset -9 916 -14 918 0 -14 918 -4 917 33,0 % -4 917 

Yhteensä -806 216 -832 133 0 -832 133 -418 191 50,3 % -439 989 

Asukasluku 31.12. 11 011 11 060 11 060 11 060 11 060 11 060 11 011 

Euroa/asukas -73 -75 0 -75 -38 - -40 
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SUUNNITELMA 

Kirjasto- ja tietopalveluiden vastuualueen tehtävänä on tarjota kuntalaisille yhdenvertaiset mahdollisuudet 

sivistykseen ja kulttuuriin. Kirjasto edistää tiedon ja digitaalisten palvelujen saavutettavuutta ja käyttöä, lu-

kemiskulttuuria ja monipuolista lukutaitoa sekä mahdollisuuksia elinikäiseen oppimiseen ja osaamisen kehit-

tämiseen. Kirjasto tarjoaa kuntalaisille tiloja ja tilaisuuksia kulttuuriseen ja yhteiskunnalliseen vuoropuhe-

luun, jolla tuetaan aktiivista kansalaisuutta, demokratiaa ja sananvapautta. Toiminnan lähtökohtina ovat yh-

teisöllisyys, moniarvoisuus ja kulttuurinen moninaisuus. 

Euran kirjastoverkkoon kuuluu pääkirjasto ja neljä lähikirjastoa, jotka toimivat pääasiassa omatoimikirjas-

toina. Tavoitteena on laatia pääkirjaston peruskorjauksen hankesuunnitelma päivitetyn tarveselvityksen ja 

tehtävän kuntokartoituksen perusteella. Lähikirjastojen toimitilaratkaisuja tarkastellaan kunnan kouluverk-

koselvityksen yhteydessä. Aineiston vaihtuvuutta eri kirjastoyksiköissä lisätään kunnan sisäisen aineiston kel-

lutuksen avulla, jolloin aineisto jää siihen yksikköön, mihin se palautetaan. Tämä vähentää myös kunnan si-

säisen aineistokuljetuksen tarvetta. 

Euran kirjastot edistävät lukutaitoa ja medialukutaitoa tarjoamalla kirjavinkkausta, erilaisia kirjastoseikkai-

luja, tiedonhaunopetusta, satutuokioita ja lukemista edistäviä kampanjoita lapsille ja nuorille varhaiskasva-

tuksen ja koulujen kanssa tehtyjen yhteistyösuunnitelmien mukaisesti. Tavoitteena on laatia lukutaitostrate-

gia yhteistyössä muiden kunnan toimijoiden kanssa.  

Eura kuuluu Sataopistoon, joka vastaa kunnassa järjestettävästä kansalaisopistotoiminnasta. Sataopiston toi-

mintaa ylläpitää Huittisten kaupunki ja Euran arvioitu kuntaosuus Sataopiston tunneista vuodelle 2026 on 58 

200 €. Opetustuntien tavoitemäärä vuodelle 2026 on Eurassa 4200. Lisäksi Euran kunta vastaa opistotoimin-

nan tiloista, käytettävistä laitteista ja kalustosta sekä niihin liittyvistä kuluista. Henkilöstökulut koostuvat kou-

lukeskuksen iltavahtimestarien palkkakuluista. 

TOTEUMA (TAMMIKUU - MAALISKUU) 

Euran kirjastojen toiminta on ollut vireää ja eri ikäryhmät huomioivaa. Tapahtumia, käyttäjäkoulutuksia ja 

näyttelyitä on järjestetty pääkirjaston lisäksi myös lähikirjastoissa ja niiden lukumäärä- ja osallistujatavoitteet 

on saavutettu. Lainojen, kävijöiden ja verkkokäyntien määrät ovat jonkin verran arvioitua suurempia.  

Euran kirjastojen kirja- ja dvd-aineistoa on kellutettu maaliskuun alusta lähtien, eli aineisto jää siihen yksik-

köön, johon se palautuu, ja kokoelman vaihtuvuus on parempi erityisesti lähikirjastoissa. Euran kirjastot sai-

vat LVV:n hankeavustusta 6000 euroa edistämään yläkoululaisten monilukutaitoa. 

TOTEUMA (HUHTIKUU - KESÄKUU) 

Euran kirjastojen toiminta on ollut monipuolista ja eri ikäryhmille suunnattua. Tapahtumia, käyttäjäkoulutuk-

sia ja näyttelyitä on järjestetty pääkirjaston lisäksi myös lähikirjastoissa, ja niitä on ollut määrällisesti tavoi-

teltua enemmän. Osallistujamäärissä ei ihan ole päästy tavoitteisiin. Kirjaston henkilökunta on osallistunut 

aktiivisesti myös muiden yksikköjen ja toimijoiden järjestämiin tapahtumiin ja tilaisuuksiin, kuten Eura-päi-

vään ja Senioripäivään sekä seurakunnan Agricola-päivään. Tällä tarkastelujaksolla lainojen ja kävijöiden 

määrissä ei ole saavutettu asetettuja tavoitteita, mutta verkkokäyntien määrä on kasvanut edellisvuoteen 

verrattuna. 

Maaliskuussa aloitettu aineiston kelluttaminen on vaikuttanut positiivisesti erityisesti lähikirjastojen kokoel-

mien vaihtuvuuteen. 
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VUOSITAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN 

Painopiste ja tavoite 

Vuositavoitteet 

1) Kirjastopalvelut tuotetaan mahdollisimman kustannustehokkaasti. 

 -Toimenpiteet: Satakirjastojen yhteisesti kilpailutetut aineiston hankintapaikat; valtakunnallisen e-kirjaston palvelui-
den käyttö; edullisten ja maksuttomien tapahtumien järjestäminen yhteistyökumppaneiden kanssa. 

 -Mittari ja tavoitetaso: Toimintakulut/asukas; lainan hinta; käynnin hinta 

 -Toteuma: 28,7 €/asukas; 3,1; 9,1 

2) Laadukkaan, uusiutuvan kokoelman ja asiantuntevan palvelun tarjoaminen kuntalaisille. 

 -Toimenpiteet: Hankitaan riittävästi uusiutuvaa ja monipuolista aineistoa eri asiakasryhmät huomioiden. Siirrytään 
aineiston kellutukseen kunnan kirjastoyksikköjen välillä. Kirjastojen henkilökunta on osaavaa ja palvelumyönteistä. 

 -Mittari ja tavoitetaso: Asiakastyytyväisyys vähintään 4,3 asteikolla 1-5 

 -Toteuma: 4,3; asiakastyytyväisyyskysely tehty 9/25 

3) Osallistavan, saavutettavan ja hyvinvointia lisäävän tapahtuma- ja näyttelytuotannon järjestäminen. 

 -Toimenpiteet: Järjestetään monipuolisesti tapahtumia, näyttelyitä ja käyttäjäkoulutusta eri ikäisille kuntalaisille. 
Enenevää yhteistyötä kolmannen sektorin toimijoiden kanssa. 

 -Mittari ja tavoitetaso: Tapahtumien ja käyttäjäkoulutusten  käyntimäärät 3 300 kpl. 
Tapahtumien ja käyttäjäkoulutusten määrä 220 kpl. 
Näyttelyiden määrä. 

 -Toteuma: 1 587 tapahtumiin ja käyttäjäkoulutuksiin osallistunutta; 124 tapahtumaa ja käyttäjäkoulutusta; 19 näyt-
telyä 

 

SUORITEMÄÄRÄT 

Tunnusluku 01–12 2025 TA 2026 01–06 2026 

Aukiolotunnit (sisältää omatoimiset aukiolot) 20 172 20 000 9 750 

Lainat 210 212 212 000 103 368; pääkir-
jasto 77 397; 

Hinnerjoki 
4 278; Honki-

lahti 5 505; Kiu-
kainen 8 789; 
Panelia 7 399 

Fyysiset kirjastokäynnit 75 860 80 000 34 652 

Verkkokäynnit 72 468 75 000 38 039 

Osallistujat tapahtumiin ja käyttäjäkoulutuksiin 3 251  1 587 

Kirjasto, euroa/asukas 59,3 62,10 28,7 

Lainan hinta, euroa/laina  3,25 3,1 

Käynnin hinta, euroa/käynti  8,60 9,1 

Asiakastyytyväisyys (asteikko 1-5)   4,3 

 


