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1 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Khall 02.02.2026       
      

Hallintosäännön § 120 mukaan kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen 
aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Esityslista lähetetään 
mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun yhteydessä. Kokouskutsu 
lähetetään vähintään kolme (3) päivää ennen kokousta jäsenille ja muille, 
joilla on läsnä olo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Hallintosäännön § 128 mukaan kokous on laillinen ja päätösvaltainen, kun 
puheenjohtaja avattuaan kokouksen, toteaa läsnä olevat sekä onko 
kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen. Kokous on 
päätösvaltainen, kun saapuvilla on enemmän kuin puolet toimielimen 
jäsenistä. 
 

    
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös    
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2 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Khall 02.02.2026       
      
 

Hallintosäännön § 140 mukaan toimielin päättää pöytäkirjantarkas-
tamisesta. Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytä-
kirjanpitäjä. Pöytäkirjan tarkastaa kullakin kerralla kaksi sitä varten valittua 
jäsentä. Pöytäkirja pyritään tarkastamaan heti kokouksen jälkeen tai 
viimeistään kokousta seuraavana päivänä. 

    
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee pöytäkirjan tarkastajiksi tarkastusvuorossa olevat 

Maaret Vainion ja Päivi Rekolan. 
 

Päätös    
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3 
Asioiden käsittelyjärjestyksestä päättäminen 
  
Khall 02.02.2026       
      
 

Hallintosäännön 130 § mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 
järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä.  
 
Hallintosäännön 131 § mukaan toimielin voi erityisistä syistä päättää ottaa 
käsiteltäväksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa, mikäli 
vähintään puolet jäsenistä kannattaa asian käsiteltäväksi ottamista. 

    
 

Päätösehdotus Esityslista hyväksytään asioiden käsittelyjärjestykseksi. 
 

Päätös    
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4 
Vuoden 2026 valtionosuudet 
  
Khall 02.02.2026       
463/02.05.01.01/2025    
 
Valmistelu ja lisätiedot Talousjohtaja Lauri Ämmäl puh 044 422 4059. 

 
Euran kunta on vastaanottanut seuraavat vuoden 2026 valtioosuuksia 
koskevat päätökset: 

 
- Päätös (VN/35064/2025) kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta ja 

veroperustemuutoksista johtuvien verotulomenetysten korvauksesta 
vuonna 2026 

 
- Päätös (VN/35065/2025) kuntien kotikuntakorvauksen perusosasta 

vuodelle 2026 
 

- Päätös (VN/34950/2025) Lukiokoulutuksen yksikköhinnat vuodelle 
2026 

 
- Päätös (VN/32902/2025) Liikuntatoiminnan ja nuorisotyön 

yksikköhinnat vuonna 2026 
 

- Päätös (VN/38436/2025 opetus- ja kulttuuritointa varten kunnille 
myönnettävästä valtionosuudesta sekä kuntayhtymille, rekisteröidyille 
yhteisöille ja säätiöille myönnettävästä rahoituksesta vuodelle 2026 
 

Sivistyslautakunta käsittelee valtionosuudet kokouksessaan 29.1.2026. 
 
- Sivistyslautakunta merkitsee valtionosuudet vuodelle 2026 tiedoksi ja 

esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että valtuusto 
hyväksyy Euran kunnalle myönnetyt vuoden 2026 valtionosuudet. 

 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta merkitsee valtionosuudet vuodelle 2026 tiedoksi ja 
esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että valtuusto hyväksyy 
Euran kunnalle myönnetyt vuoden 2026 valtionosuudet. 
 

Päätös    
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5 
Nuorisovaltuuston edustajan puhe- ja läsnäolo-oikeus valtuuston kokouksissa v. 2026-2027 
  
Khall 02.02.2026       
37/00.00.01/2026    
 
Valmistelu ja lisätiedot Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422 4020. 

 
Kunnanhallitus on kokouksessaan 5.12.2025 nimennyt jäsenet 
nuorisovaltuustoon toimikaudeksi 1.1.2026 - 31.12.2027. 
 
Nimetty uusi nuorisovaltuusto on pitänyt ensimmäisen kokouksensa 
13.1.2026 ja valinnut keskuudestaan edustajansa valtuustoon ja 
lautakuntiin 
 
Nuorisovaltuusto esittää edustajikseen valtuustoon Lumia Lehtosta ja 
varalle Pihla Ahlgrenia. 
 
Hallintosäännön § 83 mukaan nuorisovaltuusto voi nimetä valtuuston 
kokoukseen edustajansa, jolla on läsnäolo- ja puheoikeus. 
Nuorisovaltuuston edustajalle ei kuitenkaan ole läsnäolo-oikeutta 
valtuuston suljetussa kokouksessa. 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, että se myöntää läsnä- ja 

puheoikeuden valtuuston kokouksissa (pl. suljetut kokoukset)  
nuorisovaltuuston edustaja Lumia Lehtoselle (varalla Pihla Ahlgren). 
 

Päätös    
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6 
Vetovoima-avustukset vuonna 2026 
  
Khall 02.02.2026       
26/02.05.01.00/2026    
 
Valmistelu ja lisätiedot Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta puh 044 422 4020. 

 
Talousarvioon vuodelle 2026 on varattu vetovoima-avustuksiin yhteensä 
18 000 euroa. Vuonna 2025 vetovoima-avustuksia jaettiin yhteensä 20 000 
euroa. 
 
Vetovoima- ja kulttuuriavustuksiin on varattu vuodelle 2026 yhteensä 31 
000 euroa. Tämä jakaantuu siten, että vetovoima-avustuksina jaettaisiin 
nyt 18 000 euroa ja kultturiavustuksina 13 000 euroa. Nämä olisivat 
kohdeavustuksia.  
 
Avustuksen tarkoituksena on lisätä yhdistysten järjestämän toiminnan 
myötä kunnan vetovoimaisuutta ja aktivoida kuntalaisia tähän yhteiseen 
työhön. 
 
Avustusta voivat hakea kaikki yhdistykset ja yksittäiset toimijat. Avustukset 
jaetaan kohdeavustuksina ja ne maksetaan kuitteja vastaan. Avustuksen 
saajan tulee kertoa kunnan tuesta, kun avustettua toimintaa markkinoi-
daan. Kohdeavustuksella tarkoitetaan, että avustus tulee käyttää hakemuk-
sessa esitettyyn toimintaan vuoden 2026 aikana. 
 
Vetovoima-avustusten jaossa painotetaan seuraavia tekijöitä seuraavassa 
järjestyksessä: 

1. Uusia ideoita 
2. Vaikuttavuutta 
3. Euran kunnan elinvoimaisuuden lisäämistä 
4. Kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä 
5. Viihtyvyyden parantamista 

 
Avustushakemuksessa tulee kuvata, miten edellä luetellut painopisteet 
avustettavassa toiminnassa suunnitellaan toteutuvan. Avustettava toiminta 
tulee olla kaikille kuntalaisille avointa. Avustusta ei myönnetä esimerkiksi 
vain yhdistyksen jäsenille suunnattun toiminnan mahdollistamiseen. 
 
Erilaiset tarvike- tai kalustehankinnat ovat avustusten jaossa toissijaisia. 
 
Euran kunnassa vuonna 2020 hyväksytyn osallisuusohjelman ja 
yhdistysohjelman avulla pyritään lisäämään kuntalaisten aktiivisuutta ja 
osallistamista, jota avustusten jakaminen vahvistaa. 
 
Hallintosäännön 24 §:n mukaan kunnanhallitus päättää ao. avustusten 
myöntämisestä ja valvoo avustusten käyttöä. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 

 



 

 

Päätösehdotus Kunnanhallitus ilmoittaa vetovoima-avutukset haettavaksi 27.3.2026 klo 
14.00 mennessä. 
 

Päätös    
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7 
Kulttuuriavustukset vuonna 2026 / Seurat ja yhdistykset 
  
Khall 02.02.2026       
27/02.05.01.00/2026    
 
Valmistelu ja lisätiedot Kari Kankaanranta puh. 044 422 4020. 

 
Talousarvioon vuodelle 2026 on varattu kulttuuripalveluiden vastuualueelle 
13 000 euron määräraha jaettavaksi kohdeavustuksina kulttuurityötä 
tekeville yhdistyksille ja yhteisöille sekä harkintansa mukaan yksittäisille 
taiteenharjoittajille. 
 
Vetovoima- ja kulttuuriavustuksiin on varattu vuodelle 2026 yhteensä 31 
000 euroa. Tämä jakaantuu siten, että vetovoima-avustuksina jaettaisiin 
nyt 18 000 euroa ja kultturiavustuksina 13 000 euroa. Nämä olisivat 
kohdeavustuksia. 
 
Avustukset myönnetään hakemuksesta ja tositteita vastaan. 
Kulttuuriavustusten jaossa painotetaan, että kulttuurityötä tekevät 
yhdistykset ja eri yhteisöt sekä yksittäiset taiteenharjoittajat tekevät 
mahdollisimman monipuolista kulttuuria ja taidetta, joka tukee kuntalaisten 
kulttuurin saatavuutta. Yksittäisten taiteenharjoittajien kohdalla painotetaan 
ammattimaisuutta. 
 
Avustus tulee käyttää hakemuksessa esitettyyn toimintaan vuoden 2026 
aikana. 
 
Euran kunnassa vuonna 2020 hyväksytyn osallisuusohjelman ja 
yhdistysohjelman avulla pyritään lisäämään kuntalaisten aktiivisuutta ja 
osallistamista, jota avustusten jakaminen vahvistaa. 
 
Hallintosäännön 24 §:n mukaan kunnanhallitus päättää ko. avustusten 
myöntämisestä ja valvoo avustusten käyttöä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 
 

Päätösehdotus Hyväksytään kulttuuripalveluiden avustusten jakotapa seuraavaksi: 
- avustukset ovat kohdeavustuksia ja ne maksetaan tositteita vastaan 
- avustuksia voidaan myöntää yhdistyksille ja yhteisöille sekä yksittäisille 
taiteenharjoittajille 
 
Kunnanhallitus päättää ilmoittaa avustukset haettaviksi 27.3.2026 kello 
14:00 mennessä ja päättää hakuajan jälkeen avustusten jaosta. 
 

Päätös    
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8 
Kulttuuriavustukset vuonna 2026 / Yksityiset taiteenharjoittajat 
  
Khall 02.02.2026       
27/02.05.01.00/2026    
 
Valmistelu ja lisätiedot Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta puh 044 422 4020. 

 
Talousarvioon vuodelle 2026 on varattu kulttuuripalveluiden vastuualueelle 
13 000 euron määräraha jaettavaksi kohdeavustuksina kulttuurityötä 
tekeville yhdistyksille ja yhteisöille sekä harkintansa mukaan yksittäisille 
taiteenharjoittajille. 
 
Vetovoima- ja kulttuuriavustuksiin on varattu vuodelle 2026 yhteensä 31 
000 euroa. Tämä jakaantuu siten, että vetovoima-avustuksina jaettaisiin 
nyt 18 000 euroa ja kultturiavustuksina 13 000 euroa. Nämä olisivat 
kohdeavustuksia. 
 
Avustukset myönnetään hakemuksesta ja tositteita vastaan. 
Kulttuuriavustusten jaossa painotetaan, että kulttuurityötä tekevät 
yhdistykset ja eri yhteisöt sekä yksittäiset taiteenharjoittajat tekevät 
mahdollisimman monipuolista kulttuuria ja taidetta, joka tukee kuntalaisten 
kulttuurin saatavuutta. Yksittäisten taiteenharjoittajien kohdalla painotetaan 
ammattimaisuutta. 
 
Avustus tulee käyttää hakemuksessa esitettyyn toimintaan vuoden 2026 
aikana. 
 
Euran kunnassa vuonna 2020 hyväksytyn osallisuusohjelman ja 
yhdistysohjelman avulla pyritään lisäämään kuntalaisten aktiivisuutta ja 
osallistamista, jota avustusten jakaminen vahvistaa. 
 
Hallintosäännön 24 §:n mukaan kunnanhallitus päättää ko. avustusten 
myöntämisestä ja valvoo avustusten käyttöä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 
 

Päätösehdotus Hyväksytään kulttuuripalveluiden avustusten jakotapa seuraavaksi: 
- avustukset ovat kohdeavustuksia ja ne maksetaan tositteita vastaan 
- avustuksia voidaan myöntää yhdistyksille ja yhteisöille sekä yksittäisille 
taiteenharjoittajille 
 
Kunnanhallitus päättää ilmoittaa avustukset haettaviksi 27.3.2026 kello 
14:00 mennessä ja päättää hakuajan jälkeen avustusten jaosta. 
 

Päätös    
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9 
Leader Satasillan lisäkehys 
  
Khall 02.02.2026       
40/02.05.01.00/2026    
 
Valmistelu ja lisätiedot Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta puh 044 422 4020. 
 

Leader Satasillalle on tällä ohjelmakaudella jätetty ennätysmäärä 
hankehakemuksia. Myönteinen hanketukipäätös on tehty jo 160 hankkeelle 
ja lisäksi Leader Satasillan hallitus on hyväksynyt yli toistakymmentä uutta 
hanketta jo vuodelle 2026. Hankkeille on tähän mennessä myönnetty 
rahoitusta lähes 2 miljoonaa euroa. Ohjelmakauden 2023–2027 
kokonaiskehys on yhteensä 2,8 miljoonaa euroa, minkä vuoksi valtaosa 
käytettävissä olevista varoista on suuren kysynnän seurauksena jo lähes 
sidottu.  
 
Tällä ohjelmakaudella Leader-ryhmillä on ollut käytössään yhteensä 230 
miljoonaa euroa. Ohjelmakauden alussa tästä kokonaisuudesta jätettiin 
sitomatta 4 miljoonaa euroa. Kyseinen määräraha on mahdollista vuonna 
2026 kohdentaa Leader-ryhmille, jotka pystyvät osoittamaan ja 
perustelemaan, että niillä on hakemaansa lisäkehystä vastaava 
kuntarahaosuus käytettävissään. Lisäkehys voidaan kohdentaa niille 
Leader-ryhmille, joilla on maaliskuun 2026 lopussa käytettävissä olevien 
valtuuksien sidonta- ja maksuprosenttien perusteella suurin tarve sekä 
parhaat edellytykset käyttää lisärahoitus vaikuttavasti ja tehokkaasti 
rahoituskauden loppuun mennessä.  
 
Valtakunnallisissa vertailuissa Leader Satasilta on ollut jo syksyllä 
kärkisijoilla sidonta- ja maksuprosenteissa, mikä osoittaa hyvää kykyä 
hyödyntää myönnettyä rahoitusta tehokkaasti. Euran kuntaan on 
myönnetty rahoitusta yhteensä 65 hankkeelle. Näistä hankkeista noin 60 % 
on ollut alueen yhdistysten hakemia ja noin 40 % yritysten hakemia. 
Rahoitettuja kohteita ovat muun muassa olleet Ruukinpuiston tenniskentät, 
Euran kanoottiklubin kanoottivaja, Panelian jäähallin joustokaukalo, 
Hinnerjoen metsätysmaja, Vähäjärven hyppytorni, Euran kuplahallin 
energiainvestoinnit sekä Euran Kiertiksen liikkuva palvelu. 
 
Kaikkiin päätöksen saaneisiin hankkeisiin on myönnetty julkista tukea 
yhteensä noin 830 000 euroa, joka on hieman yli 40 % myönnetystä 
kokonaiskehyksestä. Tämä on linjassa Euran maksamaan 
kuntarahaosuuteen. Kunta on kunnanhallituksen päätöksellä (14.9.2020) 
sitoutunut ohjelmakaudella 2023–2027 maksamaan Leader-toimintaan 
kuntarahoitusta 6,5 euroa asukasta kohden, mikä vastaa yhteensä noin 75 
000 euroa vuodessa. Leader Satasilta on kuitenkin laskuttanut Euran 
kunnalta 60 000 euroa vuodessa, koska haettua rahoituskehystä ei saatu 
kokonaisuudessaan.  
 
Leader Satasillalla on mahdollisuus hakea alueelle lisärahoituskehystä 
hanketoimintaan. Leader Satasilta esittääkin, että alueelle haettaisiin 
lisäkehystä EU- ja valtion rahoituksena yhteensä 700 000 euroa. Tähän 



 

 

kohdentuva kuntarahoitusosuus olisi yhteensä 175 000 euroa, josta Euran 
kunnan osuus olisi 40 % eli 70 000 euroa. Lisäkuntarahoitus laskutettaisiin 
kahdessa erässä vuosina 2026 ja 2027.  
 
Lisäkehysjaossa on kuitenkin huomioitava, että rahoitusta saattaa hakea 
valtaosa Suomen 53 Leader-ryhmästä, jolloin yksittäiselle ryhmälle 
kohdentuva lisärahoitus voi jäädä vähäiseksi. Tällöin myös kunta-
rahoituksen osuus määräytyy suhteessa myönnettävän muun julkisen 
rahoituksen määrään. Leader Satasilta toivoo kunnilta myönteistä 
suhtautumista lisäkehysjakoon ja siihen kohdentuvaan kuntarahaosuuteen 
helmikuun loppuun mennessä 2026. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 
 

Päätösehdotus Euran kunnanhallitus kannustaa Leader Satasiltaa hakemaan 
esittämäänsä lisäkehystä ja Euran kunta sitoutuu mahdolliseen 
lisäkehykseen kohdentuvaan kuntarahoitusosuuteen, joka on enintään 
70 000 euroa. 
 

Päätös    
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10 
Määräalan myyminen Jokirannat -nimisestä tilasta (50-406-2-876) 
  
Khall 02.02.2026       
41/10.00.02/2026    
 
Valmistelu ja lisätiedot Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta puh 044 422 4020. 

 
Tapolan teollisuusalueen asemakaava on saanut lainvoiman alkuvuodesta 
2026. Alueen kaakkoisreunassa on EN-merkinnällä oleva energiahuollon 
alue. Kaavamääräyksen mukaan alueelle saa rakentaa käyttötarkoitusta 
palvelevia rakennuksia ja laitteita. Rakennusten yhteenlaskettu kerrosala 
saa olla enintään 1000 m2. 
 
Alueesta on neuvoteltu Köyliön-Säkylän Sähkö Oy:n kanssa vuoden 2025 
aikana. Kauppahinnaksi on sovittu 2 euroa / m2, joka vastaa viimeisintä 
teollisuustontin kauppahintaa lähialueelta.  
 
Esityslistan oheismateriaalina on kartta myytävästä alueesta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus myy noin 2,76 ha määräalan Jokirannat -nimisestä tilasta 
Köyliön-Säkylän Sähkö Oy:lle 55 200 euron kauppahintaan. Yhtiön 
toiminnan luonteen vuoksi myytävälle määräalalle ei aseteta erityistä 
rakentamisvelvoitetta. 
 

Päätös    
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11 
Nuorten kesätyötuki 2026 
  
Khall 02.02.2026       
47/02.05.01.00/2026    
 
Valmistelu ja lisätiedot Työllisyyskoordinaattori Rami Heino puh. 044 422 4023. 

 
Euran kunta on työllistänyt viime vuosina omissa yksiköissään 30-40 
euralaista 15-18-vuotiasta nuorta. Hakijoita on joka vuosi ollut todella 
paljon. Nuorilla on siis kiinnostusta kesätöihin ja kunnan omien yksiköiden 
kesätöiden lisäksi nuorten kesätyötuki on mahdollistanut kesätyön 10-20 
nuorelle. Vuonna 2025 kesätyötukea sai 20 euralaista nuorta ja 
hakemuksia saimme yhteensä 64. Nuorten kesätyötukeen on vuoden 2026 
talousarvioon varattu määräraha 30 nuorelle.  
 
Vuonna 2025 kesätyötuki uudistettiin niin, että nuoret toimivat tuen 
hakijoina ja tuen saaneet nuoret etsivät itselleen yhteistyökumppaniksi joko 
euralaisen yhdistyksen tai yrityksen. Tämä kehittää nuorten 
omatoimisuutta ja opettaa työnhakuun liittyviä asioita tulevaisuutta varten. 
Kokemukset vuodelta 2025 olivat pääosin positiivisia nuorilta, yrityksiltä ja 
yhdistyksiltä. Nuorten aktiivisuus ja toimiminen koko prosessin ajan oli 
todella hyvällä tasolla ja kaikki työsopimukset saatiin tehtyä ajoissa ennen 
töiden alkua. 
 
Kesätyötukea voivat tänä vuonna hakea 2008-2011-syntyneet euralaiset 
nuoret. Vuonna 2025 hakemukset käsiteltiin hakujärjestyksessä, mutta 
tämä ei ollut toimiva tapa. Tänä vuonna valinnat tehdään arvalla ja 
arvontaan pääsevät mukaan kaikki ne hakemukset, jotka on tulleet 
määräajassa ja jotka ovat ohjeiden mukaisia. Arvalla valitaan 30 nuorta ja 
5 nuorta varalle. Nuori ei voi saada kesätyötukea, jos hän on saanut 
kunnan yksiköstä kesätyöpaikan 4 viikon ajaksi ja tämä huomioidaan 
arvonnassa/valinnassa. 
 
Kesätyötuen saaneella nuorella on 4 viikkoa aikaa löytää itselleen 
kumppaniksi (jäljempänä työnantaja) euralainen yhdistys tai yritys, joka 
vuokraa nuoren ilmaiseksi kunnalta 50 tunnin ajaksi. Kesätyö toteutetaan 
pääsääntöisesti koulujen kesäloma-aikana 1.6.-11.8.2026, mutta 
poikkeukset ovat yhdessä sopien mahdollisia. Jos nuori ei 4 viikon aikana 
löydä itselleen työpaikkaa, tukioikeus peruuntuu ja se voidaan jakaa 
uudelleen varajärjestyksen mukaisesti. 
 
Kunnan työllisyyskoordinaattori ja nuori tekevät työsopimuksen ja sen 
mukaan nuori saa kunnalta palkkaa 400 €. Tätä palkkaa vastaan nuori 
sitoutuu työskentelemään työnantajalla 50 tuntia. Kunnan 
työllisyyskoordinaattori toimii nuoren hallinnollisena esihenkilönä ja 
työnantaja toimii nuoren lähiesihenkilönä työpaikalla. Kunnan ja 
työnantajan kanssa tehdään yhteistyösopimus. Nuoren työsopimus sekä 
kunnan ja työnantajan välinen yhteistyösopimus pitää olla valmiina ennen 
työn aloittamista. 
 



 

 

Erityisesti huomioitava asia kyseisessä toimintamallissa on 
työsuojeluvastuista sopiminen. Käytännössä kunta toimii mallissa 
henkilöstön vuokraajana. Kunnalla on tällöin yleisvastuu 
työturvallisuusasioiden hoitamisessa. Yleisvastuun perusteella kunnan on 
selvitettävä, että työnantaja kykenee täyttämään työturvallisuuteen liittyvät 
velvollisuudet ja että työ työnantajan tiloissa ja laitteilla voidaan suorittaa 
asianmukaisesti ja turvallisesti.  
 
Kunta on kesätyöntekijän työnantaja, joka vastaa omalta osaltaan 
työturvallisuuslain työnantajaa koskevien säännösten noudattamisesta. 
Kesätyöntekijä kuitenkin työskentelee työnantajan tiloissa tämän johdon ja 
valvonnan alaisena, joten ensisijaisesti työnantaja on velvollinen 
noudattamaan työturvallisuuslain mukaan kyseisen lain työnantajaa 
koskevia säännöksiä. 
 
Vuokratyössä puhutaan vuokrayrityksen (=kunta) ja käyttäjäyrityksen 
(=yhdistys tai yritys) jaetusta työsuojeluvastuusta. Sekä vuokrayritys että 
käyttäjäyritys ovat velvollisia huolehtimaan siitä, että työtä tehdään 
turvallisesti ja ettei se aiheuta vaaraa työntekijöiden terveydelle. 
Työturvallisuusrikoksen vastuunjako ratkaistaan tapauskohtaisesti.  
 
Toimeksiannon ajan käyttäjäyrityksellä on päävastuu työturvallisuudesta, 
koska käyttäjäyritys johtaa ja valvoo työtä sekä järjestää työpaikan 
turvallisuuteen, hygieniaan ja terveyteen liittyvät olosuhteet. 
Vuokrayrityksen ja käyttäjäyrityksen välinen yhteistyö on tärkeää 
työturvallisuusasioissa. Kunta ja työnantaja allekirjoittavat sopimuksen, 
jossa sovitaan työsuojeluvastuista, muun muassa seuraavaa: Työnantaja 
on velvollinen noudattamaan työturvallisuuslain mukaan kyseisen lain 
työnantajaa koskevia säännöksiä, työsuojelullinen vastuu on työnantajalla, 
työnantaja nimeää vastuuhenkilön, työnantaja kuvaa työtehtävät sekä 
näiden riskien ja vaarojen kartoituksen kunnalta saamien ohjeiden 
mukaan.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy edellä kuvatun mallin yhdistysten ja yritysten 
kesätyötuesta ja asettaa tämän haettavaksi. 
 

Päätös    
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12 
Sivistyspalveluiden palveluverkkoselvityksen laatiminen 
 
Khall 13.10.2025 § 288  
  
 
Valmistelu ja lisätiedot Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta puh. 044 422 4020, sivistysjohtaja Matti 

kompuinen, p. 044 422 4458 
 
Voimassa olevan koulutuslainsäädännön mukaan kunta on vastuussa 
koulutuksen järjestämisestä ja kehittämisestä. Oppilasmäärien muutokset 
ja kunnan yleinen taloustilanne vaikuttavat kunnan palveluverkkoon.  
 
Hallintolain (434/2003) 31 §:n mukaan viranomaisen on huolehdittava 
asian riittävästä ja asianmukaisesta selvittämisestä hankkimalla asian 
ratkaisemiseksi tarpeelliset tiedot sekä selvitykset. 
 
Laajaa, koko kuntaa koskevaa sivistyspalveluiden palveluverkkoselvitystä 
ei ole laadittu Eurassa useampaan valtuustokauteen. Sivistyspalveluiden 
ollessa nykykunnassa selvästi merkittävin palvelualue niin 
henkilöstömäärän kuin taloudellisten resurssienkin osalta, on 
kokonaistarkastelu perusteltua. Palveluverkon tulevaisuuden skenaarioita 
on tarkasteltu alustavasti talouden vakautustyön yhteydessä kevään 2024 
aikana. 
 
Tulevan työn tavoitteena on tarkastella kaikkia sivistyspalveluiden 
toimintoja. Palveluverkolla tarkoitetaan muun muassa kouluja, 
varhaiskasvatusyksiköitä, kirjastoja ja liikuntapaikkoja. 
 
Sivistyspalveluiden palveluverkolla on keskeinen vaikutus kunnan talouden 
tasapainottamisen mahdollisuuksiin, koska palveluverkon laajuus määrittää 
henkilöstötarpeen ja henkilöstökustannukset ovat sivistyspalveluiden 
suurin käyttötalouden menoerä. Kiinteistöjen ylläpidosta muodostuu omat 
kustannuksensa riippuen tilojen käytöstä. Huomioitava on, että 
palveluverkolla on vaikutusta myös tukipalvelujen menoihin esimerkiksi 
kiinteistönhoidon, siivouspalveluiden ja ruokapalveluiden osalta.  
 
Investointeja ohjaa pidemmän aikavälin suunnitelma tilojen käytöstä 
kunnan omaan palvelutuotantoon. Sivistyspalveluiden käyttämissä kunnan 
kiinteistöissä on investointitarpeita koko kunnan alueella, ja investointien 
käynnistäminen ei ole järkevää ennen kuin palveluverkosta on linjattu 
2030-luvulle. Huomioitava on, että myös keskustan alueella nykyinen 
palveluverkko ei välttämättä ole kestävin ratkaisu, johtuen lapsimäärien 
voimakkaasta laskusta. Samaan aikaan keskustan alueella on akuutteja 
investointitarpeita. 
 
Euran perusopetuksen koulujen oppilasmäärien kehittyminen ikäluokkien 
voimakkaasti pienentyessä sekä kunnan taloudellisen liikkumavaran 
kaventuminen edellyttävät sivistyspalveluiden palveluverkkoa koskevan 
selvitystyön käynnistämistä. Perusopetuksen oppilasmäärän ennustetaan 
laskevan noin 30 % vuoteen 2030 mennessä. Lapsimäärät laskevat koko 



 

 

Suomessa alhaisen syntyvyyden takia. Lasten määrän lasku vaikuttaa 
lähivuosina sivistyspalveluiden toimintaan varhaiskasvatuksessa, 
yleissivistävässä opetuksessa sekä kirjasto- ja liikuntapalveluiden 
järjestämisessä. Laadittavaan palveluverkkoselvitykseen perustuen 
kunnanvaltuusto tekee päätöksensä Euran kunnan sivistyspalveluiden 
palveluverkosta. Laadittava palveluverkkosuunnitelma sisältää mm. 
 

• kuvauksen nykytilanteesta sisältäen nykyisen palveluverkon 
kehittämis- ja tehostamismahdollisuudet ja näiden toimien 
vaikutusten arvioinnin 

• oppilas- ja lapsiennusteet kunnan alueella ja 
oppilaaksiottoalueittain 

• henkilöstöön liittyvät tarpeet ja vaikutukset 
• sivistyspalveluiden käyttötalous ja mahdollisten muutosten 

vaikutukset 
• nykyisten tilojen kunto ja tilojen käyttö toiminnan ulkopuolella 
• investoinnit ja tulevat tarpeet 
• pedagogiset seikat 
• oppilashuollon palvelut 
• koulukuljetukset 
• viranhaltijatyöryhmän esityksen palveluverkko vaihtoehdoista ja 

oppilaiden lähikoulujärjestelystä 
• arvioinnin päätösesityksen vaikutuksista 

 
Palveluverkkosuunnitelmaa laatimaan asetetaan työryhmä, jonka 
tehtävänä on hankkia tarvittava selvitys ja tehdä palveluverkkosuunnitelma 
asian käsittelyä varten. 
 
Hallintosäännön 25 § mukaan kunnanhallituksen tehtävänä on ohjata ja 
johtaa kuntaorganisaatiota siten, että kunta toimii tuloksellisesti ja 
palveluhenkisesti valtuuston hyväksymän strategian, taloussuunnitelman, 
talousarvion ja valtuuston päätösten tavoitteiden mukaisesti. Lisäksi 
kunnanhallituksen tehtävänä on kunnan yleisen toimintaympäristön 
seuranta ja arviointi sekä tilanteeseen reagointi strategisessa 
suunnittelussa ja päätöksenteossa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus 
1) käynnistää palveluverkkoselvityksen 
2) perustaa palveluverkkotyöryhmän, johon nimetään puheenjohtajaksi 
kunnanjohtaja Kari Kankaanranta, sihteeriksi talous- ja hallintosuunnittelija 
Kati Sammallahti ja jäseniksi sivistysjohtaja Matti Kompuinen, 
varhaiskasvatuspäällikkö Eero Rantanen sekä lukion rehtori Jukka 
Pirttimäki. Työryhmä kutsuu asiantuntijoita (esim. muita viranhaltijoita, 
henkilöstön edustajia, opiskeluhuollon edustajia) kokouksiin käsiteltävän 
kokonaisuuden mukaisesti. 
3) edellyttää, että palveluverkkoselvityksen edistymisestä raportoidaan 
kunnanhallitukselle kuukausittain  
4) valtuuttaa työryhmän hankkimaan ulkopuolista asiantuntijaresurssia 
oman harkintansa perusteella 
5) painottaa valmistelussa osallisuutta ja viestintää 
6) antaa selvitystyön valmistumisen aikatauluksi vuoden 2026 toukokuun, 
jonka jälkeen kunnanhallitus päättää jatkotoimenpiteistä 
7) tekee esityksensä kunnanvaltuustolle palveluverkosta syksyllä 2026 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 



 

 

 
Khall 02.02.2026       
419/00.01.03/2025    
 
Valmistelu ja lisätiedot Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta puh. 044 422 4020, sivistysjohtaja Matti 

kompuinen, p. 044 422 4458 
 

 
Palveluverkkoselvityksen laadinta on edistynyt suunnitelmien mukaisesti. 
Osana varsinaisen selvityksen laadintaa on laadittu myös 
palveluverkkoselvityksen tulevan käsittelyn aikataulusuunnitelma ja 
suunniteltu avoimuuden turvaaminen, sisältäen: kuntalaisten, henkilöstön, 
oppilaiden ja muiden sidosryhmien kuuleminen asiaan liittyen. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy palveluverkkosuunnitelman käsittelyn 
aikataulusuunnitelman sekä suunnitelman avoimuuden turvaamisesta ja 
kuulemisista. 
 

Päätös    
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Toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijoiden päätökset 
  
Khall 02.02.2026       
      
 

 
Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja 
voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain 
nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai 
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen 
viranomainen on tehnyt päätöksen. 
 
Hallintosäännön 29 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi voi päättää kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja 
ja kunnanjohtaja. 
 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, 
jossa kuntalain 134 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on 
tehtävä. 
 
Kuntalain 92 §:n mukaan ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei saa 
kuitenkaan ottaa: 
 
1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai 
toimitusmenettelyä koskevia asioita; eikä 
 
2) yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen 
asioita. 
 
3) kuntalain 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä 
asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat 
 
Kunnanhallitukselle on toimitettu seuraavat toimielinten pöytäkirjat ja 
viranhaltijoiden päätökset:  
 
Lautakunnat:  
- Sivistyslautakunta 15.1.2026, 29.1.2026 
- Tekninen lautakunta 28.1.2026 
 
Viranhaltijat: 
Kunnanjohtajan, talousjohtajan ja henkilöstöasiantuntijan päätökset ajalta 
14.1. – 30.1.2026. 
 

    
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, ettei se käytä otto-oikeuttaan edellä esitettyjen 
toimielinten ja viranhaltijoiden päätöksiin. 
 

Päätös    
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14 
Ilmoitusasiat 
  
Khall 02.02.2026       
      
 

      Lääkealan turvallisuus- ja kehittämiskeskus Fimea 
- Päätös apteekkilupaan sisältyvän ehdon purkamisesta, Eurajoen 1. 

apteekin alainen Panelian sivuapteekki 
   
 Satakuntaliitto 

- Maakuntahallituksen pöytäkirja 12.1.2026 
 
 Opetus ja kulttuuriministeriö 

- Päätös opetus- ja kulttuuritointa varten kunnille myönnettävän 
valtionosuuden sekä kuntayhtymille, rekisteröidyille yhteisöille ja 
säätiöille myönnettävän rahoituksen tarkistamisesta vuodelle 2025 

 
 Satakunnan hyvinvointialue  

- Aluehallituksen tiedote 1/2026 
 
  
 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 

 
 
 

Päätös    
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Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
  
Khall 02.02.2026       
      
 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 

 
Päätösehdotus Merkitään esitetyt ajankohtaiset asiat tiedoksi. 

 
Päätös    
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Muut asiat 
  
Khall 02.02.2026       
      
 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus käsittelee mahdolliset muut esille tulevat asiat. 

 
Päätös    
 


