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Satakunnan maakuntahallitus pyytda Satakuntaliiton sidosryhmilta
lausuntoa Satakunnan maakuntaohjelman 2026-2029 luonnoksesta 2.
Lausunto pyydetaan toimittamaan viimeistaan 26.10.2025.

Satakunnan maakuntaohjelma sisaltyy aluekehittamisen
strategiakokonaisuuteen, Satakunta-strategiaan. Satakunta-strategia
sisaltdd maakunnan pitkan aikavalin tavoitetilaa kuvaavat tulevaisuuskuvat
vuoteen 2050, neljan vuoden jaksolle valtuustokausittain laadittavan
maakuntaohjelman seka EU:n ohjelmakausiin kytkeytyvan alykkaan
erikoistumisen strategian.

Satakunta-strategian tulevaisuuskuvien (kuva 1) mukaan Satakunta on
vuonna 2050 elinvoimainen ja uudistuva maakunta, osaava ja vastuullinen
seka hyvinvoiva ja vetovoimainen maakunta.

Maakuntaohjelmassa tulevaisuuskuvia tavoitellaan neljan vuoden
tahtaimella, tavoitteena on maakunnan kilpailukyvyn ja elinvoimaisuuden
edistdminen. Tavoitteiden saavuttaminen parantaa ja yllapitaa
satakuntalaisten hyvinvointia.

Maakuntaohjelmassa kuvataan maakunnan tilanne- ja kehityskuva,
strategiset kehittdmistavoitteet ja -toimenpiteet seka keskeiset
toteuttamisen valineet. Kehittamistavoitteiden vaikutuksia on myds arvioitu.
Maakuntaohjelman kehittdmismissiot, -tavoitteet ja toimenpiteet ovat
kaikkien meidan satakuntalaisten yhteisia, kumppanuudessa toteutettavia
asioita.

Esityslistan oheismateriaalina on Satakunnan maakuntaohjelma 2026-
2029 luonnos 2 liitteineen.

Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta

Kunnanhallitus lausuu Satakunnan maakuntaohjelman 2026-2029
luonnoksesta 2. seuraavaa:

Maakuntaohjelman sisaltama tilannekuva on osuva ja kuvaa hyvin
Satakunnan nykyista toimintaymparistéa. Vahvuuksissa, heikkouksissa,
mahdollisuuksissa ja uhissa on tunnistettu kunnanhallituksen mukaan
oikeita asioita Satakunnan osalta.

Kehittdmismissiot: paras sijainti, kasvava maakunta ja onnellisten paikka,
perustuvat osuvasti tilannekuvaan, havaittuihin muutosajureihin ja
valmisteluprosessin pohjalta tehtyyn analyysiin. Kehittamistavoitteet ovat
konkreettisia ja ohjaavat hyvin missioiden toteutumista. Erityisesti
yhteiskunnan sahkoéistyminen, energiamurros ja Satakunnan edellakavijyys
naihin liittyen on tarkea tunnistaa ja tulevaisuudessa vahvistaa entisestaan.
Niin ikdan vastuullisen ruokaketjun ja elintarvikeklusterin korostaminen
Satakunnan kohdalla on tarkeaa.



