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Kunnanhallitus § 79 17.03.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Khall 17.03.2025 § 79    
      

Hallintosäännön § 117 mukaan kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen 
aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Esityslista lähetetään 
mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun yhteydessä. Kokouskutsu 
lähetetään vähintään kolme (3) päivää ennen kokousta jäsenille ja muille, 
joilla on läsnä olo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Hallintosäännön § 125 mukaan kokous on laillinen ja päätösvaltainen, kun 
puheenjohtaja avattuaan kokouksen, toteaa läsnä olevat sekä onko 
kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen. Kokous on 
päätösvaltainen, kun saapuvilla on enemmän kuin puolet toimielimen 
jäsenistä. 
 

    
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 80 17.03.2025 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Khall 17.03.2025 § 80    
      
 

Hallintosäännön § 137 mukaan toimielin päättää pöytäkirjantarkas-
tamisesta. Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytä-
kirjanpitäjä. Pöytäkirjan tarkastaa kullakin kerralla kaksi sitä varten valittua 
jäsentä. Pöytäkirja pyritään tarkastamaan heti kokouksen jälkeen tai 
viimeistään kokousta seuraavana päivänä. 

    
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee pöytäkirjan tarkastajiksi tarkastusvuorossa olevat 

Lauri Kreulan ja Jyri Sarinin. 
 

Päätös Kunnanhallitus valitsee pöytäkirjan tarkastajiksi Ari Reunasen  ja Virve 
Erkkilän. 
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Kunnanhallitus § 81 17.03.2025 
 

 

 
Asioiden käsittelyjärjestyksestä päättäminen 
  
Khall 17.03.2025 § 81    
      
 

Hallintosäännön 127 § mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 
järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä.  
 
Hallintosäännön 128 § mukaan toimielin voi erityisistä syistä päättää ottaa 
käsiteltäväksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa, mikäli 
vähintään puolet jäsenistä kannattaa asian käsiteltäväksi ottamista. 

    
 

Päätösehdotus Esityslista hyväksytään asioiden käsittelyjärjestykseksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 347 16.12.2024 
Kunnanhallitus § 82 17.03.2025 
 

 

 
Valtuustoaloite Euran sankarihautojen ja veteraanien pystyttämien muistokivien lisäämisestä 
Euran 100 helmeä listalle 
 
Khall 16.12.2024 § 347  
  

Keskustan valtuustoryhmä teki valtuuston kokouksessa 9.12.2024 
seuraavan sisältöisen valtuustoaloitteen: 
 
”Suomi 100-juhlavuoden kunniaksi Euran kunta halusi nostaa Euran 
tärkeitä kulttuurikohteita esiin.  Näin syntyi Euran 100 helmeä –lista 
euralaisista nähtävyys- ja tutustumiskohteista. 
 
Kuluvana vuoden syyskuussa tuli kuluneeksi 80 vuotta jatkosodan 
päättymisestä ja ensivuonna veteraanipäivänä 27.4.2025 Lapin sodan ja 
koko sotajakson päättymisestä. 
 
Suomi oli ainoa valtio, joka kuljetti sankarivainajansa heidän kotiseutunsa 
sankarihautaan, kun se vain oli mahdollista. 
 
Euran kunnan alueella sijaitsevat. Euran (101), Hinnerjoen (27), 
Honkilahden (41) ja Kiukaisten (112) sankarihaudat. Sankarihaudat 
puuttuvat euralaisten helmien listalta. Varsinkin ulkomaalaisille hyvin 
hoidettuina ne ovat nähtävyys. 
 
Euran kunnan 160. juhlavuosi lähestyy. 
 
Keskustan valtuustoryhmä esittää, että Euran sankarihaudat ja veteraanien 
pystyttämät muistokivet lisätään kulttuuritoimen puolesta helmien ketjuun 
ja varustetaan QR-koodilla taustatietoineen. Muidenkin kohteiden tausta 
tiedot tulee päivittää ja uudet kohteet arvioida. 
 
Vasta perustetun Ala-Satakunnan veteraanien perinneyhdistyksen 
asiantuntija-apu on käytettävissä.” 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus lähettää valtuustoaloitteen kuntajohtamisen ja 
elinvoimapalveluiden palvelualueen valmisteltavaksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Khall 17.03.2025 § 82    
494/12.03.00/2024    
 
Valmistelu ja lisätiedot Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta puh 044 422 4020. 

 
Keskustan valtuustoryhmä esitteli kunnanvaltuustolle 9.12.2024 
valtuustoaloitteen, jossa he pyysivät Euran sankarihautojen sekä 
veteraanien pystyttämien muistokivien lisäämistä Euran 100 helmeä -
listalle. Nämä neljä sankarihautaa (Eura, Hinnerjoki, Honkilahti, Kiukainen) 



 

 

sekä muistokivet varustettaisiin QR-koodilla ja tiedot tulisivat Euran kunnan 
nettisivuille.  
 
Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 16.12.2024 lähettää 
valtuustoaloitteen kuntajohtamisen ja vetovoimapalveluiden palvelualueelle 
ja sen alaisuudessa toimivalle kulttuuripalveluille.  
 
Kulttuuripalvelut kävi läpi ehdotetun valtuustoaloitteen ja katsoo, että se 
voidaan toteuttaa. Aloite on perusteltu ja toteutettavissa kevään ja kesän 
2025 aikana. 100 helmeä -lista toimii hyvänä pohjana, ja nyt toteutettava 
lisäys sopii siellä jo olemassa oleviin teemoihin.  
 
Työ sankarihautojen lisäämiseksi Euran 100 helmeä -listalle on aloitettu. 
Kulttuuripalvelut on lähestynyt asian tiimoilta Ala-Satakunnan veteraanien 
perinneyhdistystä sekä Euran seurakuntaa, jonka alueelle sankarihautojen 
kyltit tulisivat.  
 
Euran 100 helmeä -listaus on perustettu Suomi 100 -juhlavuoden 
kunniaksi, kun kunta halusi nostaa Euran tärkeitä kulttuurikohteita esiin. 
Tämän jälkeen listaa on päivitetty ja vaikka nimi on 100 helmeä, ei listan 
ole pakko olla tasan 100 kohdetta sisältävä. Näin ollen on perusteltua 
lisätä kohteita listalle.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee selvityksen tiedoksi ja esittää edelleen 
valtuustolle, että se merkitsee valtuustoaloitteen käsittelyn tiedoksi ja 
toteaa sen loppuunkäsitellyksi.   
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 83 17.03.2025 
 

 

 
Nuorten kesätyötuki 2025 
  
Khall 17.03.2025 § 83    
116/02.05.01.00/2025    
 
Valmistelu ja lisätiedot Työllisyyskoordinaattori Rami Heino, puh 044 422 4023. 

 
Vuosina 2023 ja 2024 Euran kunta on tukenut euralaisia yhdistyksiä 
nuorten kesätyöllistämisessä. Yhdistyksiltä ja nuorilta saatu palaute 
toimintamallista, jossa kunta toimii henkilöstön vuokraajana,  
on ollut pääasiassa positiivista.  
 
Euran kunta on tarjonnut viime vuosina omissa yksiköissään 30-40 
kesätyöpaikkaa 15-18-vuotiaille euralaisille nuorille, mutta hakijoita on joka 
vuosi ollut paljon enemmän. Nuorilla on siis kiinnostusta kesätöihin ja 
vuodelle 2025 kesätyötukea olisi hyvä kokeilla myös euralaisten yritysten 
kanssa. Sekä yhdistyksille että yrityksille nuoren vuokraaminen on ilmaista 
ja hallinnollisia tehtäviä on vähän. Nuoren perehdytys työhön ja riittävä tuki 
ja ohjaus työsuhteen aikana ovat tärkeässä roolissa, koska kyseessä on 
nuoria, joilla työkokemusta on usein vähän. 
 
Erityisesti huomioitava asia kyseisessä toimintamallissa on 
työsuojeluvastuista sopiminen. Käytännössä kunta toimii mallissa 
henkilöstön vuokraajana. Kunnalla on tällöin yleisvastuu 
työturvallisuusasioiden hoitamisessa. Yleisvastuun perusteella kunnan on 
selvitettävä, että yhdistys tai yritys kykenee täyttämään työturvallisuuteen 
liittyvät velvollisuudet ja että työ yhdistyksen tai yrityksen tiloissa ja laitteilla 
voidaan suorittaa asianmukaisesti ja turvallisesti.  
 
Kunta on kesätyöntekijän työnantaja, joka vastaa omalta osaltaan 
työturvallisuuslain työnantajaa koskevien säännösten noudattamisesta. 
Kesätyöntekijä kuitenkin työskentelee yhdistyksen tai yrityksen tiloissa 
tämän johdon ja valvonnan alaisena, joten ensisijaisesti yhdistys tai yritys 
on velvollinen noudattamaan työturvallisuuslain mukaan kyseisen lain 
työnantajaa koskevia säännöksiä. 
 
Vuokratyössä puhutaan vuokrayrityksen (=kunta) ja käyttäjäyrityksen 
(=yhdistys tai yritys) jaetusta työsuojeluvastuusta. Sekä vuokrayritys että 
käyttäjäyritys ovat velvollisia huolehtimaan siitä, että työtä tehdään 
turvallisesti ja ettei se aiheuta vaaraa työntekijöiden terveydelle. 
Työturvallisuusrikoksen vastuunjako ratkaistaan tapauskohtaisesti.  
 
Toimeksiannon ajan käyttäjäyrityksellä on päävastuu työturvallisuudesta, 
koska käyttäjäyritys johtaa ja valvoo työtä sekä järjestää työpaikan 
turvallisuuteen, hygieniaan ja terveyteen liittyvät olosuhteet. 
Vuokrayrityksen ja käyttäjäyrityksen välinen yhteistyö on tärkeää 
työturvallisuusasioissa. Kunta ja yhdistys tai yritys allekirjoittavat 
sopimuksen, jossa sovitaan työsuojeluvastuista, muun muassa seuraavaa: 
yhdistys tai yritys on velvollinen noudattamaan työturvallisuuslain mukaan 
kyseisen lain työnantajaa koskevia säännöksiä, työsuojelullinen vastuu on 
yhdistyksellä tai yrityksellä, yhdistys tai yritys nimeää vastuuhenkilön, 
yhdistys tai yritys kuvaa työtehtävät sekä näiden riskien ja vaarojen 
kartoituksen kunnalta saamien ohjeiden mukaan.  



 

 

 
Kahtena edellisenä vuonna tuen hakijana ovat toimineet yhdistykset, mutta 
vuodelle 2025 muutetaan hakuprosessia niin, että nuoret toimivat tuen 
hakijoina ja etsivät itselleen yhteistyökumppaniksi joko yhdistyksen tai 
yrityksen. Tämä kehittää nuorten omatoimisuutta ja opettaa työnhakuun 
liittyviä asioita tulevaisuutta varten.  
 
Kesätyötukea voi hakea 2007-2010 syntynyt euralainen nuori. Nuori voi 
hakea työpaikkaa joko euralaisesta yhdistyksestä tai yrityksestä. 
Hakemukset käsitellään hakujärjestyksessä ja nuorella on 4 viikkoa aikaa 
löytää itselleen yhdistys tai yritys, joka vuokraa nuoren ilmaiseksi kunnalta 
50 tunnin ajaksi. Kesätyö toteutetaan pääsääntöisesti koulujen kesäloma-
aikana 2.6.-5.8.2025, mutta poikkeukset ovat yhdessä sopien mahdollisia. 
Jos nuori ei 4 viikon aikana löydä itselleen työpaikkaa, tukioikeus 
peruuntuu ja se voidaan jakaa uudelleen hakujärjestyksen mukaisesti. 
 
Kunnan työllisyyskoordinaattori ja nuori tekevät työsopimuksen ja sen 
mukaan nuori saa kunnalta palkkaa 400 euroa. Tätä palkkaa vastaan nuori 
sitoutuu työskentelemään yhdistyksessä tai yrityksessä 50 tuntia. Kunnan 
työllisyyskoordinaattori toimii nuoren hallinnollisena esihenkilönä ja 
yhdistys/yritys toimii nuoren lähiesihenkilönä työpaikalla. Kunnan ja 
yhdistyksen/yrityksen kanssa tehdään yhteistyösopimus. Nuoren 
työsopimus ja kunnan ja yhdistyksen/yrityksen välinen yhteistyösopimus 
pitää olla valmiina ennen työn aloittamista. 
 
Palkkakulut enintään 20 nuorelle (10+10) ovat maksimissaan 8000 euroa 
ja tämä summa pystytään maksamaan kustannuspaikalta 1092 (työllisyys-
palvelut) tililtä 4006 (työllistettyjen palkat). Tälle menokohdalle on varattu 
35 000 euroa palkkatuettuihin työsuhteisiin. Suurinta osaa varatusta 
määrärahasta ei tulla käyttämään, koska työllisyysalueen kuntien kanssa 
on sovittu, ettei vuonna 2025 Etelä-Satakunnan työllisyysalueen kunnat 
hae palkkatukea työllisyysalueelta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy edellä kuvatun mallin yhdistysten ja yritysten 
kesätyötuesta ja asettaa tämän haettavaksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 260 07.10.2024 
Kunnanhallitus § 23 27.01.2025 
Kunnanhallitus § 40 10.02.2025 
Kunnanhallitus § 84 17.03.2025 
 

 

 
Vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan asettaminen vuonna 2025 järjestettäviin alue- ja 
kuntavaaleihin 
 
Khall 07.10.2024 § 260  
  
Valmistelu ja lisätiedot keskusvaalilautakunnan sihteeri Päivi Vahtera, 044 422 4001 

 
Vaalilain 15 § mukaan kunnanhallituksen on hyvissä ajoin ennen vaaleja 
asetettava: 
 
1) kutakin äänestysaluetta varten vaalilautakunta, johon kuuluu 
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä sekä 
tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään kolme; 
sekä 
2) laitoksessa toimitettavaa ennakkoäänestystä varten yksi tai useampi 
vaalitoimikunta, joihin kuhunkin kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja 
ja yksi muu jäsen sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin 
oltava vähintään kolme.  
  
Vaalilautakunta 
  
Kelpoisuus: Jäsenten ja varajäsenten on oltava kuntalain mukaan 
vaalikelpoisia kunnan luottamustoimeen. Lisäksi sekä jäsenten että 
varajäsenten on mahdollisuuksien mukaan edustettava edellisissä 
kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita äänestäjäryhmiä. Jäsenenä tai 
varajäsenenä ei voi olla aluevaalien ehdokas eikä kuntavaalien ehdokas. 
Oikeusministeriö kiinnittää kuntien huomiota siihen, että vaalilain 15 §:n 2 
momentin sanamuotoa "mahdollisuuksien mukaan" voidaan soveltaa myös 
siten, että jos puolueet eivät niille tehdystä pyynnöstä huolimatta nimeä 
riittävästi ehdokkaita vaalilautakuntiin, jäseniksi voidaan nimetä myös 
muita kunnan luottamustoimeen vaalikelpoisia henkilöitä esimerkiksi niitä 
henkilöitä, jotka toimivat ennakkoäänestyksen vaalitoimitsijoina. 
 
Esteellisyys: Hallintolain esteellisyyssääntelyä ei sovelleta 
vaalilautakunnan toimintaan. Tämä tarkoittaa, että jäseneksi tai 
varajäseneksi nimitetty voi toimia kaikissa vaalilautakunnan tehtävissä, 
kuitenkin yhtä poikkeusta lukuun ottamatta: vaalilautakunnan 
jäsenenä oleva aluevaalien tai kuntavaalien ehdokkaan puoliso, lapsi, 
sisarus tai vanhempi ei saa toimia vaalilain 73 §:n 2 momentissa 
tarkoitettuna äänestäjän avustajana. 
  
Vaalitoimikunta 
  
Kelpoisuus: Jäsenten ja varajäsenten on oltava kuntalain mukaan 
vaalikelpoisia kunnan luottamustoimeen. Lisäksi sekä jäsenten että 
varajäsenten on mahdollisuuksien mukaan edustettava kunnassa 
edellisissä kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita äänestäjäryhmiä. 
Jäsenenä tai varajäsenenä ei voi olla aluevaalien vaalien ehdokas eikä 
kuntavaalien ehdokas eikä myöskään ehdokkaan puoliso, lapsi, sisarus tai 
vanhempi. Oikeusministeriö kiinnittää kuntien huomiota siihen, että 



 

 

vaalilain 15 §:n 2 momentin sanamuotoa "mahdollisuuksien mukaan" 
voidaan soveltaa myös siten, että jos puolueet eivät niille 
tehdystä  pyynnöstä huolimatta nimeä riittävästi ehdokkaita 
vaalitoimikuntiin, jäseniksi voidaan nimetä myös muita kunnan 
luottamustoimeen vaalikelpoisia henkilöitä. 
 
Esteellisyys: Hallintolain esteellisyyssääntelyä ei sovelleta 
vaalitoimikunnan toimintaan. Tämä tarkoittaa, että jäseneksi tai 
varajäseneksi nimitetty voi toimia kaikissa vaalitoimikunnan tehtävissä. 
  
 
Kunnanhallituksen päätöksen mukaisesti vuonna 2025 toimitettavien alue- 
ja kuntavaalien varsinaisen vaalipäivän äänestyspaikat ovat seuraavat: 
 
001 Eura: Euran urheilutalo 
002 Kauttua: Kauttuan koulu 
003 Kiukainen: Kiukaisten kirjasto 
004 Panelia: Panelian kirjasto 
005 Honkilahti: Honkilahden koulu 
006 Hinnerjoki: Hinnerjoen koulu 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi, että sen tulee alkuvuoteen mennessä 

asettaa alue- ja kuntavaaleja 2025 varten: 
 
Kuhunkin varsinaisen vaalipäivän äänestyspaikkaan vaalilautakunnan (6), 
johon kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä 
sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään 
kolme. 
 
Yhden vaalitoimikunnan, johon kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja 
ja yksi muu jäsen sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin 
oltava vähintään kolme. Vaalilautakuntien varajäsenet ja vaalitoimikunnan 
varajäsenet asetetaan siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten 
sijaan. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Khall 27.01.2025 § 23  
  
Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus asettaa alue- ja kuntavaaleja 2025 varten: 

 
Kuhunkin varsinaisen vaalipäivän äänestyspaikkaan vaalilautakunnan (6), 
johon kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä 
sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään 
kolme. 
 
Yhden vaalitoimikunnan, johon kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja 
ja yksi muu jäsen sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin 
oltava vähintään kolme. Vaalilautakuntien varajäsenet ja vaalitoimikunnan 
varajäsenet asetetaan siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten 
sijaan.   

 



 

 

 
Asian käsittely:  Asiasta käydyn keskustelun aikana puheenjohtaja esitti seuraavia henkilöitä 

valittavaksi vaalilautakuntiin ja vaalitoimikuntaan: 
  

Eura 
Jäsen  Varajäsen  
Arvola Marke Vahanen Hannu 
Juhola Seppo Junnila Raija 
Junnila Vesa-Matti Lamminaho Olli 
Sainio Tuire (vpj) Junnila Maarit 
Aalto Kari (pj) Luusalo Pekka 

 
Kauttua 
Jäsen  Varajäsen  
Polvi Tuula(pj) Arvola Kirsti 
Arvola Hannu Lähteenoja Juha 
Yli-Pietilä Anu (vpj) Salminen Teija  
Vinho Raija   
Satola-Junnila Sanna  

 
Kiukainen 
Jäsen  Varajäsen  
Mäntyharju Mira (vpj) Suonpää Elina 
Perttu Johanna (pj) Suomala Esko 
Torkki Seppo Kuusisto Eija 
Torkki Laura Tuumi Jussi 
  

 
Panelia 
Jäsen  Varajäsen  
Salonen Terhi (pj) Salonen Teemu 
Anttila Mari (vpj) Mustajärvi Jarmo 
Katila Kari   
Anttila Ari  
  

 
Hinnerjoki  
Jäsen  Varajäsen  
Heikkilä Hannu (vpj) Heikkilä Harri 
Kreula Jaakko (pj) Inkinen Anni 
Koivunen Simo Ojala Erkki 
Kortelainen Outi   
Lamminen Arja-Liisa  

  
Honkilahti 
Jäsen  Varajäsen  
Aalto Hannu  Anttila Päivi 
Aaltonen Tuula  
Lammela Kalle  
Arvola Reijo (vpj)  
Niemi Anne (pj)  

  
Vaalitoimikunta 
Jäsen  Varajäsen  
Holmsten-Sarasvirta Eija-Riitta  Lehtimäki Riitta-Liisa 
Silvanto Anja (vpj) Anttila Markku 
 Toivonen Kari 
  



 

 

  
 

 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti käsittelyn aikana tehdyt esitykset  

vaalilautakuntiin ja vaalitoimikuntaan valittavista jäsenistä ja varajäsenistä. 
Kunnanhallitus täydentää vaalilautakuntia sekä vaalitoimikuntaa 
seuraavassa kokouksessaan. 

 
 
 
Khall 10.02.2025 § 40  
  

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus asettaa alue- ja kuntavaaleja 2025 varten: 

 
Kuhunkin varsinaisen vaalipäivän äänestyspaikkaan vaalilautakunnan (6), 
johon kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä 
sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään 
kolme. 
 
Yhden vaalitoimikunnan, johon kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja 
ja yksi muu jäsen sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin 
oltava vähintään kolme. Vaalilautakuntien varajäsenet ja vaalitoimikunnan 
varajäsenet asetetaan siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten 
sijaan. 

 
Asian käsittely:  Asiasta käydyn keskustelun aikana puheenjohtaja esitti seuraavia henkilöitä 

valittavaksi vaalilautakuntiin ja vaalitoimikuntaan: 
  

Eura 
Jäsen  Varajäsen  
Arvola Marke Vahanen Hannu 
Juhola Seppo Junnila Raija 
Junnila Vesa-Matti Lamminaho Olli 
Sainio Tuire (vpj) Junnila Maarit 
Aalto Kari (pj) Luusalo Pekka 

 
Kauttua 
Jäsen  Varajäsen  
Polvi Tuula(pj) Arvola Kirsti 
Lehtimäki Jari Lähteenoja Juha 
Yli-Pietilä Anu (vpj) Salminen Teija 
Vinho Raija  Valaranta Samu 
Kantola Petri  

 
Kiukainen 
Jäsen  Varajäsen  
Mäntyharju Mira (vpj) Suonpää Elina 
Perttu Johanna (pj) Suomala Esko 
Torkki Seppo Kuusisto Eija 
Torkki Laura Tuumi Jussi 
Johansson Toni  

 
Panelia 
Jäsen  Varajäsen  
Salonen Terhi (pj) Salonen Teemu 



 

 

Anttila Mari (vpj) Mustajärvi Jarmo 
Katila Kari  Pelkonen Pirita 
Anttila Ari  
Sarin Leevi  

 
Hinnerjoki  
Jäsen  Varajäsen  
Heikkilä Hannu (vpj) Heikkilä Harri 
Kreula Jaakko (pj) Inkinen Anni 
Koivunen Simo Ojala Erkki 
Kortelainen Outi   
Lamminen Arja-Liisa  

  
Honkilahti 
Jäsen  Varajäsen  
Aalto Hannu  Anttila Päivi 
Aaltonen Tuula Nieminen Petri 
Lammela Kalle Sukari Joona 
Arvola Reijo (vpj)  
Niemi Anne (pj)  

  
Vaalitoimikunta 
Jäsen  Varajäsen  
Holmsten-Sarasvirta Erja-Riitta (pj)  Toivonen Kari 
Silvanto Anja (vpj) Anttila Markku 
Erkkilä Pekka Haavisto Pirjo 
  

 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti käsittelyn aikana tehdyt esitykset  
vaalilautakuntiin ja vaalitoimikuntaan valittavista jäsenistä ja varajäsenistä. 

 
 
Khall 17.03.2025 § 84    
391/00.00.00/2024    
 
Valmistelu ja lisätiedot Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta puh 044 422 4020. 

 
Anja Silvanto on ilmoittanut esteellisyytensä toimia vaalitoimikunnnan 
jäsenenä, koska hänen lähisukulaisensa on ehdokkaana. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää eron Anja Silvannolle vaalitoimikunnan 
jäsenyydestä.  
 
Lisäksi kunnanhallitus valitsee uuden jäsenen toimikuntaan, joka samalla 
nimetään vaalitoimikunnan varapuheenjohtajaksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus myöntää eron Anja Silvannolle vaalitoimikunnan 
jäsenyydestä. 
 
Lisäksi kunnanhallitus valitsee Päivi Anttilan vaalitoimikunnan jäseneksi , 
joka samalla nimetään vaalitoimikunnan varapuheenjohtajaksi. 
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Kunnanhallitus § 85 17.03.2025 
 

 

 
Rakennusjärjestys Eura-Huittinen-Säkylä 
  
Khall 17.03.2025 § 85    
498/00.04.01/2024    
 
Valmistelu ja lisätiedot Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422 4020. 

 
Etelä-Satakunnan ympäristölautakunta on hyväksynyt 25.2.2025 
mielipiteiden ja lausuntojen perusteella tarkistetun rakennusjärjestys-
ehdotuksen Euran, Huittisten ja Säkylän yhteiseksi rakennusjärjestykseksi 
ja esittää nyt rakennusjärjestyksen osakaskuntien valtuustojen 
hyväksyttäväksi 
 
Esityslistan oheismateriaalina on Etelä-Satakunnan ympäristölautakunnan 
25.2.2025 hyväksymä rakennusjärjestys 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto hyväksyy Eura-Huittinen-
Säkylä rakennusjärjestyksen Etelä-Satakunnan ympäristölautakunnan 
esittämässä muodossa lisäyksellä kohtaan 12.5 ensimmäisen kappaleen 
alkuun kuuluu sana luvanvarainen. 
"Kohta 12.5 Luvanvaraisen rakennuksen, rakennelman ja katoksen 
etäisyyden keskivedenkorkeuden mukaisesta  rantaviivasta tulee olla 
vähintään 25 metriä mikäli ei rakennuspaikan olosuhteista muuta johdu.”   . 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 86 17.03.2025 
 

 

 
OnniTV:n käyttöönotto / Ikääntyneiden neuvoston esitys 
  
Khall 17.03.2025 § 86    
98/02.08.00/2025    
 
Valmistelu ja lisätiedot Työllisyyskoordinaattori Rami Heino, puh 044 422 4023. 

 
Ikääntyneiden neuvoston kokouksessa 28.1.2025 Sami Hautaniemi 
Rytmiryhmä Oy:stä esitteli OnniTV:n toimintaideaa ja samalla hän jätti 
myös Euran kunnalle tarjouksen OnniTV:n tv-jakelun avaamisesta 
euralaisille vuodeksi 2025.  
 
Palvelun hinta on Euran kunnalle 550 euroa + alv/kk. Hinta perustuu 
kunnan asukaslukuun, koska palvelu on sopimuksen kautta käytettävissä 
kaikissa Euran kunnan alueen antenniverkkotalouksissa. 
 
OnniTV tarjoaa ikäihmisille liikunnallista etäkuntoutusta, virikkeellistä 
muistikuntoutusta sekä kulttuuria ja opetuksellista sisältöä joka arkipäivä 
klo 11-13. Ohjelmat sisältävät eri toimintakyvyn tasoille sopivia harjoitteita. 
Kunto-ohjeita toistetaan viikoittain, jolloin liikesarjat tulevat tutuiksi, muisti 
vetreytyy ja saadaan paras mahdollinen vaikuttavuus ikäihmisen 
toimintakykyyn. 
Etäpalvelut suunnitellaan yhdessä ikäihmisten kuntoutuksen ja 
etäoppimisen ammattilaisten kanssa, kuntien vanhustyön toimijoiden ja 
omais- ja vanhusverkostojen asiantuntijoita kuullen. Kulttuuri ja oppiminen 
-osiossa teemat vaihtelevat kuukausittain. Ohjelmassa on mm. etäohjattuja 
museokierroksia, yhteislaulua, voimistelua, tanssia ja digi-opetusta. 
 
Satakunnassa OnniTV:n ovat kuntalaisten käyttöön hankkineet Pori, 
Eurajoki, Merikarvia, Nakkila, Siikainen ja Ulvila.  
 
Ikääntyneiden neuvosto päätti kokouksessaan 28.1.2025 ehdottaa 
kunnanhallitukselle OnniTV:n käyttöönottoa kokeiluluonteisesti vuodelle 
2025. 
 
____________ 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen on kuntien lakisääteinen tehtävä. 
Siitä on säädetty kuntalain 1 §:ssä siten, että kunnilla on yleinen velvoite 
edistää asukkaidensa hyvinvointia. Sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämisestä annetussa laissa on tarkemmin säädetty kuntien tehtävistä 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä. Myös hyvinvointialueilla on 
saman tyyppinen vastuu edistää hyvinvointia ja terveyttä osana omaa 
toimintaansa. 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen laaja-alaisuus tekee sen 
tarkemman määrittelyn haastavaksi. Kunnissa tulee käydä oma pohdinta 
siitä, mitä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisellä paikallisesti 
ymmärretään ja miten sitä toteutetaan. Kunnan tehtäviin kuuluu 
hyvinvointia tukevan elinympäristön, palveluiden saatavuuden ja 
saavutettavuuden varmistaminen ja niiden laatu. Lisäksi osallisuuden ja 
yhteisöllisyyden kokonaisuudet liittyvät läheisesti kuntien toimintaan ja ovat 
osaltaan lisäämässä hyvinvointia. Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä 



 

 

kyse on ennen kaikkea ennaltaehkäisevän työn kokonaisuudesta, jota 
voidaan kohdentaa esimerkiksi alueellisesti tai väestöryhmittäin. 
 
Euran kunnan väestöstä 65 vuotta täyttäneiden osuus on noin 30 %. 
Ikääntyneelle väestölle suunnattujen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
toimenpiteiden voidaan katsoa olevan hyvinkin tarkoituksenmukaisia. 
Kunnan väestörakenne otetaankin jo nyt huomioon palveluita 
suunniteltaessa ja suunnatessa. Kyseinen harkinta ikääntyneiden kohdalla 
korostuu esimerkiksi esteettömässä rakentamisessa ja vapaa-ajan 
palveluissa (kirjasto ja liikuntapalvelut). 
 
OnniTV:n käyttöönotto on hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
näkökulmasta lähtökohtaisesti perusteltua. Toisaalta palvelun 
saavutettavuudesta ja vaikuttavuudesta ei ole välttämättä riittävästi tietoa. 
Pilottijakso olisi perusteltua havainnollistaaksemme palvelun käyttöä ja 
vaikuttavuutta. Lisäksi palvelun jo käyttöönottaneista kunnista olisi hyvä 
saada kokemuksia. 
 
Euran kunnan vuoden 2025 talousarviossa ei ole osoitettu määrärahaa 
palvelun käyttöönotolle. Palvelun käyttöönottoa voidaan harkita vuodelle 
2026 tai jo aiemmin, jos kunnalle on osoittaa tähän rahoitus esimerkiksi 
talousarvion ulkopuolelta tulevasta tulorahoituksesta. Tätä arvioidaan vielä 
vuoden 2025 aikana. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee Ikääntyneiden neuvoston aloitteen ja tähän 
saadun selvityksen tiedoksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 87 17.03.2025 
 

 

 
Euran kunnan asiakirjoista perittävät maksut 
  
Khall 17.03.2025 § 87    
120/02.05.00/2025    
 
Valmistelu ja lisätiedot Talousjohtaja Lauri Ämmälä, puh. 044 422 4059. 
 

Julkisuuslaki (621/1999) määrittää kunnan asiakirjojen julkisuudesta sekä 
niiden antamista koskevista säädöksistä. Asiakirjalla tarkoitetaan 
pöytäkirjanotetta tai asiakirjan jäljennöstä. Asiakirjan antamista koskevia 
määräyksiä sovelletaan myös tietojen antamiseen tulosteena, teknisen 
käyttöyhteyden avulla, muuten sähköisesti tai siihen verrattavalla tavalla, 
sekä tietojen antamiseen tietopalveluna. 
 
Julkisuuslain 34 §:n 1 momentissa määritellään milloin asiakirjan 
antamisesta ei peritä maksua. Tiedon esille hakemisesta aiheutuneita 
kustannuksia vastaava maksu peritään kuitenkin silloin, kun on pyydetty 
asiakirjaa, joka ei julkisuuslain 13 §:n 1 momentissa tarkoitetulla tavalla ole 
yksilöitävissä ja löydettävissä viranomaisen tämän lain mukaisesti 
pitämästä asiakirjarekisteristä siinä käytettävän asiakirjaluokittelun eikä 
asiakirjan tunnisteen avulla taikka sähköisesti ylläpidetystä rekisteristä sen 
hakutoimintojen avulla. 
 
Kunnanhallitus on päättänyt asiakirjoista perittävistä maksuista viimeksi 
27.11.2006 § 253. Maksut tulee tarkistaa vastaamaan nykyistä 
kustannustasoa. Lisäksi on otettava huomioon toimintatavoissa 
tapahtuneet muutokset, erityisesti sähköisten tietopyyntöjen yleistyminen. 
Maksujen määrittelyssä on otettu huomioon yleisen kustannustason 
kehitys, painopisteen siirtyminen digitaaliseen toimintaan, tietopyyntöjen 
monimutkaistuminen ja asiakkaiden yhdenvertainen kohtelu kunnan eri 
palveluissa.  
 
Esityslistan oheismateriaalina on ehdotus päivitetyksi hinnastoksi. 

 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy asiakirjoista perittävät maksut esitetyn hinnaston 
mukasesti. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 88 17.03.2025 
 

 

 
Panttikirjan muuttaminen / Kiukaisten VPK 
  
Khall 17.03.2025 § 88    
129/02.05.06/2025    
 
Valmistelu ja lisätiedot Talousjohtaja Lauri Ämmälä, puh. 044 422 4059. 

 
Euran valtuusto (Valtuusto 19.9.2016 § 82) on myöntänyt Kiukaisten VPK 
ry:lle Euran Osuuspankin 340 000 euron lainalle omavelkaisen takauksen. 
Laina-ajaksi on sovittu enintään 18 vuotta. Kunta on hakenut takauksen 
vastavakuudeksi kiinnityksen yhdistyksen omistamaan tonttiin ja sille 
rakennettavaan paloasemarakennukseen 750 000 euron panttikirjalla. 

 
Kiukaisten VPK on lähestynyt Euran kuntaa ja tiedustellut mahdollisuutta 
nykyisen panttikirjan muuttamiseksi seuraavasti:  

• Etusija 100.000 € panttikirja, haltija Euran kunta 
• Etusija 50.000 € panttikirja, haltija Euran kunta 
• Etusija 600.000€ panttikirja, haltija Euran Osuuspankki 

 
Kunnan omavelkaisesti takaamasta lainasta on ollut jäljellä 30.1.2025 
155 832,64 euroa ja velkapääoma tullee alittamaan 150 000 euron rajan 
15.4.2025 jälkeen. Kiukaisten VPK on perustellut panttikirjojen uusimista, 
sillä että yhdistyksen tulevien investointien rahoittaminen olisi helpompaa 
vapautuvalla pantilla.  
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se hyväksyy Kiukaisten VPK ry:n 
vanhan 750 000 euron panttikirjan muuttamisen sekä hyväksyy uudet 
panttikirjat 100 000 euroa ja 50 000 euroa. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 89 17.03.2025 
 

 

 
Määräalan vuokraaminen Kunta-Eskola-nimisestä tilasta (50-407-21-1) 
  
Khall 17.03.2025 § 89    
109/10.00.02/2025    
 
Valmistelu ja lisätiedot Tekninen johtaja Ari Jyräkoski, puh. 044 422 4882 

 
Ville Kauppi ja Matti Lammela ovat ilmoittaneet halukkuutensa vuokrata 
4520 m2 määräala 15 vuodeksi Kunta-Eskola- nimisestä (50-407-21-1) 
tilasta myöhemmin perustettavan yhtiön lukuun. Vuosivuokraksi on 
neuvoteltu 1500 euroa. Perusteena on käytetty tontille suunnitellun 
rakennuksen kokoa ja tulevan toiminnan luonnetta, kunnassa toteutuneita 
liikekiinteistökauppoja ja yleisesti käytössä olevaa vuosivuokran tasoa. 
 
Kartta vuokrattavasta alueesta on esityslistan oheismateriaalina. 
 
Asia käsitellään puheenjohtajan selostuksen pohjalta. 

    
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus vuokraa 4520 m2 määräalan Kunta-Eskola-nimisestä tilasta 
(50-407-21-1) Ville Kaupin ja Matti Lammelan perustettavalle yhtiölle 1500 
euron vuosivuokralla. Muut vuokrausehdot todetaan vuokrasopimuksessa. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Pöytäkirjamerkintä: kunnanjohtaja Kankaanranta Kari ja kunnanhallituksen 

jäsen Kreula Lauri jääväsivät itsensä ja poistuivat asian käsittelyn ajaksi 
klo 15.41-15.42.
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Kunnanhallitus § 90 17.03.2025 
 

 

 
Talouskatsaus 
  
Khall 17.03.2025 § 90    
56/02.02.02/2025    
 
Valmistelu ja lisätiedot Talousjohtaja Lauri Ämmälä, puh. 044 422 4059. 

 
Kokouksessa esitellään tilinpäätöksen laadinnan tilannetta sekä talouden 
toteumaa ja näkymiä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee talouskatsauksen tiedokseen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Toimien perustaminen varhaiskasvatukseen 
  
Khall 17.03.2025 § 91    
121/01.01.00/2025    
 
Valmistelu ja lisätiedot Varhaiskasvatuspäällikkö Eero Rantanen, puh. 044 422 4471 

 
Euran kunnassa on vuosien varrella perustettu oppimiskeskukset 
Paneliaan, Hinnerjoelle ja Honkilahdelle. Panelian oppimiskeskus on ollut 
toiminnassa vuodesta 2022 asti. Hinnerjoen ja Honkilahden 
oppimiskeskukset vuodesta 2024 asti. 
 
Varhaiskasvatuksen henkilöstötarvetta ohjaa varhaiskasvatuslain 6 luvun 
asettamat riittävän ja kelpoisen henkilöstön määrät. 
 
Varhaiskasvatuksen vastuualueelle esitetään perustettavaksi seuraavia 
vakituisia toimia: 

 
 

 
Kaikki tehtävät ovat olleet täytettynä määräaikaisesti oppimiskeskusten 
perustamisesta lähtien ja toimiin on edelleen varattu määräraha vuoden 
2025 talousarviossa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus perustaa varhaiskasvatuksen vastuualueelle esitetyt toimet 
ja myöntää niille täyttöluvan. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

Toimi Ensisijainen 
sijoituspaikka 

Alkaen 

Varhaiskasvatuksen avustaja 
 

Päiväkoti Lemmikki 1.8.2025 

Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja Päiväkoti 
Euranrinkilä 

1.8.2025 

Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja 
 

Hinnerjoen päiväkoti 1.8.2025 

Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja 
 

Hinnerjoen päiväkoti 1.8.2025 

Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja Honkilahden 
päiväkoti 

1.8.2025 
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Täyttölupien myöntäminen 
  
Khall 17.03.2025 § 92    
131/01.01.01/2025    
 

 
Kunnanhallitus on talousarviota 2022 koskevissa täytäntöönpano-ohjeissa 
todennut, että uudet virat ja toimet perustetaan normaalissa järjestyksessä 
esittämällä ne ensin kunnanhallitukselle. Jokaisesta uudesta viras-
ta/toimesta on esitettävä sekä toiminnallinen että taloudellinen perustelu.  
 
Täyttölupamenettely on keskitetty johtoryhmään yli 12 kk sijaisuuksien ja ti-
lapäisen henkilöstön osalta ja kunnanhallitukselle vakinaisten virkojen ja 
toimien osalta. 
 
Täyttölupia on anottu seuraavasti: 

- 2 kpl Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja, sivistyspalvelut, Pohjois-
Eura 

- Varhaiskasvatuksen opettaja, sivistyspalvelut, Etelä-Eura 
- 2 kpl Varhaiskasvatuksen opettaja, sivistyspalvelut, Päiväkoti 

Euranrinkilä 
- Varhaiskasvatuksen opettaja, sivistyspalvelut, Pohjois-Eura 

    
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää anotut täyttöluvat. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 93 17.03.2025 
 

 

 
Toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijoiden päätökset 
  
Khall 17.03.2025 § 93    
      
 

 
Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja 
voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain 
nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai 
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen 
viranomainen on tehnyt päätöksen. 
 
Hallintosäännön 27 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi voi päättää kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja 
ja kunnanjohtaja. 
 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, 
jossa kuntalain 134 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on 
tehtävä. 
 
Kuntalain 92 §:n mukaan ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei saa 
kuitenkaan ottaa: 
 
1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai 
toimitusmenettelyä koskevia asioita; eikä 
 
2) yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen 
asioita. 
 
3) kuntalain 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä 
asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat 
 
Kunnanhallitukselle on toimitettu seuraavat toimielinten pöytäkirjat ja 
viranhaltijoiden päätökset:  
 
Lautakunnat:  
- Sivistyslautakunta 12.3.2025 
- Tekninen lautakunta 12.3.2025 
 
Viranhaltijat: 
Kunnanjohtajan, talousjohtajan ja henkilöstöasiantuntijan päätökset ajalta  
26.2. – 12.3.2025. 
 

    
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, ettei se käytä otto-oikeuttaan edellä esitettyjen 
toimielinten ja viranhaltijoiden päätöksiin. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 Pöytäkirjamerkintä: Kunnanhallituksen jäsen Kreula Lauri poistui 

kokouksesta asian käsittelyn aikana kello 16:28. 
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Kunnanhallitus § 94 17.03.2025 
 

 

 
Ilmoitusasiat 
  
Khall 17.03.2025 § 94    
      
 

      Valtiovarainministeriö 
- Lausuntopyyntö: Hallituksen esitys eduskunnalle sähköisen 

tiedoksiannon ensisijaisuutta viranomaistoiminnassa koskevaksi 
lainsäädännöksi 

 
Maa- ja metsätalousministeriö 
- Lausuntopyyntö  luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi 

metsästyslain 41 §:n muuttamisesta / Euran kunnan lausunto 
 
 Etelä-Satakunnan ympäristöterveyslautakunta 

- Pöytäkirja 4.3.2025 
  
 Satakuntaliitto 

- Tiedote 12.3.2025;  Länsi-Suomen alueen edunvalvontaa tehostetaan 
uudella kansanedustajaverkostolla  

 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 95 17.03.2025 
 

 

 
Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
  
Khall 17.03.2025 § 95    
      
 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 

 
Päätösehdotus Merkitään esitetyt ajankohtaiset asiat tiedoksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 96 17.03.2025 
 

 

 
Muut asiat 
  
Khall 17.03.2025 § 96    
      
 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus käsittelee mahdolliset muut esille tulevat asiat. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 156 06.05.2024 
Kunnanhallitus § 207 17.06.2024 
Tekninen lautakunta § 42 12.03.2025 
Kunnanhallitus § 97 17.03.2025 
 

 

 
Satakunnan hyvinvointialueen ja Euran kunnan väliset vuokraneuvottelut 
 
Khall 06.05.2024 § 156  
  
 
Valmistelija Valmistelu ja lisätiedot: Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422 

4020. 
 
Kuntien ja hyvinvointialueiden väliset siirtymäkauden vuokrasopimukset 
hyvinvointialueiden hallintaan siirtyvistä kuntien toimitiloista tehtiin vuoden 
2022 loppuun mennessä. Valtioneuvosto antoi vuokrien määräytymisestä 
erillisen asetuksen 7.4.2022 (VM/2022/57), jossa ohjeistettiin kuntien 
omistamien ja hyvinvointialueelle vuokrattavien rakennusten vuokrien 
määritys 3 + 1 vuoden siirtymäajalle. Vuokrasopimukset ovat näin ollen 
voimassa 1.1.2023 alkaen 31.12.2025 asti ja hyvinvointialueilla on optio 
pidentää sopimuksia vuoden 2026 loppuun asti. 
 
Valtioneuvoston asetuksen mukaan hyvinvointialueelle vuokrattavien 
rakennusten vuokrat voitiin määritellä joko asetuksen mukaisella 
laskelmalla, jossa tuotetaan asetuksen mukainen kokonaisvuokra tai 
hyvinvointialue ja kunta voivat keskenään sopia, että vuokrahintana 
käytetään kunnan nykyistä sisäistä bruttovuokraa. 
 
Asetuksen mukaan vuokrasopimuksen kuukausivuokra on kokonaisvuokra, 
joka koostuu pääomavuokrasta ja ylläpitovuokrasta. Pääomavuokra 
määräytyy rakennuksen tai toimitilan teknisen arvon perusteella. 
Pääomavuokrassa on käytetty 6 % tuottovaatimusta laskettuna 
rakennuksen tekniselle arvolle. 
 
Toimitilan pääomavuokra lasketaan rakennuksen tekniselle arvolle 
määritellystä tuottovaatimuksesta. Tekninen arvo voi perustua kolmella eri 
tavalla tuotettuihin tietoihin: 
 
1) kunnan ilmoittamiin kirjanpidon mukaisiin tietoihin 
2) alalla yleisesti hyväksyttyjen laskentamenetelmin muodostettu tekninen 

arvo (aito tekninen arvo) 
3) jos rakennuksella ei ole em. menetelmin määriteltyä teknistä arvoa, 

sille muodostetaan laskennallinen tekninen arvo asetuksessa 
määritellyllä menetelmällä. 

 
Asetuksen mukaiseen ylläpitovuokraan sisältyvät ylläpitokustannukset ovat 
hallinto-, käyttö-, kunnossapito-, huolto-, ulkoalueiden hoito-, lämmitys-, 
sähkö-, vesi- ja jätehuoltokustannukset. 
 
Euran kunnan kiinteistöpalvelut tilasi Trellum Consulting Oy:ltä kunnan 
omistamien sote-rakennusten vuokrien määrityksen. Tekniset arvot 
määriteltiin alalla yleisesti käytetyin ja hyväksytyin menetelmin. 
Arvonlaskennassa otettiin huomioon kuluminen sekä muu arvon 
alentuminen ja investoinnit sekä muut arvoa nostavat korjaukset. Niissä 



 

 

kiinteistöissä, joille ei vielä ollut tehty teknisen arvon laskentaa (mm. 
koulut) vuokrana käytettiin sote-rakennusten keskiarvovuokraa. 
 
Vuokra-asetuksen mukaan valtion tuella rahoitetuissa sosiaalisen 
asuntotuotannon kohteissa (ns. ARA-kohteet) asukkailta perittävä vuokra 
määriteltiin omakustannusperiaatteella. Jos toimitilan vuokranmääritykseen 
sovelletaan omakustannusperiaatetta koskevia säännöksiä, niitä 
sovelletaan myös hyvinvointialueen ja kunnan välillä tehtävän 
vuokrasopimuksen vuokran määräytymisessä. Eurassa palvelukodit 
Tolppamäki ja Nuutti sekä Viljavainion uudisosa ovat ns. ARA-kohteita ja 
niiden vuokra määriteltiin omakustannusperiaatteella. Euran kunnan ja 
pelastuslaitoksen väliset paloasemien vuokrasopimukset (Eura ja Panelia) 
siirtyivät sellaisenaan hyvinvointialueelle. 
 
Euran kunta päätti edellä mainitun perusteella vuokrata hyvinvointialueelle 
yhteensä 12 kiinteistö-kokonaisuutta ja 14 erillistä muussa kiinteistössä 
sijaitsevaa toimitilakokonaisuutta.  
 
Vuokrasopimukset laadittiin Kuntaliiton ja Maakuntien Tilakeskuksen 
laatimaan vuokrasopimuspohjaan. Vuokrasopimuksen liitteisiin kuuluvat 
yleiset vuokraehdot, ylläpidon vastuunjakotaulukko sekä piirustukset. 
 
________________________ 
 
Satakunnan hyvinvointialue on lähestynyt Euran kuntaa koskien 
kiinteistöjen vuokria ja näiden jatkoa. Hyvinvointialueen edustajien kanssa 
on neuvoteltu talven-alkukevään aikana kolme kertaa. 
 
Aluevaltuusto on kokouksessaan 11.12.2023 (148 §) hyväksynyt 
palveluverkkosuunnitelman, joka toimii tiekarttana ja pohjana 
palveluverkkoon kuuluvien päätösten jatkovalmistelussa. 
 
Suunnitelman mukaan hyvinvointialue luopuisi Eurassa seuraavista 
kiinteistöistä: 
- Terveystie 4 G, asunnot 
- Käräjämäen vanhustentalot 
- Kotipiiri, Sorkkistentie 
 
Suunnitelman mukaan hyvinvointialue jatkaisi toimintaansa Eurassa 
seuraavissa kiinteistöissä: 
- Sote-keskus  
- Paloasema 
- Palvelukoti Joenpesä 
- Palvelukoti Rantaniitty 
- Viljavainio 
- Jokimutkankoti 
- Pajurannan päivätoiminta 
- Palvelukoti Nuutti 
- Palvelukoti Suvanto 
- Palvelukoti Tolppamäki 
- Terveystie 4, L 
- Valimontie 1, Kuntonummi 
- Virastotalo  
- Ambulanssitalli  
- Hinnerjoen neuvola  
- Honkilahden neuvola  
- Paloaseman varasto 
- Panelian paloasema 



 

 

- Honkilahden VPK 
- Köyliöntie 1 B, asunto 
- Puistokuja 2 A (henkilökunnan asunto) 
- Puistokuja 2 B (henkilökunnan asunto) 
- Paloasema 
- Kauttuan koulu, terveydenhoito 
- Kirkonkylän koulu, terveydenhoito 
- Kiukaisten koulu, terveydenhoito 
- Koulukeskus, terveydenhoito 
- Lukio, terveydenhoito 
- Panelian koulu, terveydenhoito 
- Rinnola, kotihoidon tukikohta 
 
Hyvinvointialue on esittänyt Euran sote-keskukseen 10 vuoden 
määräaikaista vuokrasopimusta siten, että pääomavuokraa laskettaisiin 20 
% ja ylläpitokustannukset laskutettaisiin edellisen vuoden toteutuman 
mukaisesti. Vuokrasopimus jatkuisi määräajan jälkeen toistaiseksi 
voimassa olevana 6 kuukauden irtisanomisajalla. Sopimusrakenne 
pidettäisiin muuten samana.  
 
Paloaseman osalta tehtäisiin 5 vuoden määräaikainen vuokrasopimus 
siten, että pääomavuokraa laskettaisiin 20 %. Ylläpitokustannukset 
laskutettaisiin nykyisen sopimuksen mukaisesti. Vuokrasopimus jatkuisi 
määräajan jälkeen toistaiseksi voimassa olevana 6 kuukauden 
irtisanomisajalla. Sopimusrakenne pidettäisiin muuten samana. 
 
Muihin kohteisiin, pois lukien oppilashuollon tilat, asunnot ja Rinnolan 
kotihoidon tilat laadittaisiin 5 vuoden määräaikainen vuokrasopimus ja 
pääomavuokraa laskettaisiin 20 %. Ylläpitokustannukset laskutettaisiin 
nykyisen sopimuksen mukaisesti. Vuokrasopimukset jatkuisivat määräajan 
jälkeen toistaiseksi voimassa olevana 6 kuukauden irtisanomisajalla. 
Sopimusrakenne pidettäisiin muuten samana. 
 
Uudet vuokrasopimukset tulisi hyvinvointialueen esityksen mukaan saattaa 
voimaan mahdollisimman nopeasti, kuitenkin sen jälkeen, kun 
palveluverkosta on lopulliset päätökset olemassa. 
 
Kuntien asema sote- ja pela-palveluiden tarjoajana ja kiinteistöjen 
omistajana muuttuu siirtymäajan jälkeen, ja jatkossa kunta kiinteistöjen 
omistajana toimii kilpailluilla markkinoilla. Jotta kilpailu yksityisten 
toimijoiden kanssa on tasavertaista, tulee kuntien omistamat sote- ja pela-
kiinteistöt olla jatkossa yhtiömuodossa.  
 
Euran kunnassa on aloitettu alustavat valmistelut sote-kiinteistöyhtiön 
perustamiseksi ja koko konsernirakenteen hallinnoinnin kehittämiseksi. 
 
Hyvinvointialueen esitys vaikuttaa nykyisiin vuokratuloihin alustavan arvioin 
mukaan noin 300 000 euroa. Oleellista tulevan vuokratason määrittelyssä 
on, että tuleva kunnan omistama sote-kiinteistöyhtiö olisi elinkelpoinen. 
Kunta ei lähtökohtaisesti saa subventoida yhtiöitä. 
 
Kunnan omistamien sote-kiinteistöjen tasearvo on noin 16,9 miljoonaa 
euroa ja vuotuinen vuokra tällä hetkellä on noin 2,6 miljoonaa euroa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee asian tiedoksi ja antaa jatkovalmisteluohjeet. 
 



 

 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Pöytäkirjamerkintä: kunnanhallituksen puheenjohtaja Lehtonen Harri sekä 

kunnanhallituksen jäsenet Perälä Eveliina, Sarin Jyri, Vaino Maaret ja 
valtuuston 3. varapuheenjohtaja Salminen Petri ilmoittivat esteellisyytensä 
ja poistuivat kokouksesta ko. asiakohdan käsittelyn aluksi kello 17:15. 
Puheenjohtajan toimi ko. asiakohdan käsittelyn ajan 1. varapuheenjohtaja 
Kyllöinen Päivi  

 
 
 
Khall 17.06.2024 § 207  
  
 

Euran kunta on jatkanut neuvotteluja Satakunnan hyvinvointialueen 
edustajien kanssa kevään aikana. Neuvotteluissa on saavutettu 
päätösehdotuksen mukainen neuvottelutulos. 
 
Sote-kiinteistöyhtiön valmistelu on tarkoitus käynnistää konkreettisesti heti 
alkusyksystä. Hyvinvointialue on esittänyt tavoiteaikatauluksi saattaa uudet 
vuokrasopimukset voimaan 1.1.2025 alkaen.  
 
Investointien osalta hyvinvointialue on esittänyt, että kiinteistön 
kunnossapitoinvestoinneista (kiinteistön käyttökunnossa pitävät), sekä 
lainmuutoksista johtuvista investoinneista vastaa vuokranantaja. 
Toiminnallisista (vuokralaisen tarpeista lähtevät) investoinnit joko 
pääomitetaan jäljellä olevaan vuokra-aikaan tai niiden kustannusten 
takaisinmaksusta (esimerkiksi takaisin maksettava jäännösarvo 
vuokrasuhteen loppuessa) sovitaan osapuolten kesken ennen investoinnin 
aloittamista. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy hyvinvointialueen esityksen vuokratason 

alentamisesta talousarvion valmistelun pohjaksi ja tulevan sote-
kiinteistöyhtiön perustamiseksi. Tulevan yhtiön tulee olla uudella 
vuokratasolla elinkelpoinen. Vuokrasopimukset käsitellään myöhemmin 
erikseen. Jos valtiolta tulee ohjausta tai normeja vuokraustoimintaan 
liittyen, nämä luonnollisesti huomioidaan tässä vaiheessa. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 Pöytäkirjamerkintä: kunnanhallituksen puheenjohtaja Lehtonen Harri sekä 

kunnanhallituksen jäsenet, Sarin Jyri, Vaino Maaret ja valtuuston 3. 
varapuheenjohtaja Salminen Petri ilmoittivat esteellisyytensä ja poistuivat 
kokouksesta ko. asiakohdan käsittelyn aluksi kello 17:35. 

 
 Kunnanhallitus valitsi puheenjohtajaksi ko. asiakohdan käsittelyn ajaksi 

kunnanhallituksen jäsenen Katila Tommin. 
 
Tekla 12.03.2025 § 42  
  
 
Valmistelu ja lisätiedot       tekninen johtaja Ari Jyräkoski, puh. 044 422 4882 

 
Tekniset palvelut on jatkanut vuokraneuvotteluja hyvinvointialueen kanssa 
jatkovuokrasopimusten laatimisesta aiempien neuvottelujen pohjalta ja 



 

 

niihin on sisällytetty kunnanhallituksen hyväksymä vuokratason alennus. 
Vuokrasopimuksien muutokset tulevat voimaan takautuvasti 1.1.2025 
alkaen. Vuokrasopimusten muutokset ovat hyvinvointialueen osalta 
ehdollisia sen lainanottovaltuuksien suhteen. Sopimuksissa on huomioitu 
tuleva Sote-kiinteistöyhtiön perustaminen. Vuokraneuvottelut ovat 
koskeneet seuraavia kiinteistöjä ja vuokra-aikoja: 
 
- Euran terveyskeskus  10 vuotta 
- Euran paloasema 5 vuotta 
- Panelian paloasema 5 vuotta 
- Palvelukoti Viljavainio (vanha osa) 5 vuotta 
- Kuntonummi 5 vuotta 
- Jokimutkankoti 5 vuotta 
- Palvelukoti Rantaniitty 5 vuotta 
- Palvelukoti Suvanto/Lehtokoti 5 vuotta 
- Palvelukoti Joenpesä/Tuulenpesä 5 vuotta 
- Ambulanssitalli 5 vuotta 
- Virastotalo 5 vuotta 

 
Vuokrasopimukset ovat määräajan jälkeen toistaiseksi voimassa olevia 
molemminpuolisella 6 kk irtisanomisajalla. 
 
Hyvinvointialue on ilmoittanut käyttävänsä alkuperäisten 3+1 mukaisten 
vuokrasopimusten optiovuoden Kiukaisten koulun, Kirkonkylän koulun, 
Kauttuan koulun ja Koulukeskuksen kahden kouluterveydenhoitajan tilojen 
osalta. Hinnerjoen, Honkilahden ja Panelian oppimiskeskusten 
terveydenhoitajien tiloista on erilliset vuokrasopimukset. Ara- 
vuokrarajoitusten piirissä olevien kiinteistöjen (Viljavainion laajennusosa, 
Palvelukoti Nuutti ja Palvelukoti Tolppamäki) vuokrasopimusten jatkaminen 
on käsiteltävä erikseen lainsäädännön mukaisesti. Muiden kiinteistöjen 
osalta vuokrasopimus jatkuu toistaiseksi vuoden 2025 loppuun asti. 
 
Yhteenveto vuokratilanteesta on esityslistan oheismateriaalina. 
 

Esittelijä Tekninen johtaja Jyräkoski Ari 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta päättää merkitä neuvotellut vuokrasopimukset 
tiedokseen ja esittää niitä hyväksyttäväksi kunnanhallitukselle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Khall 17.03.2025 § 97    
835/02.07.00/2022    
 
Valmistelu ja lisätiedot Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422 4020. 

 
Yhteenveto vuokratilanteesta on esityslistan oheismateriaalina. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi ja hyväksyy neuvotellut 
vuokrasopimukset. 
 

Päätös Kunnanhallitus ei ollut päätösvaltainen tekemään päätöstä. Asia siirtyy 
seuraavaan kokoukseen. 

 
 



 

 

Pöytäkirjamerkintä: kunnanhallituksen puheenjohtaja Lehtonen Harri sekä 
kunnanhallituksen jäsenet Sarin Jyri, Lehto Eveliina, Vaino Maaret ja 
valtuuston 3. varapuheenjohtaja Salminen Petri jääväsivät itsensä.  
 
Todettiin että hallituksen 9 jäsenestä paikalla oli 4 edustajaa ja kokous ei 
ole päätösvaltainen tekemään ko. asiassa päätöstä.  
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Tekninen lautakunta § 37 12.03.2025 
Kunnanhallitus § 98 17.03.2025 
 

 

 
Tilinpäätös 2024 / Määrärahojen ylitykset ja alitukset / Tekniset palvelut 
 
Tekla 12.03.2025 § 37  
  
 
Valmistelu ja lisätiedot       tekninen johtaja Ari Jyräkoski, puh. 044 422 4882 

 
Vuoden 2024 talousarviossa valtuustoon nähden sitovia määrärahoja ovat 
palvelualueiden toimintakulut ja toimintatuotot. Määrärahat sisältävät sekä 
ulkoiset että sisäiset meno- ja tuloarviot. Vesilaitos muodostaa taseyksi-
kön, jonka talouden ja toiminnan tavoitteet ovat sitovia yksikkönä. 
Kulttuuritilaisuuksien ja vesihuoltolaitoksen talousarviokohdan 
osamäärärahat ovat nettobudjetoituja (sitovuus ulkoisten ja sisäisten 
tuottojen ja kulujen erotus). 
 
Teknisen lautakunnan alaisten palveluiden toimintatuotot alittuivat n. 
230 000 eurolla. Sisäiset toimintatuotot alittuivat n. 170 000 €:lla, joka 
koostuu yksinomaan ateriamaksujen budjetoitua alemmasta tuotosta. 
Syynä on suoritemäärän lasku n. 25 000:lla vuoden 2023 tasosta (403 000 
-> 378 000). Ulkoiset toimintatuotot alittuivat n. 60 000 €:lla, josta pääosa 
koostuu vuokratuottojen ennakoitua alemmasta kertymästä.  
 
Toimintakulut alittuivat n. 40 000 eurolla, joten kulujen osalta sitovuustaso 
saavutettiin. 
 
Vesihuoltolaitoksen talousarviomuutosten (Valtuusto 2.12.2024 § 82) 
jälkeinen budjetoitu toimintakate oli n. 760 000 €, joka alittui n. 227 000 
€:lla ollen n. 534 000 €.  Palvelujen ostot ylittyivät n. 260 000 €:lla. Tämä  
ylitys selittyy JVP Oy:n jälkilaskuttamilla suunniteltua korkeammilla 
jäteveden puhdistuskustannuksilla (+ 128 000 €) ja marraskuussa olleen 
tulvan aikana ja tulvan jälkeen tehdyillä varautumistöillä. 
   
INVESTOINNIT 
 
Teknisen lautakunnan alaisten investointien kokonaismäärä ylittyy n. 
70 000 eurolla (toteutuma 102,1 %). Ylityksen perusteena on, että 
valtuusto on päättänyt kokouksessaan 14.10.2024 § 65 lisäpääoman 
(455 600 €) sijoittamisesta Kuninkaanmännyn Vesi Oy:n vapaan oman 
pääoman rahastoon. Tähän ei ollut varattuna rahaa talousarviota 
tehtäessä ja sille ei myönnetty erillistä lisämäärärahaa. Ilman sitä 
investointien kokonaistoteutuma oli 88,3 %. 
 

Esittelijä Tekninen johtaja Jyräkoski Ari 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta merkitsee teknisten palveluiden määrärahan ylitykset 
tiedokseen ja esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle 
määrärahaylityksen hyväksymistä. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.  
 
Pöytäkirjamerkintä: 
rakennusinsinööri Annika Lundgren, siivouspäällikkö Virpi Lilja ja 



 

 

ruokapalvelupäälikkö Arja Jussila poistuivat pykälän käsittelyn jälkeen klo 
17:23 

 
 
Khall 17.03.2025 § 98    
486/02.02.02/2024    
 
Valmistelu ja lisätiedot Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422 4020. 

 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee teknisten palveluiden määrärahan ylitykset 
tiedokseen ja esittää edelleen valtuustolle määrärahaylityksen 
hyväksymistä. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 79, § 80, § 81, § 83, § 84, § 86, § 87, § 89, § 90, § 91, § 
92, § 93, § 94, § 96, § 97, § 98 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Euran kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kunnanhallitus 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Osoite: Sorkkistentie 10, 27510 Eura  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@eura.fi  
Puhelinnumero: 02 839901  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Euran kunnan 
kirjaamosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 82, § 85, § 88, § 95 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 


