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Tarkastuslautakunnan tehtavat

Sen lisdksi, mitd muualla kuntalaissa saadetaan, on tarkastuslautakun-
nan tehtavana:

1. seurata tilintarkastajien tarkastussuunnitelman toteutumista seka
muutoinkin seurata tilintarkastajan tehtavien suorittamista ja tehtava tar-
peen mukaan esityksia tilintarkastuksen kehittamiseksi,

2. huolehtia siita, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat,
jotka mahdollistavat tilintarkastuksen suorittamisen hyvan tilintarkastus-
tavan edellyttdmassa laajuudessa, seka

3. tehtava aloitteita ja esityksia lautakunnan, tilintarkastajan ja sisaisen
valvonnan tehtavien yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoituk-
senmukaisella tavalla.



ARVIOINTISUUNNITELMA JA TOTEUTUS

Tarkastuslautakunta on suorittanut arviointityén kuntalain 121 § mukai-

sesti perustuen arviointisuunnitelmaan. Laki edellyttaa, etta lautakunta

antaa valtuustolle jokaiselta vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitel-
|&an arvioinnin tulokset. Arviointikertomus kasitelldan valtuustossa tilin-
paatoksen yhteydessa.

Euran kunnassa toimivat lautakunnat:
- Sivistyslautakunta

- Tekninen lautakunta

- Keskusvaalilautakunta

- Tarkastuslautakunta

- Valtuuston vaalilautakunta

Tarkastuslautakunta kasitteli vuotta 2023 kahdessatoista kokouksessa,
joista nelja pidettiin vuonna 2023 ja kahdeksan vuonna 2024. Kokouk-
set olivat osittain hybridikokouksia, joissa osa osallistujista osallistui
Teams-yhteydelld. Kunnan palvelutuotantoa arvioitiin lautakuntien ja
muiden toimielinten esityslistoihin seka poytakirjoihin perehtymalla seka
viranhaltijoita kuulemalla. Lautakunta kaytti hyvékseen myos tilintarkas-
tajan raportointia.

Kokouksia pidettiin teemakohtaisesti eri paikoissa tutustuen samalla tar-
kasteltavina olevien kohteiden toimintaymparistoihin puutteineen ja vah-
vuuksineen. Kokouspaikkoina olivat kunnan viraston ohella Hinnerjoen
koulu, Kaisan Tupa Hinnerjoella ja Euran urheilutalo.

Sivistystoimen puolella kutsuttiin koulujen rehtorit kuultaviksi kokouk-
seen oman toimialueensa tilanteesta.

Tilintarkastajana toimi KPMG Oy Ab, Paivi Rintalan toimiessa vastuulli-
sena tilintarkastajana, avustavina tilintarkastajina toimivat KHT Samuli
Virtanen, Emma-Inkeri Poso ja Liina Raatikainen.



ARVIO VALTUUSTON ASETTAMIEN TOIMINNALLISTEN JA TALOUDELLISTEN TAVOITTEI-

DEN TOTEUTUMISESTA

Talous

KUNTAHALLINTO

Toiminnalliset tavoitteet

Kuntalain § 110 mukaan taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai
ylijddmainen ja kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatet-
tava talousarviota.

Toimintakertomus vuodelta 2023 kuvaa kattavasti ja totuudenmukaisesti
kunnan toimintaa.

Tilinpaatoksen ollessa 770 000 euroa ylij@amainen vuonna 2023 voi-
daan sen pitda olevan tavoitteiden mukainen.

Euran kunta on valmistellut ja ottanut k&yttéon kuntastrategian ohjaa-
maan viranhaltijoiden ja lautakuntien tydskentelya, paatoksentekoa ja
yhtenéisia tavoitteita. Sen osa-alueita ovat tarkastuslautakuntaakin pu-
huttaneet aiheet:

- Ymparistd

- Elinkeinojen harjoittaminen

- Palveluiden kehittaminen

- Hyvinvoinnin mahdollistaminen

- Viestinnan kehittaminen

Tarkastuslautakunta pitéda kaikkia mainittuja tavoitteita tarkeina kunnan
vetovoimaisuuden ja asukasluvun kehityksen kannalta. Tallaisia toimia
tarvitaan koska Euran kunnan vakiluku jatkoi laskuaan myds vuonna
2023.

Tybttdmyysprosentissa ei ole tapahtunut merkittavid muutoksia.

Uusia yrityksid on Euraan perustettu tarkasteluvuonna 56 kappaletta ja
kaikkiin on oltu kontaktissa Prizztech Oy:n toimesta.



Sivistyspalvelut

Tekniset palvelut

Poimintaa toiminnallisista tavoitteista

Euran kunnan vakauttamisohjelma on sivistyspalvelujen hallinnossa ai-
heuttanut muutoksia, joiden tarkoituksena on jarjestelld uudelleen tyo-
tehtavia olemassa olevan henkiloston valilla. Organisaatiomuutoksen
tavoitteena on resurssien uudelleen jakaminen opetus- ja tukipalvelujen
mahdollistamiseksi ja edelleen kehittdmiseksi. Tarkastuslautakunnan
ajatus: "Kasia kentalle."

Sivistystoimi on saanut merkittavia kiinteistoresursseja koulukiinteistoi-
hin. Toisaalta kaytossa on myos erittéin vanhaa kiinteistokantaa, kuten
kirkonkylan koulun yhteydessa toimiva harjaantumiskoulu, jonka toi-
minta on terveelld pohjalla, mutta kiinteistén huolellisempaan kunnossa-
pitoon on syyté kiinnittdd huomiota oppilaiden ja opettajien terveyden
seka kiinteiston sailymisen vuoksi.

Tarkastuslautakunta on kuullut voimakkaan viestin Panelian oppimis-
keskuksen henkildkunnan suunnalta etté tontilla oleva tarpeeton raken-
nus haittaa toimintaa ja sy0 kipeasti tarvittavaa tilaa alueelta. Tarkastus-
lautakunnan tiedossa ei ole etta toivetta olisi kuultu muilla tahoilla.

Toiminnallisten tavoitteiden arviointia

Konsernihallinto

Teknisen palvelualueen arviointia on hankaloittanut datan puute; esi-
merkiksi edes asiakaspalautetta ei dokumentoida millaan tavalla. Tama
on kuulemma ollut mahdotonta mutta tarkastuslautakunta odottaa tilan-
teen muuttuvan l&hivuosina.

Euran uima- ja urheiluhalli Oy

Koronavirusepidemia oli halliyhtiélle haastava. Sen jalkeen toiminta ei
ole palannut tdysin ennalleen. Kevaan 2021 tayssulku aiheutti pitkaai-
kaisia vaikutuksia talouteen. Toiminnallisesti uuteen alkuun halliyhtio
paasi vasta 2021 vuoden lopulla ja 2023 uimahallin puolella on ollut his-
torian suurimmat kavijamaarat. Uimahalli on kuitenkin yksi kunnan
isoista vetovoimatekijoista ja lautakunta vakuuttui saamansa selvityksen
perusteella siitd, etté toiminnan tadysmaéraiseen kayttoon on panostettu
monipuolisesti. Halliyhtion toimintaa voidaan pitad kansanterveytta tuke-
vana toimintana, josta voi hyotya suuri osa kuntalaisista. Erityisen mai-
ninnan ansaitsevat hallissa jarjestettavat uimakoulut, jotka antavat kulje-
tuksineen myds kylillé asuville mahdollisuuden osallistua ja vahvistavat
tietoisuutta veden laheisyydessa tarvittavasta henkea turvaavasta tai-
dosta. Uimakouluja on jarjestetty myos aikuisille ja uimakouluihin



osallistuu myds ulkopaikkakuntalaisia. Joidenkin harrastustilojen kaytto
on jaanyt vajaaksi ohjaajien puutteen vuoksi.

Suuren kustannushaasteen on aiheuttanut kaukol@mpdkustannusten ja
sdhkon hinnan raju nousu. Nama ovat ymmarrettavasti kustannuksia,
joihin ei ole voinut vaikuttaa.

Euran Vuokrakodit Oy

Tarkastuslautakunnan tietojen mukaan osassa vuokra-asuntoja ei ole
asukkailta peritty vesimaksua vaan vesi on kuulunut vuokraan. Tahan
kaytantoon tarkastuslautakunta toivoo muutosta ja yndenmukaista lin-
jaa. Asuntojen kayttdaste on korkea ja odotettavissa on etta myos val-
mistuville asunnoille riittdd markkinoita.

JVP-Eura Oy

Puhdistamo toimi mittausten mukaan myos vuonna 2023 hyvin ja ympa-
ristdluvan raja-arvot alittuivat kaikkien kuormitustekijéiden osalta. Yhtié
tavoittelee yha parempia puhdistustuloksia kehittamalld prosessia. Puh-
taan veden laskutuksessa pyritaan toteutuneiden kustannusten ja kehi-
tyshankkeiden kattamiseen.

Puhdistusprosessissa kohtuuttoman korkea sadevesien osuus aiheut-
taa ongelmia.

TARKASTUSLAUTAKUNNAN ESIIN NOSTAMAT KEHITTAMISKOHTEET

Vaaralliset tyoyhdistelmat

Euran kunnan taloushallinnossa on edelleen vaarallisia tyoyhdistelmia
jotka mahdollistaisivat vaarinkaytoksia. Tarkastuslautakunta katsoo, etta
mahdollisuuksien mukaan tulisi korjata kaytantoja siten ettei sama hen-
kilé pysty tekemaan hankintoja ja hyvaksymaan laskua.

Aiempaa tarkemmin tulee my&s pitaa kirjaa henkildiden tilinkayttooi-
keuksista ja huolehtia etta oikeudet peruutetaan tilanteessa, jossa hen-
kil ei enaa tarvitse oikeuksia palvelusuhteen paattyessa tai tydnkuvan
muuttuessa.



Sisainen laskutus

Sivistystoimi

Tarkastuslautakunta kiinnittda edelleen huomiota sisaiseen laskutuk-
seen, jolloin saadaan tieto siitd, millaisia kustannuksia mikakin toiminto
todellisuudessa aiheuttaa.

Ostolaskujen avaaminen julkiseksi dataksi

Tarkastuslautakunta on lukenut Alasatakunta-lehdesta etta Euran kunta
avaa ostolaskudatan julkiseksi kesasta 2023 alkaen. Tarkastuslauta-
kunta ei osaa pitda julkistamista kovinkaan onnistuneena jos yksikaan
lautakunnan jasen ei tietoa I6yda.

Tarkastuslautakunta odottaa asiaan merkittavaa parannusta; jos tieto on
julkinen on se loydettava helposti.

Sivistyspalveluiden vastuualueella oleva organisaatiomuutos edennyt
kiitettdvasti. Tavoitteiden mittarit on asetettu ja niiden saavuttaminen on
selkeéasti kertomuksessa ilmaistu. Perusturvan siirryttya hyvinvointialu-
een toimialueelle vuoden 2023 alusta, merkittdva osa sen aikaisem-
mista kuntalaistason hyvinvointitehtavista siirtyi sivistystoimen vastuulle.
Kunnan hyvinvointikoordinaattorin tehtavat eivat ole vakiintuneet, vaan
tehtavia on hoidettu jo useammankin henkilén toimesta oman tyén
ohella. Hyvinvointikoordinaattorin tehtavat ovat kuitenkin vaativat ja kun-
talaisten kannalta tarkeéat.

THL kiteyttda hyvinvointikoordinaattorin tehtavéat varsin selvasti esim:

- Edistaa hyvinvointia osana strategiaa, talousarviota, kayttdsuunnitel-
maa ja tilinpaatosta.

- Raportoi hyvinvointitilanteesta kunnan johtoryhmalle.

- Huolehtii yhteistydsta kunnan toimialojen ja muiden toimijoiden kuten
jarjestojen, yritysten ja seurojen valilla.

- Yhteisty® hyvinvointialueen ja maakunnallisten verkostojen kanssa

- Kansallisten terveyden edistamisen ja hyvinvointiohjelmien toimeenpa-
non tukeminen.

- Koulutusten jarjestaminen.

- Viestinta.

Hyvinvointikoordinaattorin tehtéva vaatii asiaan perehtymisté ja riittdvan
aikaresurssin varaamista, jotta tyon tulokset jalkautuvat kuntalaistasolle.



Kiinteistot
Tarkastuslautakunta kannustaa edelleen kuntaa jatkamaan tarpeetto-

mien rakennusten poistamista kunnan omistuksesta sekd myymalla,
purkamalla etta purettavaksi myymalla.

Euran vetovoimatekijoista

Tarkastuslautakunta haluaa kiinnittda koko kuntaorganisaation huomion
Euran vetovoimatekijdiden esille tuomiseen ja voimistamiseen. Téallaisia
vetovoimatekij6itd Eurasta l0ytyy ja ne kannattaa tuoda vahvasti myos
kunnan ulkopuolisten tietoisuuteen muuttotappion kdéntamiseksi, lapsiper-
heiden ja yritysten kiinnostuksen herattamiseksi ja palveluiden sailytta-
miseksi myos haja-asutusalueilla.

1. Tyopaikat ja elinkeinot

- Tyéllisyysmahdollisuudet ja yritystoiminnan edellytykset ovat tarkeita.
Vahvat elinkeinot houkuttelevat ihmisia alueelle ja tarjoavat paikallisille
asukkaille toimeentulon mahdollisuuksia.

- Euran kunnan mahdollisuudet tyéllisyyden lisddmiseen liittyvat eniten yri-
tysten kasvun mahdollistamiseen esimerkiksi tonttipolitiikalla, joka taalla
on hoidettu hyvin. Markkinointia pitda edelleen kehittda.

2. Asuinalueiden houkuttelevuus

- Asuinalueiden viihtyisyys, turvallisuus, luonnonlaheisyys, palvelut ja hy-
vat likenneyhteydet vaikuttavat siihen, kuinka houkuttelevana kunta nah-

daan asuinpaikkana.

- Nykyisilla, varsinkin keskustan asuinalueilla eniten tulee kritiikkia talvisin
aurauksesta. Lilkkenneyhteydet pendeléintialueella (+/- 50 km) ovat lahinna
oman kulkuneuvon kayttajalle mahdollisia. Julkinen liikenne véhenee kai-
ken aikaa. Palveluita on asukkaille riittdvasti. Ainoastaan Honkilahden,
Naarjoen ja Turajérven alueilla vahittaiskauppa on loppu.

- Téana péivana luontoarvot ovat yha tarkedmmassa asemassa. Pyhéjarvi
on yhdistava tekija niin luontoreittien, Natura-alueiden kuin uimarantojen-
kin suhteen. Huolenpito, varsinkin kaava-alueella on ollut haastavaa. Var-
sinkin Kauttuan alueella puistoiksi merkityt alueet tuntuvat enemmankin
Naturalta, kuin kuntalaisten silmaa viehattavalta.

- Eurassa uimarannat on hoidettu suhteellisen hyvin, varsinkin Kiperi, jota
pééasiassa hoidetaan myds kolmannen sektorin toimesta. Samoin LC
Eura/Pyhajérvi huolehtii Moljan alueen siistina pidosta. Varsin ihmeellista
on, ettei kuntalaiset tieda, missa Molja sijaitsee. Olisivatkohan opasteet
paikallaan? Loukosten pukutilat eivat ole asianmukaisessa kunnossa sisa-
tiloiltaan, muuten ranta on houkutteleva.



- Naina hetkina parhaillaan kehitetdan Myllyojanlahden pysékdintialueen
ympéristod. Kymmenen pistetta yrittdjalle, joka on asian takana. Uuden-
kaupungin suunnasta tulevat autoilijat kohtaavat Hinnerjoen palvelujen jal-
keen ensimmaisena viihtyisdn rannan ja sieltd 16ytyvat ravintolapalvelut.
Hieno kehitys alueelle.

3. Koulutusmahdollisuudet

- Laadukkaat sivistyspalvelut esikasvatuksesta jatko-opintoihin saakka
houkuttelevat perheita ja nuoria alueelle.

- Toimiva varhaiskasvatus ja peruskoulu ovat nuorten perheiden yksi tar-
keimmista vetovoimatekijoista. Naarjoen ja Turajarven alueita lukuunotta-
matta koulut toimivat omine haasteineen, mutta toimivat. Pateva opettaja-
kunta ja jatkuvasti paranevat toimitilat ovat tarkedssa asemassa. Siihen
kunta on myds panostanut.

- Etela-Euran oppimiskeskusten investoinnit olivat vimevuoden tarkein
voimanponnistus kylien vetovoimaisuudelle. Kunnan on huolehdittava re-
surssien riittavyydesta myos muuhun kuin seiniin.

4. Kulttuuri ja vapaa-ajan aktiviteetit

- Monipuoliset kulttuuri- ja vapaa-ajanmahdollisuudet, kuten museot, teat-
terit, urheiluseurat ja luontoaktiviteetit, voivat tehda kunnasta houkuttele-
van paikan asua ja viettaa vapaa-aikaa.

- Eurassa on hyvé harrastaa. Monipuolista lajivalikoimaa tukevia paikkoja
|6ytyy. Varsinkin viime aikoina kovasti puhuttanut palloiluhalli on osoittanut
paikkansa ja kayttdaste on varsin korkea. Samoin koko urheilukenttd alue
kehittyy koko ajan ja on maakunnallisestikin merkittava alue urheilun har-
rastajille.

- Teatteritoiminta on vilkasta. Pyhajarvi-teatterin ohjelmistoa on saatavilla
nykyisin myos talvella Teatteri Plakissa. Museot ovat toimivia, viimeisin
Kauttuan Ruukinpuistoon avattu alueen historiasta kertova museo. Uu-
denkaupungin suunnasta tuleville matkaa tekeville voisi kylla osoittaa kyl-
tilla, miten puistoon paéasee.

- Paikallisten yrittajien, Mika Vuori ja Tomi Viren toimesta Euraan on saatu
esiintymaan kovia artisteja, jotka ovat veténeet Euran oman "eduskuntata-
lon” eli vanhan navetan tapotayteen musiikista nauttivaa vakea.

5. Asuntojen saatavuus ja hintataso

- Kohtuuhintaiset asunnot ja monipuoliset asumisvaihtoehdot houkuttelevat
eri elamantilanteissa olevia ihmisia alueelle.

- Varsinainen hapeapilkku Euran asuntoalueista on talla hetkella Lohi-
luoman ransistyvat rivitalot, jotka asukkaat joutuivat hylkddmaan virheelli-
sesti tehtyjen remonttien jdlkeen asumiskelvottomina. Kunta suunnittelee
kaavoittavansa uutta aluetta Kiperiin. Varsin kummallista, kun lhempana
palveluita on ehképa luonnonkaunein alue, jonka annetaan olla "luonnonti-
lassa”. Sille kunnan olisi tehtava jotain kiireellisesti.



6. Yhteiséllisyys ja sosiaaliset suhteet

- Aktiivinen ja lamminhenkinen yhteis6, jossa on mahdollisuus luoda ja
yllapitéa sosiaalisia suhteita, voi tehda kunnasta houkuttelevan paikan
elaa.

- Eurassa varsinkin urheilu on aina yhdistanyt véakea. Monien lajien har-
rastamisen mahdollistaa juuri ihmisten kaipaama yhteisollisyys. Eurassa
se voi hyvin.

7. Ymparistoystavallisyys ja kestdva kehitys

- Panostukset ympéristonsuojeluun, kestédvaan kehitykseen ja ekologisiin
ratkaisuihin voivat houkutella ihmisia, jotka arvostavat kestavaa elamanta-

paa.

- Kauttuanlahden lansipuoli on Natura-aluetta, jonka luonnossa kulkija ta-
voittaa hyvin. Myds itdpuolella varsinkin Hiittenkarin alue on suosittu luon-
toihmisille. Aikanaan sinne rakennettiin muiden toimijoiden aloitteesta lin-
nuston tarkkailuun tarkoitettu "kolo”, joka kylla pitéda erikseen |6ytaa. Se
sijaitsee sellaisen "ryteikdn” keskelld, etta lintu- ja muutkin luontohavain-
not jaavat minimaalisiksi.

-Eurajoki virtaa lapi perinnemaiseman, sen rantojen siistiminen ja maise-
mallinen kaytté keskustan ja jokivarren viihtyisyyden lisdamiseksi on yksi
keskeinen kehittdmiskohde. Hyvana esimerkkina terassiravintola Viintyma
ja sen ymparistd, joka sekd hyddyntdd Eurajoen mahdollisuutta ettd tuo
sen virkistysarvoa ihmisten ulottuville. Joki tarjoaa paljon virkistymismah-
dollisuuksia kuten uintia, melontaa, kalastusta ja paljon muuta.

8. Hallinnon toimivuus ja palvelut

- Hyvin toimiva kunnallishallinto ja laadukkaat julkiset palvelut, kuten ter-
veys- ja sosiaalipalvelut, voivat lisatd kunnan houkuttelevuutta asuinpaik-
kana. Terveys- ja sosiaaliasiat eivat enaa kuulu kunnan vastuualueeseen,
mutta vetovoimatekijéiden osalta toimet niiden saatavuuden jatkuvaan pa-
rantamiseen ovat euralaisten aluevaltuutettujen kasissa. Nayttaa silta,
etta kadet ovat olleet

kotikuntaan kallellaan, koska viimeisimmat uutiset sita tukevat. Siitd kuu-
luvat kiitokset kaikille.

Eri tekijoiden yhdistelma vaikuttaa siihen, kuinka vetovoimaisena kunta
nahdaan asuin- ja elinymparisténa, ja siten ne ovat tarkeita tekijoita kun-
nan kehittdmisessa sekd markkinoinnissa.
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Yhteenveto

Tarkastuslautakunta ei keskittynyt numeroiden pyoritielyyn vaan toimin-
tojen arviointiin.

Strategia on organisaation suunnitelma, jolla aiotaan paasta haluttuun
pa&maaréan ja joka siséltadd konkreettisia tekoja. Euran kunnan strate-
gian pohjana on valtuuston hyvaksymat arvot: vastuullisuus, reiluus ja
rohkeus. Pdamaara, johon arvoilla pyritdéan, on yhdessa ja yhteistydssa
uudistuva kunta. Strategiset arvot toteuletaan erilaisin taktiikoin, joiden
taytyisi olla konkreettisesti todennettavissa. Kiitettdvasti tunnuslukuja
onkin kdytetty arvioinnissa. Parannettavaa on kuitenkin vield.

Kulunut vuosi 2023 on ollut muutosten aikaa Eurassa. Edellisia vuosia
on vérittdnyt pandemia ja sota. Taytyy todeta, etlei soteuudistus tunnu
enda niin valtavalta muutokselta kuin se clisi tuntunut ilman kyseisia
vaikeuksia. Helppo muutos ei ollut kyseessé ja vaikeaa tulee olemaan
tulevinakin vuosina hyvinvointialueella. Tasta syysté on edelleen hyva
pitaa mielessé kuntastrategian periaatteet ja pyrkié jatkamaan Euran
kehittédmistad vetovoimaiseksi asuinpaikaksi

Eurassa on kaunis luonto, hyva asua ja tehda tyoté. Esitimme vastuu-
vapauden myéntamistd Euran kunnan taloutta hoitaneille toimielimille ja
viranhatltijoilie.
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