Henkiloston itsearviointi aamu- ja iltapadivatoiminnasta lukuvuonna 2023-2024

Vastanneiden tyontekijoiden maara oli 13.
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Toimintasuunnitelma

Itsearviointikyselyn mukaan tyontekijat ovat erittdin hyvin tietoisia sivistyslautakunnan
hyvaksymasta aamu- ja iltapaivatoiminnan toimintasuunnitelman sisallosta.
Vastanneista 77 % on taysin samaa mielta siita, ettd suunnitelma ohjaa hyvin heidén
tyotaan, 15 % on melko samaa mielta.

Toiminta

Ohjaajien arvioiden mukaan toiminta on ollut hyvin (46 %) tai melko hyvin (46 %)
suunnitelmallista ja monipuolista. Palautteen mukaan tydssa pitéisi olla selva
suunnittelu- ja valmisteluaika toiminnan monipuolisuuden ja kehittdmisen kannalta.
Tama asia on hyva nostaa esille taas uuden lukuvuoden alkaessa.

Henkiloston maaraan, toimintaympariston turvallisuuteen ja viihtyvyyteen seka tilojen
ja valineiden tarkoituksenmukaisuuteen liittyviin asioihin nousee vastauksissa esille



ryhmassa esiintyvat haasteet lasten maaréaén seka tuen tarpeisiin littyen. Nama ovat
olleet haasteita niin lasten kuin henkilostonkin turvallisuuteen ndhden. Lisaksi
nostetaan esille toimintaan osoitetun tilan puuttuminen.

Aamu- ja iltapaivatoiminnan keskeinen tavoite on tukea lapsen kokonaisvaltaista
hyvinvointia. Henkilostd on tehnyt tdman tavoitteen eteen hienosti téita ja se nakyy
my0Os heidan omissa arvioissaan.

Lasten ja huoltajien osallisuus seka yhteistyo

Ohjaajien vastausten perusteella lasten osallisuus toteutuu melko hyvin; lapset on
otettu mukaan toiminnan suunnitteluun, toiminnassa on huomioitu lasten
mielenkiinnon ja innostuksen kohteet seka selke&sti lasten tarpeet.

Huoltajien osallisuuteen liittyen on vastauksissa hajontaa. Osa lapsista kulkee yksin,
joten huoltajien tapaamiset voivat olla hyvinkin vahaisia. Vastanneista ohjaajista 77 %
(taysin samaa mieltd) ilmaisee, ettd heilld on hyvat valmiudet tehda yhteistyota
huoltajien kanssa, 15 % on melko samaa mielta.

Ohjaajien tyossa viihtyminen

Ohjaajien tydssa viihtyminen on hyvaa, vaikkakin hieman heikentynyt viime vuodesta.
84 % vastaajista on asiasta taysin samaa mieltd, 8 % melko samaa mielta. Tyosséa
viihtyminen ja oman tyon merkitykselliseksi kokeminen ovat yksi merkittavia tekijoita
tybhyvinvointia ajatellen.

Esihenkildn tuki

Vastaajista 61 % on taysin samaa mielta, ettd kokee saavansa ongelmatilanteissa
apua ja tukea esihenkildltaan, 8 % vastaajista kokee olevansa melko samaa mielta.
Esihenkildn rooli henkildston tytssa jaksamisessa on keskeinen.



