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Valmistelija Valmistelu ja lisätiedot: ruokapalvelupäällikkö Arja Jussila, puh. 044 422 

4028. 
 
Ruokapalvelussa toimii 23 henkilöä eli yhteensä 19,8 htv.  Varahenkilön 
tarve muodostuu ruokapalveluhenkilöstön sairauslomien, yms. 
poissaolojen sekä vuosilomien sijaisuuksien hoidosta. 
Vuoden 2023 aikana sijaistarpeiden yhteenveto: 

• sairauslomat, tilapäiset hoitovapaat ym. poissaolot, yhteensä 520 
työpäivää 

• vuosilomapoissaolot, joihin pitää ottaa sijaisia toimintojen vuoksi 
yhteensä 200 työpäivää 

• yhteensä 720 työpäivää eli 2,9 htv. 
 

Ruokapalveluissa sijainen pitää lähtökohtaisesti aina hankkia toiminnan 
turvaamiseksi. 
 
Viimeisten vuosien aikana sijaisten saaminen on ollut erittäin haasteellista. 
Vaihtuvien sijaisten käyttö lisää muun muassa erityisruokavalioihin 
kohdistuvia virheriskejä. Vakituisen, osaavan kiertävän varahenkilön 
palkkaaminen turvaa ruokapalvelun toimintaa huomattavasti paremmin 
kuin määräaikaisten sijaisten varassa tapahtuva toiminta.  
 
Varahenkilön toimi on kirjattu vuoden 2024 talousarvioon ja 
palkkamäärärahat on talousarvion laadinnan yhteydessä varattu 
talousarvioon siirtämällä sijaisten palkoista kuukausipalkkoihin 28 000 
euroa eli muutoksella ei ole kustannusvaikutusta toimintayksikön talouteen. 
 
Hallintosäännön 32 § mukaan kunnanhallitus päättää viran perustamisesta 
ja lakkauttamisesta. Työsopimussuhteisen palvelussuhteen osalta 
toimitaan vastaavasti. 
 

Esittelijä vs. kunnanjohtaja Kari Kankaanranta 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus perustaa varahenkilön toimen ruokapalveluihin. 
 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 


