Kunnanjohtajan viran tayttaminen

Khall 06.11.2023 § 338

Valmistelija

Valmistelu ja lisadtiedot: Kunnanhallituksen puheenjohtaja Harri
Lehtonen, puh. 044 422 4004.

Euran kunnanjohtaja Juha Majalahti on ilmoittanut irtisanoutuvansa virasta
siten, etta viimeinen virassaolopaiva olisi 31.3.2024.

Hallintosdanndn 44 § mukaan viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen
irtisanomisesta ja tyontekijan ilmoitus tydsuhteen irtisanomisesta saatetaan
palvelussuhteeseen ottamisesta paattdneen viranomaisen tietoon.
Viranhaltijalla on oikeus irtisanoutua virastaan. Irtisanoutuminen tulee
voimaan, kun tydnantaja saa siita tiedon. Eron myontaminen
irtisanoutumisilmoituksen perusteella tarkoittaa irtisanoutumisilmoituksen
tiedoksi merkitsemista.

Hallintosdannon 33 § mukaan kunnanjohtajan viran
kelpoisuusvaatimuksista ja niiden muuttamisesta paattaa kunnanhallitus.

Hallintosaannon 34 § mukaan viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi
virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen. Kun virkasuhteeseen
ottamisesta paattava viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen
julistaa kuitenkin haettavaksi kunnanhallitus.

Hallintosdannon 35 § mukaan valtuusto valitsee kunnanjohtajan,
hallintojohtajan ja palvelualuejohtajat.

Kuntalain 41 § mukaan kunnanjohtajan valitsee valtuusto. Kunnanjohtaja
voidaan valita joko toistaiseksi tai maaraajaksi ja han on virkasuhteessa
kuntaan. Jos kunnanjohtajan vaalissa kukaan ei ole saanut yli puolta
annetuista aanista, toimitetaan uusi vaali kahden eniten dania saaneen
valilla. Tassa vaalissa eniten dania saanut tulee valituksi.

Kuntalain 38 § mukaan kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena
kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa.

Kuntalain 42 § mukaan kunnan ja kunnanjohtajan on tehtava
johtajasopimus, jossa sovitaan kunnan johtamisen edellytyksista.
Johtajasopimuksen hyvaksyy kunnanhallitus. Johtajasopimukseen voidaan
ottaa maarayksia kunnanjohtajan ja kunnanhallituksen puheenjohtajan
tydnjaosta kunnan johtamisessa ottaen huomioon, mita hallintosddnndssa
maarataan. Johtajasopimukseen voidaan ottaa maarayksia
menettelytavoista, joilla kunnanjohtajan viran hoitamiseen liittyvat
erimielisyydet ratkaistaan. Johtajasopimuksessa voidaan tall6in sopia
kunnanjohtajalle maksettavasta erokorvauksesta.

Valtuuston paatdksen mukaan viran- ja tydnhakuilmoitukset julkaistaan
valtuustokauden ajan yleisessa tietoverkossa kunnan kotisivuilla,
kuntarekry.fi -palvelussa, Alasatakunta-lehdessa ja palvelualueen
harkinnan mukaan muulla paattamallaan tavalla.

Asia esitelladn kokouksessa puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Hallintosdannon 130 § mukaan toimielin voi erityisesta syysta paattaa, etta
asia kasitellaan puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan



esittelya. Toimielin voi talléin paattaa, etta puheenjohtajan ehdotus on
kasittelyn pohjana eika vaadi kannatusta.

Esittelija Puheenjohtaja

Paatdsehdotus Kunnanhallitus hyvaksyi yksimieleisesti, ettd asia kasitellaan
puheenjohtajan selostuksesta ilman viranhaltija esittelya.

Kunnanhallitus paattaa julistaa Euran kunnanjohtajan viran haettavaksi
siten, etta hakuaika paattyy 8.12.2023 klo 15.00.

Viranhakuilmoitus julkaistaan valtuuston viran- ja tydnhakuilmoituksia
koskevan paatdksen mukaisesti seka alueen suurimmissa
sanomalehdissa, Helsingin Sanomissa ja Kuntalehdessa.

Kunnanjohtajan virkaan eduksi katsotaan soveltuva korkeakoulu tutkinto.

Virkaan voidaan myd@s valita kelpoisuusehdot tayttava henkild, joka on
ennen vaalin suorittamista antanut suostumuksensa virkaan.

Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana virkana ja virkasuhteessa
noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa.

Virkaan valitun on ennen viran vastaanottamista esitettava hyvaksyttava
todistus terveydentilastaan.
Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirjanpitajana toimi puheenjohtaja Harri Lehtonen.

Khall 27.11.2023 § 358

Asia esitellddn kokouksessa puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Hallintosaannon 130 § mukaan toimielin voi erityisesta syysta paattaa, etta
asia kasitelladn puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan
esittelya. Toimielin voi talldin paattaa, ettd puheenjohtajan ehdotus on
kasittelyn pohjana eika vaadi kannatusta.

Esittelija Puheenjohtaja

Paatdosehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy, etta asia kasitellaan puheenjohtajan
selostuksesta ilman viranhaltija esittelya.

Kunnanhallitus nimeaa kunnanjohtajan valintatydoryhman.

Paatos Kunnanhallitus nimeaa kunnanjohtajan valintaryhmaan:
- pj Harri Lehtonen, SDP
- vpj Timo Kalli, Kesk.
- Tommi Katila, Kok.
- Jyri Sarin, Ps.
- Petri Salminen, Vas.

Valintaryhman sihteeriksi valittiin hallintosihteeri Paivi Vahtera

Poytakirjanpitajana toimi puheenjohtaja Harri Lehtonen.



Khall 18.12.2023
494/01.01.01/2023

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Maaraaikaan mennessa kunnanjohtajan virkaan saapui 14 hakemusta ja
yksi henkil6 jatti suostumuksen. Kunnanhallituksen nimeama valintaa
valmisteleva tydryhma on kokoontunut kaksi kertaa. Kokouksessaan
11.12.2023 tyéryhma kavi hakemukset Iapi ja paatti suorittaa
hakijahaastattelun 18.12.2023. Tybhaastatteluun kutsuttiin hallintojohtaja,
yhteiskuntatieteiden maisteri Kari Kankaanranta Eurasta.

Hakemusten, tyokokemuksen ja suoritetun haastattelun perusteella
tyéryhma paatti yksimielisesti esittaa 18.12.2023 kokoontuvalle
kunnanhallitukselle Kari Kankaanrannan valitsemista avoinna olevaan
kunnanjohtajan virkaan.

Tybéryhma on suoritetun haastattelun ja Kankaanrannan Euran kunnassa
kertyneen tydkokemuksen perusteella paatynyt siihen, ettei virantaytdssa
kayteta koeaikaa ja kunnanhallitus hyvaksyy erikseen Kankaanrannan
kanssa neuvoteltavan johtajasopimuksen, jossa maaritellddn mm. virasta
maksettava kuukausipalkka. Ennen viran vastaanottamista valitun on
esitettava hyvaksyttava todistus terveydentilastaan. Kankaanranta on
hoitanut kokopaivatoimisesti Euran kunnanjohtajan sijaisuutta 12.10. -
14.12.2023 ja edelleen 27.12.2023 lukien siihen saakka kunnes uusi
kunnanjohtaja ottaa viran vastaan. Hallintojohtaja Kari Kankaanranta on
toiminut hallintosdanndén mukaisena kunnanjohtajan sijaisena
kunnanjohtajan ollessa esteellinen tai estynyt hoitamaan virkaansa.

Hallintosaannon 36 §:n mukaan valtuusto valitsee kunnanjohtajan,
hallintojohtajan ja palvelualuejohtajat. Hallintosdanndn 16 §:n mukaan
kunnanhallitus nimeda kunnanjohtajan sijaisen kunnanjohtajan ollessa
poissa tai esteellinen.

Puheenjohtaja

Kunnanhallitus paattaa, etta asia kasitellddn kunnanhallituksen
puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijaesittelya.
Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta valtuusto valitsee hakijoiden
kokonaisarvion, kunnassa kertyneen tydkokemuksen ja haastattelussa
esitettyjen motivaatio- ja kehittamistekijoiden perusteella hallintojohtaja,
yhteiskuntatieteiden maisteri Kari Kankaanrannan vakinaiseen
kunnanjohtajan virkaan 1.4.2024 lukien, valintaan ei noudateta koeaikaa
Euran kunnassa kertyneen johtajakokemuksen vuoksi. Valitun on ennen
viran vastaanottamista esitettava hyvaksyttava todistus terveydentilastaan.
Kunnanhallitus tekee erillisen johtajasopimuksen valitun kanssa.

Kunnanhallitus paatti, ettad asia kasitellddn kunnanhallituksen
puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijaesittelya.

Kunnanhallitus esittda valtuustolle, ettd valtuusto valitsee hakemusten,
tydkokemuksen ja haastattelun perusteella hallintojohtaja,
yhteiskuntatieteiden maisteri Kari Kankaanrannan vakinaiseen
kunnanjohtajan virkaan 1.4.2024 lukien, valintaan ei noudateta koeaikaa
Euran kunnassa kertyneen johtajakokemuksen vuoksi. Valitun tulee ennen
viran vastaanottamista esitettava hyvaksyttava todistus terveydentilastaan.
Kunnanhallitus tekee erillisen johtajasopimuksen valitun kanssa.



Poytakirjamerkinta: hallintojohtaja Kari Kankaanranta ilmoitti
esteellisyytensa ja poistui kokouksesta ko. asiakohdan kasittelyn ajaksi.
Talouspaallikkd Lauri Ammala poistui kokouksesta ko. asiakohdan
kasittelyn aikana.

Kunnanjohtaja Juha Majalahti toimi pdytakirjanpitdjan ko. asiakohdan
kasittelyn ajan.



