Euran kunnan osallistuminen Satakunnan Kasvurahastoon

Khall 30.01.2023 § 36

Valmistelija

Valmistelu ja lisitiedot: Talouspaallikkd Lauri Ammala puh. 044 422
4059.

Satakuntaan ollaan perustamassa alueellista sijoitusrahastoa, joka tarjoaa
kasvu- ja kehittymishaluisille satakuntalaisille yrityksille rahoituksen lisaksi
osaamisverkostoja kasvuhankkeiden toteuttamiseen.

Porin, Rauman, Kankaanpaan ja Huittisten kaupunkien, Satakunnan
kauppakamarin ja Satakunnan yrittajien tilaamana toteutettiin vuonna 2022
selvitys Satakuntalaisesta kasvurahastosta. Siitd kavi ilmi, ettd Satakun-
nasta |6ytyy paljon potentiaalisia kasvuyrityksia.

Satakunnassa on noin 1200 osakeyhtiéta, jotka tyollistavat vahintaan 5
henkea ja joiden liikevaihto on maksimissaan 50 miljoonaa euroa. Naista
yrityksista yli 90 prosenttia on alle 10 miljoonan euron liikevaihtoa tekevia
yrityksid. Kyseinen kokoluokka soveltuu alueelliselle rahastolle
erinomaisesti. Arviolta naista noin 100—200 yritysta on potentiaalisia
sijoituskohteita rahastolle.

Kasvurahasto yhdistaa kohdeyritykselle rahoituksen, osaamisen ja
resurssit. Selvityksesta kavi ilmi, ettd pk-yritysten resurssit (taloudelliset,
ajalliset ja osaaminen) ovat niukat, jonka vuoksi kasvavat yritykset
tarvitsevat niin padomaa kuin osaamista. Yritysten suhtautuminen
alueellista rahastoa kohtaan on positiivista.

Kasvurahasto olisi tarkoitus toteuttaa tavanomaisista rahastoista poiketen
osakeyhtiona, kestoialtdan ainakin 15—-25 vuotta, jolloin rahaston
toiminnassa toteutuu jatkuvuus, pitkajanteisyys, joustavuus ja
kustannustehokas hallinnointi. Sijoitusrahastolla on aikaa kehittaa yhti6ita,
jolloin irtaantumiset voidaan toteuttaa luontaisesti kohdeyhtididen ja
rahaston etujen mukaisesti hyvilla arvostuksilla.

Sidosryhmien yhteistyd Satakunnassa on vahvaa. Yhteistydverkosto
rahastolle on erinomainen ja se mahdollistaa kohdeyhtididen laaja-alaisen
auttamisen seka kevyen hallinnoinnin.

Sijoitusrahaston tavoitekoko on 10 M€, joka on tarkoitus koota vaiheittain.
Tama tapahtuu maksullisten osakeantien kautta. Vaiheittaisella
kokoamisella pyritdan siihen, etta rahaston koko on aina optimaalinen
kohdeyhtididen kysyntdan nahden ja, ettad uusia sijoittajia voidaan ottaa
mukaan myohemmissakin vaiheissa. Sijoitusrahaston ensimmaisessa eli
kaynnistysvaiheessa tavoitteena on hakea sijoituksia yhteensa noin 3 M€,
josta kuntien ja kaupunkien osuus olisi 2 M€. Alustavassa hahmotelmassa
Pori sijoittaisi 800.000 — 1.200.000€, Rauma 500.000 — 800.000€,
Huittinen ja Kankaanpaa kumpikin noin 100.000 € ja muut kunnat ja
kaupungit yhteensa 100.000 — 300.000 €. Yksityiselta sektorilta haettaisiin
1 M€. Jatkokierroksilla on tarkoitus kasvattaa yksityisten sijoitusten osuutta
sijoitusrahastossa.

Kasvurahasto toimii sijoitusten lisdksi hyvana alueellisena varkostona pk-
yritysten ja rahoittajien valilla.

Esityslistan oheismateriaalina on Kasvurahaston selvitys Satakunta 2022.



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Valt 06.03.2023 § 8

Kunnanjohtaja Juha Majalahti

Kunnanhallitus paattda Euran kunnan osallistuvan 100 000 euron
sijoituksella Satakunnan Kasvurahastoon seuraavin ehdoin:

- Porin ja Rauman kaupungit osallistuvat em. mainitun kokoisilla
paaomasijoituksilla.

- Yhti¢jarjestys ja osakassopimus tuodaan mydhemmin kasiteltavaksi
kunnanhallitukselle.

Lisaksi kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta valtuusto myéntaa 100 000
euron lisamaararahan Satakunnan Kasvurahastoon osallistumiseksi.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Pdytakirjamerkinta: yrityskoordinaattori llkka Makinen poistui kokouksesta
ko. asiakohdan kasittelyn jalkeen.

Kunnanhallituksen paatésehdotus

Paatos

Khall 21.08.2023 § 219
40/02.05.05/2023

Valmistelija

Valtuusto mydntaa 100 000 euron lisdmaararahan Satakunnan
Kasvurahastoon osallistumiseksi.

Valtuusto hyvaksyi yksimielisesti kunnanhallituksen ehdotuksen.

Pdytakirjamerkinta: valtuutettu Minna Siivonen poistui kokouksesta ko.
asiakohdan kasittelyn aikana.

Valmistelu ja lisatiedot: Talouspaallikkd Lauri Ammala puh. 044 422
4059.

Kasvurahastohanke on etenemisessa ja Satakunnan Kasvurahasto Oy:n
merkintdanti kunnille ja yhteiséille jarjestetdan syksyn aikana.
Merkintahinta on 100 euroa I-osakkeelta ja minimi merkinta on 500 I-
osaketta. Merkinta tapahtuu, kun merkinta- ja liitymissopimus on
hyvaksytty ja padoma on kokonaan maksettu yhtion tilille. Sijoitettu
paaoma merkitdan kokonaisuudessaan sidotun vapaan paaoman
rahastoon. Ensimmaisella sijoituskierroksella tavoitteena on saada noin 3
miljoona osakepdaoma.

Yhtion osakkeet jakautuvat M- ja |-sarjan osakkeisiin, jotka poikkeavat
toisistaan siten ettd M-sarjanosakkeet ovat yhtion kolmen managerin
omistuksessa ja |-sarjan osakkeet kunta- ja yhteis6asiakkaiden. Molemmat
osakesarjat oikeuttavat osinkoon. I-sarjan osakkeiden oikeus osinkoon ja
muuhun varojenjakoon on kuitenkin M-sarjan osakkeita suurempi siten,
etta I-sarjan osakkeille jaetaan 65 % osingoista ja muista Yhtiosta
jaettavista varoista ja M-sarjan osakkeille jaetaan 35 % osingoista ja
muista jaettavista varoista. M ja |-sarjan osakkeet tuottavat kulloinkin
voimassa olevan osakeyhtitlain mukaiset hallintaoikeudet, kuten
aanioikeuden ja oikeuden osallistua yhtiokokoukseen. Kukin M sarjan
osake tuottaa viisi (5) aanta ja kukin I-sarjan osake yhden (1) aanen
yhtidkokouksessa. Yhtion osakesarjojen osakemaaran tai adnimaaran
maarittelyssa noudatettavana periaatteena on, etta yksittdisen l-osakkaan
aanivalta on aina alle 20 % seka kaikkien | osakkeiden yhteenlaskettu
aanivalta on aina alle 50 %. Osapuolet sitoutuvat toimimaan ja



aanestamaan yhtibkokouksessa taman periaatteen mukaisesti, jos osake-
tai 4dnimaaria joudutaan muuttamaan naiden ehtojen tayttamiseksi.

M-osakkaiden osakasasema perustuu siihen, etta kutakin M-osakasta
edustava Manager edistaa Yhtion toimintaa aktiivisesti. Managerit
huolehtivat yhdessa Yhtién asianmukaisen hallinnon jarjestamisesta ja
sijoitustoiminnan kaytannén toteutuksesta taman Osakassopimuksen ja
Yhtion sijoitusperiaatteiden mukaisesti. Managerit huolehtivat osana Yhtion
operoimiseen liittyvaa toimintaa.
e Managerit etsivat ja analysoivat Kohdeyhti6ita, joihin Yhtio voisi
kulloisenkintarkoituksensa mukaisesti sijoittaa
¢ Managerit neuvottelevat Kohdeyhtididen kanssa Yhtién sijoituksista
seka hoitavat Yhtion ja sen sidosryhmien valista viestintaa
e Managerit rakentavat ja yllapitavat asiantuntija- ja
kumppaniverkostoa Kohdeyhtididen tueksi
¢ Managerit yhdessa Yhtion l-osakkaiden sekd Kohdeyhtién kanssa
pyrkivat saamaan Kohdeyhtidlle sen tarvitsemia resursseja, kuten
asiantuntija-apua, Kohdeyhtion kasvun tueksi
¢ Managerit voivat toimia Kohdeyhtion/Kohdeyhtididen ns. operoivina
kumppaneina tukien Kohdeyhti6ta ja niiden johtoa
kehityshankkeiden lapiviennissa. Operoivana kumppanina
toimisesta ja siitd syntyvista kustannuksista sovitaan Kohdeyhtion
kanssa aina erikseen.

Yhtién toiminnasta syntyvat vuotuiset kustannukset pyritaan pitdmaan
kohtuullisina, enintdan 3 %:ssa sijoitetusta padomasta. Ensimmaisena
toimintavuotena kustannusraja saattaa ylittya, johtuen Yhtién perustamis-
ja kaynnistyskustannuksista. Vuotuisia kustannuksia ovat taloushallintoon,
juridisiin palveluihin (osakassopimukset, due diligence), markkinointiin,
koulutukseen, kumppaniverkostoon, tilavuokriin ja Managereiden
operointiin liittyvat kustannukset.

Yhtion tarkoituksena on kerata Kohdeyhtidihin sijoitettavat varat sidotun
vapaan paaoman sijoituksina l-osakkailta. Yhti6 kierrattaa naita
Kohdeyhtidihin sijoitettuja pddomia aina uudestaan seuraaviin
Kohdeyhtidihin, kun irtaantuminen tai padomanpalautus Kohdeyhtidsta on
tapahtunut. Irtaantumisen yhteydessa saatu tuotto jaetaan kohdan 6
mukaan. Pddomanpalautus |-osakkaille tapahtuu kohtien 11 ja 12
mukaisesti. Mikali sijoituskysyntaa on riittavasti, Yhtio jarjestda maaraajoin
rahoituskierroksia oman paaoman ehtoisten sijoitusten hankkimiseksi |-
osakkeiden puitteissa. Osakkailla ei ole tdman Osakassopimuksen
perusteella tai muutoinkaan velvollisuutta osallistua mahdollisiin
rahoituskierroksiin, Yhtion osakepaaoman korotuksiin tai tehda muita oman
paaoman ehtoisia sijoituksia Yhtiéon eikd antaa Yhtidlle lainaa taikka
Yhtién vastuiden puolesta takauksia tai vakuuksia. Olemassa olevilla I-
osakkailla on yhtalainen oikeus osallistua Yhtion mahdollisiin I-osakkeiden
osakeanteihin tai I-osakkeisiin oikeuttavien optioiden tai muiden vastaavien
erityisten oikeuksien merkintaan, ellei osakeantipaatoksessa erikseen
toisin paateta.

Porin kaupungin hallitus on paattanyt (26.6.2023 §350) osallistua enintdan
yhden miljoonan (1 000 000) euron sijoituksella Satakunnan Kasvurahasto
Oy:n osakeantiin, mikali Rauman kaupunki sitoutuu sijoittamaan vahintaan
500 000 euroa ja ettd padomarahastoon tehtyjen, muiden kuin Satakunnan
kuntien ja kaupunkien, sijoitusten yhteismaara on sijoitushetkella yhta suuri
kuin kuntien ja kaupunkien sijoitusten yhteismaara silla hetkella olisi.
Lisaksi Porin kaupunki hyvaksyi osaltaan liitteen mukaisen
osakassopimuksen ja sen liittymissopimuksen.



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Rauman kaupungin hallitus on paattanyt (26.6.2023 §320) osallistua
enintdan 500 000 euron sijoituksella Satakunnan Kasvurahasto Oy:n
osakeantiin, mikali Porinn kaupunki sitoutuu sijoittamaan vahintaan 1

000 000 euroa ja ettd padomarahastoon tehtyjen, muiden kuin Satakunnan
kuntien ja kaupunkien, sijoitusten yhteismaara on sijoitushetkella yhta suuri
kuin kuntien ja kaupunkien sijoitusten yhteismaara silla hetkella olisi.
Lisdksi Rauman kaupunki hyvaksyi osaltaan liitteen mukaisen
osakassopimuksen ja sen liittymissopimuksen.

Kunnanjohtaja Juha Majalahti

Kunnanhallitus p&attdd Euran kunnan osallistuvan 100 000 euron
sijoituksella Satakunnan Kasvurahastoon ja hyvaksyy osakassopimuksen
seka sen liitteena olevat yhtidjarjestyksen ja liittymissopimuksen. Kunta
edellyttaa, etta vahintaan puolet Kasvurahaston padomasta tulee yksityisilta
sijoittajilta.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Poytakirjamerkinta: projektipaallikkd Jussi Virtanen esitteli Satakunnan

Kasvurahaston toimintaperiaatteita kunnanhallitukselle ennen asian
kasittelya. Virtanen poistui kokouksesta ennen asian kasittelyn alkua.



