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Euran kunnan kirjaamoon on saapunut 17.5.2023 Maija-Leena Peipon
laatima oikaisuvaatimus, joka koskee Honkilahden koulun rehtorin
tekemaa viranhaltijapaatosta 11.5.2023 § 12. Oikaisuvaatimus on
seuraavan sisaltdinen:

Vaadin, ettd minut valitaan patevimpana ja sopivimpana haastateltavista
viransijaisuuteen. Joku voi olla sitd mielta, ettd en ole sopivin, vaikka olisin
patevin. Peippo my0ds perustelee vaitteensa patevimmasta ja
sopivimmasta hakijasta. Oikaisuvaatimuksen perustelut iimenevat
tarkemmin kokousliitteesta.

Oikaisuvaatimuksen tekija on hakenut virkaa, joten hanella on kuntalain
137 §:n 1 momentin mukaan asianosaisena oikeus tehda oikaisuvaatimus.
Kuntalain 138 §:n mukaan oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa
paatoksen tiedoksisaannista, joten oikaisuvaatimus on tehty sdadetyssa
ajassa.

Honkilahden koulun rehtori Aki Ukkonen on Euran kunnan hallintosdannén
35 §:n mukaisin valtuuksin tayttanyt avoinna olleen Honkilahden koulun
luokanopettajan viransijaisuuden ajalle 1.8.2023 — 31.7.2023.

Perustuslain 125 §:n 2 momentin mukaan "yleiset nimitysperusteet julkisiin
virkoihin ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto." Viitattu perustuslain
saannods edellyttdd hakijoiden ansioiden vertailua. Ansioita arvioitaessa on
otettava huomioon viran tai tehtavan kelpoisuusvaatimukset ja muut
etukateen vahvistetut valintaperusteet seka konkreettiset tehtavat.
Koulutuksen ja kokemuksen ohella arvioitavana on viran hoitamisen
kannalta merkitykselliset henkildkohtaiset ominaisuudet. T@man harkinnan
perusteella valitaan ansioitunein hakija.

Rehtori Aki Ukkonen on 29.5.2023 antanut selvityksen koskien virkavaalia
seka oikaisuvaatimusta. Selvityksessa rehtori toteaa haastattelijat,
hakijamaaran, haastatteluun kutsutut seka kertoo perustelut
valintapaatokselle.

Rehtorin selvityksesta ilmenee, etta kaikki haastatteluun kutsutut olivat
patevia ja valittu henkild haastattelijoiden yksimieliselld ndkemyksella
sopivin kyseisen viransijaisuuden hoitamiseen haastattelun perusteella.
Myos aikaisemmat kokemukset henkildiden kanssa tydskentelysta tukevat
tehtya valintapaatosta. Kokousmateriaalin liitteena on rehtori Aki Ukkosen
selvitys, joka on salassa pidettava (peruste: laki viranomaisen toiminnan
julkisuudesta 24 § kohta 29).

Oikeuskaytanndssa on vakiintuneesti katsottu, etta virkaa tayttdessaan
tydnantajalla on oikeus arvioida ja painottaa hakijoiden sellaisia ansioita,
joiden tydnantaja katsoo parhaiten edistavan tyétehtavien hoitamista (KHO
2013:46, KHO 2019:151, KHO 2020:10). Esimerkiksi pidempi

tyokokemus ei automaattisesti tee hakijaa vdhemman kokenutta
kokonaisuutena arvioiden paremmaksi (KHO 17.4.2002/893, KHO
25.3.2008/615). Oikaisuvaatimuksen tekijaa ei ole pidettava
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ansioituneempana virkaan silla perusteella, ettéd hanelld on pidempi
tybkokemus opettajan tehtavista kuin valitulla. Valinnassa on kokemuksen
sijaan painotettu muita viran tehtavien kannalta olennaisia seikkoja seka
viran hoitamisen kannalta merkityksellisia henkilokohtaisia ominaisuuksia.

Oikaisuvaatimus ja siina esitetyt perusteet eivat anna aihetta katsoa, etta
paatos olisi syntynyt virheellisessa jarjestyksessa tai etta paatds olisi
muuten lainvastainen.

Sivistysjohtaja Matti Kompuinen

Sivistyslautakunta paattaa hylata Maija-Leena Peipon oikaisuvaatimuksen
koskien Honkilahden koulun maaraaikaisen luokanopettajan virkavaalia.

Keskustelun kuluessa Simo Lahteenmaki esitti, ettd oikaisuvaatimus
hyvaksytaan. Esitysta ei kannatettu, joten se raukesi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.



