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§ 133 08.05.2023

Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Khall 08.05.2023 § 133

Paatosehdotus

Paatos

Hallintosdanndn § 117 mukaan kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen
aika ja paikka seka kasiteltavat asiat. Esityslista |ahetetdan
mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun yhteydessa. Kokouskutsu
lahetetdan vahintaan kolme (3) paivaa ennen kokousta jasenille ja muille,
joilla on lasna olo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen paattdmalla tavalla.

Hallintosdanndn § 125 mukaan kokous on laillinen ja paatdsvaltainen, kun
puheenjohtaja avattuaan kokouksen, toteaa l1asna olevat sekd onko
kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatosvaltainen. Kokous on
paatdsvaltainen, kun saapuvilla on enemman kuin puolet toimielimen
jasenista.

Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

Kokous todettiin yksimielisesti lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.



Euran kunta Poytakirja 8/2023 5

Kunnanhallitus § 134 08.05.2023

Poytakirjantarkastajien valinta

Khall 08.05.2023 § 134

Hallintosdanndén § 137 mukaan toimielin paattaa poytakirjantarkas-
tamisesta. Pdytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa
poytakirjanpitdja. Kunnanhallituksen pdytakirjan tarkastaa kullakin kerralla
kaksi sita varten valittua jasenta. Poytakirja pyritdan tarkastamaan heti
kokouksen jalkeen tai viimeistaan kokousta seuraavana paivana.

Paatésehdotus Kunnanhallitus valitsee poytakirjan tarkastajiksi tarkastusvuorossa olevat
Maaret Vainion ja Lauri Kreulan.

Paatos Kunnanhallitus valitsi yksimielisesti puheenjohtajan esityksesta poytakirjan
tarkastajiksi Maaret Vainion ja Jyri Sarinin.
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Kunnanhallitus § 135 08.05.2023

Asioiden kasittelyjarjestyksesta paattaminen

Khall 08.05.2023 § 135

Hallintosdannén 127 § mukaan asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa
jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Hallintosdanndén 128 § mukaan toimielin voi erityisista syistd paattaa ottaa
kasiteltavaksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa, mikali
vahintdan puolet jasenista kannattaa asian kasiteltdvaksi ottamista.

Paatdsehdotus Esityslista hyvaksytaan asioiden kasittelyjarjestykseksi.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esityslistan asioiden
kasittelyjarjestykseksi muutettuna siten, etta esityslistan 16. asia "TE-
palveluiden siirtyminen kuntien jarjestamisvastuulle 1.1.2025 alkaen /
aiesopimus" paatettiin kasitelld kokouksen 4. asiana (§ 136) seka
esityslistan 12. asia "Kesatyotuki euralaisille yhdistyksille" paatettiin
kasitellda kokouksen 11. asiana (§ 143).
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Kunnanhallitus § 96 27.03.2023
Kunnanhallitus § 136 08.05.2023

TE-palveluiden siirtyminen kuntien jarjestamisvastuulle 1.1.2025 alkaen / aiesopimus

Khall 27.03.2023 § 96

Valmistelija Valmistelu ja lisdtiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Eduskunta on hyvaksynyt lait, joiden perusteella TE-palvelut siirtyvat
kuntien jarjestamisvastuulle 1.1.2025 alkaen. Laki mahdollistaa, etta yksi
kunta voi toimia palveluiden jarjestajana, mikali se tayttda vahintaan
20.000 tyollisen vaatimuksen. Mikali tydvoimamaara on alle 20.000,
kunnan on muodostettava palvelun hoitamiseksi yhteistoiminta-alue yhden
tai useamman kunnan kanssa. Yhteistoiminta-alue (tyollisyysalue) voidaan
muodostaa vastuukuntamallilla tai kuntayhtymapohjaisena.
Tyollisyysalueella voidaan sopia kuntien valisesta yhteistydsta melko
vapaasti.

Kuntien on toimitettava ilmoitukset jarjestamisvastuun toteutuksesta
lokakuu loppuun mennessa 2023 (VpL 3 §). Kuntien on ilmoitettava
samalla, tarvitsevatko ne nykyisin valtion kaytossa olevia toimitiloja.
Kaytdssa olevat toimitilat siirtyvat 1.1.2025 tydvoimaviranomaisten
hallintaan. KEHA-keskus siirtda toimitilojen vuokrasopimukset
tydvoimaviranomaisille.

Siirtyvia tehtavia hoitavan henkildston siirtyminen TE-toimistoista, ELY-
keskuksista ja KEHA-keskuksesta katsotaan liikkkeen luovutukseksi (VpL 6
§). Tehtavien hoitamiseen liittyva irtaimisto siirtyy tydvoimaviranomaisille
korvauksetta. (VpL 9 §) TE-toimisto, ELY ja KEHA siirtavat
tydvoimaviranomaisille siirtyvien tehtavien hoitamiseen liittyvat sopimukset
(VpL 10 §) Lomapalkkavelka siirtyy kunnille, korvataan erikseen.
Satakunnan alueella valtiolta siirtyy kuntiin noin 150 henkil6a. Maara
tarkentuu valmistelun aikana

Ty6- ja elinkeinoministerid jarjestda yhdessa ELY-keskuksen kanssa
jarjestamisvastuuta kasittelevan tilaisuuden Satakunnassa 16.5.2023.
Satakunnan alueen valmistelusta annetaan tarkemmin tietoa valtuutetuille
touko-kesdkuussa 2023. Asiaan liittyvat sopimukset kasitelldan
kunnanvaltuustossa syyskuussa 2023.

Kunnanhallitukselle selostetaan kokouksessa tarkemmin valmistelun
organisointia ja tilannetta seka aikataulua.

Hallintosdanndén mukaan 23 § mukaan kunnanhallituksen tehtavana on
ohjata ja johtaa kuntaorganisaatiota siten, etta kunta toimii tuloksellisesti ja
palveluhenkisesti valtuuston hyvaksyman strategian, taloussuunnitelman,
talousarvion ja valtuuston paatdsten tavoitteiden mukaisesti. Lisaksi
kunnanhallituksen tehtdvana on elinkeinojen kehittdminen ja yleinen
elinkeinopolitiikka.

Esittelija Kunnanjohtaja Juha Majalahti



Paatosehdotus

Paatos

Khall 08.05.2023 § 136
151/00.04.00/2023

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanhallitus merkitsee asian tiedoksi.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Satakunnan kuntajohtajat neuvottelivat 20.4. TE-palvelut 2024 -
uudistuksen aluejaosta ja sopivat, ettd Satakunnan valmistelua jatketaan
kahden tyollisyysalueen mallilla. Vaihtoehtoisia tydllisyysaluejakoja on
tarkasteltu kuntajohtajakokouksen asettaman tydryhman tekeman tyon
yhteydessa. Loppuvaiheessa vaihtoehtoina ovat olleet yksi koko
maakunnan kattava tyéllisyysalue tai kaksi erillistd Rauman ja Porin
ymparille muodostuvaa aluetta.

Pohjois-Satakunnan tyéllisyysalueen valmistelua jatketaan kuntaryhmalla
Pori, Harjavalta, Jamijarvi, Kankaanpaa, Karvia, Kokemaki, Merikarvia,
Nakkila, Pomarkku ja Siikainen. Etela-Satakunnan tyéllisyysalueen
valmistelua jatketaan kuntaryhmalla Rauma, Eura, Eurajoki, Huittinen ja
Sakyla.

Tyollisyys- ja elinkeinopalvelut siirtyvat taysimaaraisesti kuntien vastuulle
vuoden 2025 alusta alkaen. Kuntien tulee ilmoittaa ty6- ja
elinkeinoministeridlle lokakuun 2023 loppuun mennessa, mihin
tydllisyysalueeseen ne haluavat kuulua. Tydvoimapalvelualueeseen
kuulumisesta paattavat kuntien valtuustot tulevana syksyna.

Paaministeri Sanna Marinin hallitus linjasi kevaan 2021 puolivaliriihessa
TE-palveluiden siirron paikallistasolle. Linjaus liittyy hallitusohjelman
tyodllisyystavoitteeseen ja kuntien vastuun vahvistamiseen
tyollisyyspalveluissa. Uudistuksen tavoitteena on palvelurakenne, joka
edistaa parhaalla mahdollisella tavalla tyontekijdiden nopeaa tyollistymista
ja lisaa tyo- ja elinkeinopalvelujen tuottavuutta, saatavuutta, vaikuttavuutta
ja monipuolisuutta.

Etela-Satakunnan tydllisyysalueen valmistelua varten on valmisteltu
aiesopimus.

Kunnanjohtaja Juha Majalahti

Kunnanhallitus hyvaksyy aiesopimuksen koskien Etela-Satakunnan
tyollisyysaluetta ja valtuuttaa kunnanjohtajan ja kunnanhallituksen
puheenjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirjamerkinta: Rauman kaupungin tyévoimapaallikkd Teemu Niemela
oli kokouksessa lasna asiantuntijana ko. asiakohdan kasittelyn aikana.
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§ 137 08.05.2023

Valtuuston kokouksen 24.4.2023 paatosten taytantoonpano

Khall 08.05.2023 § 137

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanhallitukselle esitellaan kokouksessa valtuuston 24.4.2023
kokouksen poytakirja.

Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston paatosten
laillisuuden valvonnasta.

Kuntalain 96 §:n mukaan "jos kunnanhallitus katsoo, ettd valtuuston paatos
on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa taikka etta valtuusto on ylittanyt
toimivaltansa tai ettéa paatdés on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen
on jatettava paatds taytantdédnpanematta. Asia on viipymatta saatettava
valtuuston uudelleen kasiteltavaksi."

Kunnanhallitus toteaa, etta valtuuston paatdkset ovat syntyneet
saadetyssa jarjestyksessa, ovat lainmukaisia seka muutoinkin
taytantdédnpanokelpoisia.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 74 13.03.2023
§ 54 20.04.2023
§ 138 08.05.2023

Valtuustoaloite koulukuljetuksista kahden kodin lapsille

Khall 13.03.2023 § 74

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Sivitk 20.04.2023 § 54

Valmistelija

Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422 4020.

Perussuomalaisten valtuustoryhma jatti valtuuston kokouksessa 6.3.2023
seuraavan sisaltdisen valtuustoaloitteen:

“Koulukuljetus mydnnetaan oppilaille tilanteissa, joissa matka kouluun on
joko liian pitka ja/tai vaarallinen kuljettavaksi omatoimisesti.

Koulukuljetus mydnnetaéan lapsen kotiosoitteesta kouluun ja takaisin
kotiosoitteeseen. Tahan velvoittaa laki. Laissa kerrotaan muun muassa
maksimimatkat, jotka koululainen voidaan velvoittaa kulkemaan
omatoimisesti ja jonka ylityttya kunta on velvollinen hoitamaan lapselle
kuljetus seka muita minimikriteereita, jotka kunnan palveluiden tulee
tayttaa.

Mielestdamme lainsdadantd laahaa perassa. Nykyisin on yleistynyt
kaytanto, jossa erotilanteessa lapsen vanhemmat jakavat huoltajuuden niin
etta lapsi tai lapset asuvat vuoroviikkoina kummankin vanhemman luona.
Talloin lapsella on kaksi kotiosoitetta. lkava kylla tata ei ymmarra sen
paremmin vaestorekisteri koulukuljetussaannotkaan.

Se, ettd kuljetus mydnnetaan vain toisesta kodista tayttaa kylla lain
minimivaatimuksen. Kunnalla on kuitenkin mahdollisuus tarjota
minimitasoa parempia palveluita.

Edella esitetyista syistd Perussuomalaisten valtuustoryhma esittaa, etta
Euran kunta myontaisi jatkossa koulukuljetuksen lapsen kummankin
vanhemman luota. Vahintaan sellaisissa tilanteissa, joissa kumpikin
vanhempi asuu saman koulun oppilaaksiottoalueella jolloin
kustannuksetkaan eivat nouse merkittdvasti kunnan nakdékulmasta tai
mikali koulukuljetus voidaan muutoin hoitaa maltillisilla kustannuksilla.”

Kunnanjohtaja Juha Majalahti

Kunnanhallitus lahettaa valtuustoaloitteen sivistyspalvelujen
palvelualueelle valmisteltavaksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Suunnittelusihteeri Jari Makela, p. 044 422 4451



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanhallitus on lahettanyt sivistyspalvelujen palvelualueelle
valmisteltavaksi Perussuomalaisten valtuustoryhman 6.3.2023 jattaman
valtuustoaloitteen koskien koulukuljetuksia kahden kodin lapsille.

Perusopetuslain 32 §:n mukaan oppilaalla on oikeus maksuttomaan
kuljetukseen, mikali koulumatka on viittd kilometria pidempi. Oppilaalla on
oikeus maksuttomaan kuljetukseen my®és silloin, jos matka oppilaan ika tai
muut olosuhteet huomioon ottaen olisi oppilaalle lilan vaikea, rasittava tai
vaarallinen. Maksuttoman kuljetuksen vaihtoehtona on oppilaan
kuljettamista tai saattamista varten myénnettava riittdva avustus.

Jos oppilas on hakeutunut muuhun kuin lahikouluunsa, voidaan 32 §:n 3
momentin nojalla oppilaaksi oton edellytykseksi asettaa, ettad oppilaan
huoltaja vastaa oppilaan kuljettamisesta tai saattamisesta aiheutuvista
kustannuksista. Paasaantodisesti muuta kuin lahikoulua kayvat oppilaat
eivat saa ilmaista koulukuljetusta.

Koulukuljetusetu yhteishuoltajuudessa olevalle oppilaalle mydnnetaan vain
vaestorekisteriin merkitysta asuinpaikasta lahikouluun (Korkeimman
hallinto-oikeuden paatds 14.3.2006).

Koulumatkakuljetukset jarjestetdaan ensisijaisesti joukkoliikenteen
vakiovuoroja kayttaen. Toissijaisena kuljetusmuotona voidaan kayttaa
tilausliikennetta silloin, kun se katsotaan tarkoituksenmukaiseksi tai
ensisijaisen kuljetusmuodon kaytto ei ole mahdollista.

Nykyiset reitit on jaettu tarjouskilpailun perusteella. Jos oikeus
koulukuljetukseen olisi my6s etdvanhemman luota ja kuljettava reitti ei
sopisi nykyisiin kaytdssa oleviin reitteihin, reitilla toimivaa liikkennditsijaa ei
voisi velvoittaa kuljettamaan oppilaita tarjouskilpailussa maaritellyn reitin ja
alueen ulkopuolelta. Talloin tarvittaisiin erillinen tilausliikennekuljetus.

Toissijaisesta osoitteesta kulkevan lapsen tai nuoren osallistuminen
koulukuljetukseen ei saisi mydskaan pidentad muiden koulumatkan kestoa
olennaisesti. Kaikkien koulukuljetuksessa kulkevien matkan keston on
pysyttava laissa maaritetyn mukaisena eli koulumatkaan kaytettava aika ei
saa ylittyd. Aikataulujen mahdolliset muutokset viikoittain, etenkin jos
koskevat useampia oppilaita, voivat myds aiheuttaa sekaannuksia.

Yhdenvertaisuusperiaatteen (hallintolaki 6 §) mukaisesti nykyisista
kuljetussaanndistd myonnettavat poikkeukset pitda myontaa kaikille
samalla periaatteella. Kuljetusoikeutta ei voi mydskaan syntya tilanteessa,
jossa etdvanhempi asuu yli 5 km paassa koulusta, mutta matka virallisesta
kotiosoitteesta jaa alle 5 km rajan.

Sivistysjohtaja Matti Kompuinen

Vastauksena kunnanhallitukselle sivistyslautakunta toteaa seuraavasti:
Euran kunnassa noudatetaan voimassaolevaa (19.5.2022 § 59)
sivistyslautakunnan hyvaksymaa koulukuljetusopasta ja Korkeimman
hallinto-oikeuden paatosta 14.3.2006. Nykyisilla olemassa olevilla
koulukuljetuksilla toimintaa ei voida jarjestaa hallintolain (2003/434) 6 §:n
yhdenvertaisuusperiaatteen edellyttamalla tavalla.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



Poytakirjamerkinta

Khall 08.05.2023 § 138
126/02.08.00/2023

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Nuorisovaltuuston edustaja Salli Nummelin poistui kokouksesta klo 17.50.

Nykyisilla koulukuljetusjarjestelyilla, lahikouluperiaatteella ja kunnan omilla
ohjeistuksilla voidaan turvata jokaisen oppilaan yhdenvertainen kohtelu.

Korkeimman hallinto-oikeuden paatés (2006:10 14.3.2006/540), johon
lautakunnan kasittelyssa viitataan, on lisatty esityslistan
oheismateriaaleihin. Paatoksen oikeudellisessa arvioinnissa todetaan
muun muassa seuraavaa: "Koska vanhemmat ovat lapsen huollosta- ja
tapaamisoikeudesta annetussa laissa tarkoitetulla tavalla sopineet lapsen
asumisesta aitinsa luona ja lapselle on tdman asumisen perusteella
osoitettu Iahikouluksi N:n koulu, kunnalla ei lapsen oleskellessa
kirkonkylassa isansa luona ole velvollisuutta perusopetuslain 32 §:n nojalla
jarjestda hanelle maksutonta koulukuljetusta tai myontaa hanen
kuljettamistaan tai saattamistaan varten riittdvaa avustusta N:n kouluun.
Se, etta lapsella vanhempien valitseman asumisjarjestelyn seurauksena ei
ole mahdollisuutta maksuttomaan koulukuljetukseen tai sita vastaavaan
avustukseen toisen vakituisen oleskelupaikkansa osalta, ei loukkaa
perustuslain 16 §:n 1 momentin mukaista oikeutta maksuttomaan
perusopetukseen eika lapsen oikeutta tavata sitd vanhempaansa, jonka
luona héan ei asu.”

Kunnanjohtaja Juha Majalahti
Kunnanhallitus merkitsee sivistyslautakunnan antaman vastauksen
tiedoksi ja esittaa valtuustolle, etta valtuusto toteaa aloitteen loppuun

kasitellyksi.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 381 28.11.2022
Kunnanhallitus § 139 08.05.2023

Valtuustoaloite kunnan toimielinten puheenjohtajiston kouluttamisesta

Khall 28.11.2022 § 381

Valmistelija Valmistelu ja lisdtiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Perussuomalaisten valtuustoryhma jatti valtuuston kokouksessa
14.11.2022 seuraavan sisaltdisen aloitteen:

“Valtuustoaloite kunnan toimielinten puheenjohtajiston kouluttamisesta

Kunnan toimielinten kuten valtuuston, hallituksen seka lautakuntien
puheenjohtajuudet sekd varapuheenjohtajuudet jaetaan poliittisin perustein
henkildille jotka ovat poliittisesti tehtavaan sopivimmat. Harvalla henkildlla
on ammattinsa tai koulutuksensa puolesta tietoa puheenjohtajan
velvollisuuksista, oikeuksista seka vastuista. Kokouskaytannét opitaan
kunnallisessa paatoksenteossa kokemuksen kautta. Mikali
kokouskaytanndssa on virhe niin tallainen muuttuu ajan kanssa
aytannoksi.

Esitdamme etta kunta jarjestaa koulutusta kaikille puheenjohtajiston
jasenille (puheenjohtajat seka varapuheenjohtajat) joille koulutuksen tulee
olla pakollinen ennen puheenjohtajana toimimista. Mielestamme
koulutuksen tulisi olla tarjolla myds toimielinten jasenille seka varajasenille
jolloin epaselvyyksia puheenjohtajan toiminnasta tai kokouksen kulusta ei
paase syntymaan.”

Esittelija Kunnanjohtaja Juha Majalahti

Paatdsehdotus Kunnanhallitus l1ahettaa valtuustoaloitteen hallinto- ja vetovoimapalveluiden
palvelualueelle valmisteltavaksi.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Khall 08.05.2023 § 139
846/00.01.02/2022

Valmistelija Valmistelu ja lisdtiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Kuntalaki maarittelee luottamushenkiléille ja puheenjohtaijilla tiettyja
vaalikelpoisuuksia. Kuntalain 69 § 2. mom. mukaan luottamushenkilon
tulee edistaa kunnan ja sen asukkaiden etua seka toimia
luottamustehtavassaan arvokkaasti tehtavan edellyttamalla tavalla.

Luottamushenkiléilla on lisaksi tiettyja virkavelvollisuuteen liittyvia
velvollisuuksia, mutta muita patevyysvaatimuksia ei lainsaadanté maaraa -
ei edes kunnan toimielinten puheenjohtajille. Varsinaisesti



patevyysvaatimuksia ei voida virallisesti asettaa, mutta poliittiset puolueet
voivat tallaisista kdytannén suosituksista tietysti sopia.

Aloitteeseen liittyen luottamushenkildiden koulutusten lisaaminen ja
kouluttautumiseen kannustaminen on erittdin suositeltavaa.
Puheenjohtajien osaaminen on luonnollisesti erityisasemassa toimielinten
tydskentelyssa.

Esittelija Kunnanjohtaja Juha Majalahti

Paatdsehdotus Hallinto- ja vetovoimapalvelut jarjestavat syksylla 2023 kunnan toimielinten
puheenjohtajille ja varapuheenjohtajille vapaaehtoista koulutusta
puheenjohtajana toimimisessa. Koulutuspalvelu hankitaan ulkopuoliselta
palveluntarjoajalta.

Lisdksi FCG ja alan muut koulutusorganisaatiot jarjestavat toimielinten
puheenjohtajille koulutuksia ja tapaamisia erityisesti toimikauden alussa.
Kunnanhallitus pitda hyvana ja kannustaa puheenjohtajia hakeutumaan
kunnan kustannuksella em. koulutuksiin.

Kunnanhallitus esittda valtuustolle, etta valtuusto toteaa aloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 140 08.05.2023

Yhteistyo ystavyyskunta Harkun kanssa

Khall 08.05.2023 § 140
244/04.04.02/2023

Valmistelija Valmistelu ja lisatiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Euran ystavyyskunnat ovat vuodesta 1944 Ruotsin Askersund ja vuodesta
1992 Viron Harku. Ennen kaikkea yhteistyd Harkun kunnan kanssa on ollut
tiivista. Harkun kunta sijaitsee Tallinnan lansipuolella Suomenlahden
rannalla. Kunnan keskusta Tabasalu sijaitsee runsaan 10 kilometrin
paassa Tallinnasta. Kunnassa on runsaat 14 000 asukasta.

Harkun kunta on esittanyt Euran kunnalle laadittavaksi yhteistyopoytakirjan
yhteistydn vahvistamiseksi:

1. Osapuolet jarjestavat keskendan konsultaatio- seka
tiedonvalitystapahtumia ajankohtaisista aiheista, esittelevat toinen
toisilleen omia kokemuksia kiinnostavista aiheista. Kerran kahdessa
vuodessa jarjestetdan tapaaminen valtuustojen tasolla.

2. Osapuolet tarjoavat toisilleen mahdollisuuden osallistua omille
seminaareille ja koulutuksille, mikali siihen tarvittava suomen tai viron
kielen taito on riittadva. Koulutuksien aiheet ja aikataulut sovitaan
keskenaan seuraavaksi vuodeksi kuluvan vuoden viimeisella
neljanneksella mutta viimeistaan 1. joulukuuta. Kustannuksista
sovitaan joka kerta erikseen. Mahdollista on myos kolmansien
Osapuolten osallistuminen.

3. Osapuolet jarjestavat kuntien ja hallintoyksikkojen tyontekijoiden
vaihtoa, antaen omille tyontekijdille mahdollisuuden tutustua toisen
Osapuolen tydn etukateen sovitun aikataulun mukaan. Sellaisen
vaihdon tarve seka vastaavat mahdollisuudet selvitetdan kuluvan
vuoden viimeisella neljanneksellda mutta viimeistaan 1. joulukuuta.

4. Osapuolet tukevat aktiivisesti nuorisojarjestelmien valisten suhteiden
luomista seka koululaisten tapaamista kerran vuodessa.

5. Osapuolet tekevat yhteisty6td EU-rahoitusohjelmien rahoitusvalineiden
hankkeissa kumppaneina.

6. Osapuolet syventavat yhteisty6ta urheilun ja kulttuurin saralla,
jarjestaden konsertteja, nayttelyja, urheilukisoja ja muita yhteisia
tapahtumia. Tapahtumista sovitaan yhteisen vuosisuunnitelman
pohjalta.

7. Tama poytakirja tulee voimaan, kun osapuolet ovat sen allekirjoituksilla
vahvistaneet. Poytakirja on voimaassa toistaiseksi.

8. Poytakirjan irtisanominen on toimitettava kirjallisessa muodossa
toiselle Osapuolelle ja sen irtisanomisaika on kolme (3) kuukautta.

9. Osapuolilla on oikeus yhteistydpdytékirjassa sovittujen tehtavien ja
velvollisuuksien siirtdmiseksi kolmansille henkildille ainoastaan toisen
Osapuolen kirjallisella hyvaksymisella.

Hallintosdanndén 23 § mukaan kunnanhallituksen tehtavana on kuntien
valisen yhteistoiminnan ja sidosryhmasuhteiden edistdminen.

Esittelija Kunnanjohtaja Juha Majalahti



Kunnanhallitus hyvaksyy Harkun kunnan esittdman yhteistyopoytakirjan ja
oikeuttaa kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnanjohtajan
neuvottelemaan Harkun kunnan edustajien kanssa vuosittaisista
tapaamisista ja niihin liittyvista yksityiskohdista.

Paatosehdotus

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 141 08.05.2023

Kunnan liittyminen Teollisuusperintdseuran jaseneksi ja kulttuurireittiyhteistyohon

Khall 08.05.2023 § 141
250/00.04.01/2023

Valmistelija Valmistelu ja lisatiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

ERIH eli European Route of Industrial Heritage on yksi Euroopan
neuvoston kulttuurireiteista. ERIHill4 on talla hetkellda Suomessa vain kaksi
jasentd, ei lainkaan niin sanottuja ankkuripisteitd ja muutamia yksittaisia
pienia kohteita. Hankkeessa halutaan edistdd Suomen
teollisuusperintdétoimijoiden nakyvyytta reitilla, edistaa toimijoiden liittymista
ERIHin jaseneksi ja uusien ankkuripaikkojen saamiseksi Suomeen. Lisaksi
hankkeessa edistetdan pohjoismaista matkailureittiyhteisty6td muun
muassa Viron ja Ruotsin kanssa.

Teollisuusperintdseura ry on valtakunnallinen yhdistys, jonka tehtédva on
syventaa teollisen perinndn tuntemusta ja edistaa teollisuusperinnén
dokumentointia, tutkimusta ja suojelua. Teollisuusperintdseura on
TICCIHin (The International Committee for the Conservation of the
Industrial Heritage) Suomen edustaja.

Teollisuusperintdseura hakee rahoitusta Museoviraston
kulttuurireittiyhteistydhon keskittyvasta rahoitushausta. Seura toimii
hankkeen hallinnoijana ja koordinaattorina. Tassa haussa hankkeen
omarahoitusosuus on 10 % hankkeen kokonaiskustannuksista. Koska
hankkeeseen on ilmoittautunut jo nyt mukaan yli kymmenen tahoa, jaa
omarahoitusosuus varsin pieneksi osallistujaa kohti. Hankkeen
kokonaisbudijetti on noin 40 000 euroa, eli omarahoitusosuudeksi/
osallistuja jaa noin 400 euroa. Hankkeeseen palkataan projektitydntekija,
jonka tehtdvana on yhdessa hanketoimijoiden kanssa valmistella
jasenhakemukset ERIHiin, luoda suomalaisen matkailureitin perusta ja
rakenne alareitteineen (mm. ruukkien kierros) viestinta- ja
markkinointisuunnitelma ja —kanavat, seka edistaa yhteistyéta
pohjoismaihin.

Hallintosdanndn 23 § mukaan kunnanhallitus paattaa EU tai muihin
ylikunnallisiin hankkeisiin osallistumisesta.

Esittelija Kunnanjohtaja Juha Majalahti

Paatésehdotus Euran kunta liittyy Teollisuusperintdoseuran jaseneksi ja
kulttuurireittiyhteistydhankkeeseen.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 34 30.01.2023
Kunnanhallitus § 142 08.05.2023

Vetovoima-avustukset vuonna 2023

Khall 30.01.2023 § 34

Valmistelija Valmistelu ja lisdtiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Talousarvioon vuodelle 2023 on varattu vetovoima-avustuksiin yhteensa
23 000 euroa. Vuonna 2022 vetovoima- ja kylatoiminta-avustuksia jaettiin
yhteensa 12 000 euroa.

Vetovoima- ja kulttuuriavustuksiin on varattu vuodelle 2023 yhteensa

53 000 euroa. Tama jakaantuu siten, ettd vetovoima-avustuksina jaettaisiin
nyt 23 000 euroa ja kultturiavustuksina 15 000 euroa. Nama olisivat
kohdeavustuksia. Edella mainittujen lisaksi vuoden 2023 talousarvioon on
varattu 15 000 euron maararaha jaettavana avustuksina muihin
yhteisty6hankkeisiin, joita talousarviovuoden aikana tulee esiin varsinaisen
kohdeavustusjaon jalkeen.

Avustuksen tarkoituksena on lisata yhdistysten jarjestdman toiminnan
mydtd kunnan vetovoimaisuutta ja aktivoida kuntalaisia tdhan yhteiseen
tyoéhon.

Avustusta voivat hakea kaikki yhdistykset ja yksittaiset toimijat. Avustukset
jaetaan kohdeavustuksina ja ne maksetaan kuitteja vastaan.
Kohdeavustuksella tarkoitetaan, etta avustus tulee kayttaa hakemuksessa
esitettyyn toimintaan vuoden 2023 aikana.

Vetovoima-avustusten jaossa painotetaan:
e Uusia ideoita
Euran kunnan elinvoimaisuuden lisdamista
Viihtyvyyden parantamista
Vaikuttavuutta

Nama voidaan saavuttaa esimerkiksi erilaisten tapahtumien tai toiminnan
jarjestamisell, jolla tuetaan ja vahvistetaan alueen yhteisollisyytta ja
vetovoimaa.

Edella luetellut painopisteet tulee perustella avustushakemuksessa.
Erilaiset tarvike- tai kalustehankinnat ovat avustusten jaossa toissijaisia.
Euran kunnassa vuonna 2020 hyvaksytyn osallisuusohjelman ja
yhdistysohjelman avulla pyritdan lisddmaan kuntalaisten aktiivisuutta ja

osallistamista, jota avustusten jakaminen vahvistaa.

Hallintosaannon 22 §:n mukaan kunnanhallitus paattaa ao. avustusten
mydntamisesta ja valvoo avustusten kayttda.

Esittelija Kunnanjohtaja Juha Majalahti



Paatosehdotus

Paatos

Khall 08.05.2023 § 142
43/02.05.01.00/2023

Kunnanhallitus paattaa julistaa vetovoima-avustukset haettaviksi 31.3.2023
kello 14.00 mennessa ja paattaa hakuajan jalkeen avustuksien jaosta.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Maaraaikaan mennessa avustusta haki 23 yhteis6a. Avustuksia haettiin
yhteensa 48 762,20 euroa.

Hakija Haetaan /
2023
Mannerheimin Lastensuojeluliitto Euran 2900,-
paikallisyhdistys ry
SPR Euran osasto / Pikku-Pirttitoiminta 500,-
Mannilan Kylatoimintayhdistys ry. 1100,-
ENVn Uskollisuuden Kilta 1200,-
Vaaljoen kylatoimintayhdistys 1100,-
Hinnerjoen Kotiseutuyhdistys ry 1400,-
Neittamojarvi-yhdistys 500,-
Eurajoen vesiensuojeluyhdistys ry 800,-
Lansi-Euran kylayhdistys ry 1400,-
Alasatakunnan Viherpeukalot ry 1500,-
Honkilahden koulun vanhempainyhdistys 5900,-
Telkdnpesa ry
Kiukaisten kylayhdistys ry 1940,-
Panelian Kotiseutuyhdistys ry 3600,-
Hinnerjoen Nuorisoseura ry yhteistydssa 1500,-
Hinnerjoen VPK
Hinnerjoen Nuorisoseura ry 1000,-
Ala-Satakunnan keradilijat 1200,-
Panelian maa- ja kotitalousnaiset ry 600,-
Euran Yrittajat ry 7207,20
Kauttuan Ruukin 2000,-
Kulttuurihistoriallinen yhdistys ry)
Kiukaisten Kilta kotiseutu ja museoyhdistys 1000,-
r.y.
Vapaa taiteellinen tyéryhma (Tuuksaa kaffel) 2600,-
Harolan kyldayhdistys ry 1800,-
Kutin Kylayhdistys ry (3 eri hakemusta) 6015,-

Esityksessa on huomioitu hakuohjeessa olleet painotukset eli uudet ideat,
elinvoiman lisdaminen, viihtyvyyden parantaminen ja vaikuttavuus.
Tarvike- ja kalustehankinnat ovat toissijaisia avustuskohteita.
Paatoksenteossa on huomioitu mahdolliset muut kunnalta myénnetyt
avustukset.

Avustukset maksetaan kuitteja vastaan. Avustus maksetaan vasta sen
jalkeen, kun kaikki pyydetyt yhdistyksen asiapaperit on toimitettu



hakemuksen liitteeksi. Avustuksen saajan tulee kertoa kunnan tuesta, kun
avustettua toimintaa markkinoidaan.

Esittelija Kunnanjohtaja Juha Majalahti
Paatdsehdotus Kunnanhallitus mydntaa 23.000 euroa vetovoima-avustuksia seuraavasti:
Hakija Haetaan / | Esitys / Kohde
2023 2023
Mannerheimin Lastensuojeluliitto 2900 | 1 800 vapputapahtumaan ja 100-
Euran paikallisyhdistys ry vuotistapahtumaan
SPR Euran osasto / Pikku- 500 | 300 Pikku-Pirtin suursiivokseen
Pirttitoiminta
Mannilan Kyldatoimintayhdistys ry. 1100 | 900 [ltatoreihin ja kyldatuvan sahkdon
Vaaljoen kylatoimintayhdistys 1100 | 700 Kylapaivaan, kyltteihin, kukkaistutuksiin
ja bussipysakin kunnostamiseen
Hinnerjoen Kotiseutuyhdistys ry 1400 | 1 000 kukkaistutuksiin ja tapahtumiin
Eurajoen vesiensuojeluyhdistys ry 800 | 800 Eurajoki-melontaan ja jokisiivoukseen
Lansi-Euran kylayhdistys ry 1400 | 700 Turaran-tapahtumaan
Alasatakunnan Viherpeukalot ry 1500 | 700 Piha- ja puutarhapaivaan
Kiukaisten kylayhdistys ry 1940 | 700 Joulutapahtumaan
Panelian Kotiseutuyhdistys ry 3600 | 2 700 Kylasuunnitelmaan, ulkoilureittiin ja
tapahtumiin
Hinnerjoen Nuorisoseura ry 1500 | 700 Kylapaivaan
yhteistydssa Hinnerjoen VPK
Hinnerjoen Nuorisoseura ry 1000 | 700 Tapahtumaan
Ala-Satakunnan keradilijat 1200 | 1 100 Antiikki- ja kerdilymessujen
valtakunnalliseen markkinointiin
Panelian maa- ja kotitalousnaiset ry 600 | 300 Kukkaistutuksiin
Euran Yrittajat ry 7207,20 | 3700 Kesatapahtuman esiintyjiin ja
markkinointiin
Kauttuan Ruukin 2000 | 700 Jokiperformanssiin
Kulttuurihistoriallinen yhdistys ry)
Kiukaisten Kilta kotiseutu ja 1000 | 1 000 Tapahtumiin
museoyhdistys r.y.
Vapaa taiteellinen tyéryhma 2600 | 2 600 Kiertueteatteriesityksiin Eurassa
(Tuuksaa kaffel)
Harolan kyldayhdistys ry 1800 | 400 Luistinradan ja leikkikentan hoitoon
Kutin Kylayhdistys ry (3 eri 6015 | 1500 Kesdkahvilaan, Honkilahti-pdivaan ja
hakemusta) kukkaistutuksiin
Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Pdytakirjamerkinta: kunnanhallituksen varajasenet Arja Salo ja Paivi Anttila
ilmoittivat esteellisyytensa ja poistuivat kokouksesta ko. asiakohdan
kasittelyn ajaksi.

Lauri Kreula poistui kokouksesta kokonaan ennen asiakohdan alkua.
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§23 15.02.2022
§ 82 13.03.2023
§ 143 08.05.2023

Kesatyotuki euralaisille yhdistyksille

Petu 15.02.2022 § 23

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Khall 13.03.2023 § 82

Valmistelija

tyollisyysyksikon esimies Rami Heino, puh. 044 422 4023

Kunnan nuorten (16 vuotta tayttaneiden) kesatydpaikkojen koordinointi
siirtyi 2022 tyollisyysyksikdn tehtavaksi ja palkkakuluja tata varten varattiin
kuntouttavaan ty6toimintaan (kp 3175) yhteensa 44 900 €.

Kunnan omat yksikoét tulevat tydllistamaan kesa- ja heinakuussa
kuukauden ajaksi noin 25 nuorta. Nuorille maksetaan taydesta tytajasta
38,75 h/vko kuukausipalkkaa 1200 €. 25 nuoren osalta palkkakulut
sivukuluineen ovat noin 36 000 €, joten varatusta rahasta jaa kayttamatta
noin 9000 €.

Talla 9000 eurolla voidaan tukea maksimissaan 15 euralaista yhdistysta,
jos ne palkkaavat euralaisen 15-18- vuotiaan nuoren vahintaan kuukauden
ajaksi kesa-, heina- ja elokuun aikana ja maksavat palkkaa vahintaan 1000
€. Tuki olisi 600 €/yhdistys ja se olisi haettavissa tydsopimusta vastaan ja
maksu suoritettaisiin palkkatodistusta vastaan.

Yhdistykset voivat hakea tukea 1.4.2022 alkaen ja tuen mydntamisesta
paatetdan hakemisjarjestyksessa.

Tuen hakemisesta ilmoitetaan Alasatakunta- lehdessa ja kunnan
nettisivuilla.

Hakemukset toimitetaan tyodllisyysyksikdn esihenkildlle, joka tekee
viranhaltijapaatdksen tuen mydntamisesta.

Perusturvajohtaja Kalevi Makipaa

Perusturvalautakunta paattaa antaa kesatyotukea euralaisille yhdistyksille
edella kuvatun mukaisesti ja valtuuttaa tyollisyysyksikon esihenkilon
tekemaan paatdksen tuen antamisesta.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Valmistelu ja lisatiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Kesatyotukea kunnassa toimiville yhdistyksille on kehitetty saadun
palautteen perusteella ja kdytantoa esitetaan edelleen jatkettavan vuonna
2023 uudenlaisena mallina. Osa yhdistyksista koki viime viime vuonna,
etta tyontekijan palkkaamiseen ja palkanmaksuun liittyva hallinnollinen tyo



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

hankaloitti merkittavasti kesatyontekijan tuettua palkkaamista. Osin tasta
johtuen avustusta haettiin vahan.

Alkuvuonna 2023 jarjestetyssa yhdistysillassa esiteltiin yhdistyksille
alustavasti mallia, jossa kunta palkkaisi nuoren kesatyontekijan
yhdistykselle t6ihin. Talléin kunta maksaisi palkan ja huolehtisi tdhan
littyvasta hallinnosta. Moni yhdistys koki mallin houkuttelevampana kuin
aikaisemman, jossa yhdistys itse palkkasi nuoren taihin.

Erityisesti huomioitava asia kyseisessa toimintamallissa on
tydsuojeluvastuista sopiminen. Kaytdnndssa kunta toimii mallissa
henkildston vuokraajana. Kunnalla on talléin yleisvastuu
tybturvallisuusasioiden hoitamisessa. Yleisvastuun perusteella kunnan on
selvitettava, etta yhdistys kykenee tayttamaan tyoturvallisuuteen liittyvat
velvollisuudet ja etta tyo yhdistyksen tiloissa ja laitteilla voidaan suorittaa
asianmukaisesti ja turvallisesti.

Kunta on kesatydntekijan tydnantaja, joka vastaa omalta osaltaan
tybturvallisuuslain tydnantajaa koskevien saanndsten noudattamisesta.
Kesatydntekija kuitenkin tydskentelee yhdistyksen tiloissa tdman johdon ja
valvonnan alaisena, joten ensisijaisesti yhdistys on velvollinen
noudattamaan tyoturvallisuuslain mukaan Kyseisen lain tydnantajaa
koskevia sdannoksia.

Vuokratydssa puhutaan vuokrayrityksen ja kayttajayrityksen jaetusta
tydsuojeluvastuusta. Seka vuokrayritys etta kayttajayritys ovat velvollisia
huolehtimaan siita, etta tyota tehdaan turvallisesti ja ettei se aiheuta
vaaraa tydntekijoiden terveydelle. Tyo6turvallisuusrikoksen vastuunjako
ratkaistaan tapauskohtaisesti. Toimeksiannon ajan kayttajayrityksella on
paavastuu tybéturvallisuudesta, koska kayttajayritys johtaa ja valvoo tyéta
seka jarjestaa tyopaikan turvallisuuteen, hygieniaan ja terveyteen liittyvat
olosuhteet. Vuokrayrityksen ja kayttajayrityksen valinen yhteistyd on
tarkeaa tyodturvallisuusasioissa.

Kunnan ja yhdistysten valille tullaan valmistelemaan sopimus, jossa
sovitaan tydsuojeluvastuista, muun muassa seuraavaa: yhdistys on
velvollinen noudattamaan ty6turvallisuuslain mukaan kyseisen lain
tydnantajaa koskevia sdannoksia, tydsuojelullinen vastuu on yhdistyksella,
yhdistys nimeaa vastuuhenkildn, yhdistys kuvaa tyotehtavat seka naiden
riskien ja vaarojen kartoituksen kunnalta saamien ohjeiden mukaan.

Yhdistysten kesatyotuki olisi 400 euroa (lisdksi tydnantajakulut) / nuori.
Palkka kattaisi 50 tunnin tyoskentelyn kesaaikana. Kesatyttukea
mydnnettaisiin enintddn kymmenelle yhdistykselle hakujarjestyksen
mukaan, yksi nuori / yhdistys. Tukea mydnnetaan riskien ja vaarojen
kartoituksen perusteella turvalliseksi luokiteltaviin tyétehtaviin.
Kesatyodtuella yhdistys voisi palkata 2005-2008 syntyneita nuoren.

Kunnanjohtaja Juha Majalahti

Kunnanhallitus hyvéksyy edella kuvatun mallin yhdistysten kesatyotuesta
ja asettaa taman haettavaksi 28.4.2023 mennessa.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



Khall 08.05.2023 § 143
124/02.05.01.00/2023

Maaraaikaan mennessa kesatydtukea hakivat seuraavat yhdistykset:

Honkilahden Kylatoimintayhdistys Kesakahvilan yllapito
ry

Kutin kylayhdistys ry Kesakahvilan yllapito

Mannerheimin Lastensuojeluliitto Lasten kerhon apuohjaajan
Euran paikallisyhdistys ry tehtava

Hinnerjoen Kotiseutuyhdistys ry Museon yllapito ja yhdistyksen
tapahtumien jarjestelyt

Euran VPK ry Kevyita kunnossapitotoita
palokunnan mokilla seka kaluston
luettelointia ja inventaariota

Euran 4H-yhdistys ry 4H-ruokakoulun apuohjaaja

Euran Pallo ry Erilaisten tapahtumien
apuohjaajana toimiminen

Kotiseutu- ja museoyhdistys Keséakahvilassa ja

Kiukaisten Kilta ry kotiseutumuseossa avustavia
tehtavia

Elakeliiton Kiukaisten yhdistys ry Puutarha- ja pihaty6t ja
ruohonleikkausapu yhdistyksen
jasenien kotona seka polttopuiden
pinoamista

Lansi-Euran palloilijat ry Rantasaunan ja kioskin erilaisia
tehtavia

Avustus on alustavasti hyvaksytty seuraaville yhdeksalle yhdistykselle
esitettyjen tdiden riskien ja vaarojen kartoituksen perusteella: Honkilahden
Kylatoimintayhdistys ry, Kutin kylayhdistys ry, Mannerheimin
Lastensuojeluliitto Euran paikallisyhdistys ry, Hinnerjoen Kotiseutuyhdistys
ry, Euran VPK ry, Euran 4H-yhdistys ry, Euran Pallo ry, Kotiseutu- ja
museoyhdistys Kiukaisten Kilta ry, Lansi-Euran palloilijat ry.

Esityslistan oheismateriaalina sopimusluonnos kunnan ja yhdistyksen

valille.
Esittelija Kunnanjohtaja Juha Majalahti
Paatésehdotus Kunnanhallitus merkitsee kesatydtukihakemukset tiedoksi ja vahvistaa

tuen mydntamisen seuraaville yhdistyksille:
Honkilahden Kylatoimintayhdistys ry,
Kutin kylayhdistys ry,



Paatos

Mannerheimin Lastensuojeluliitto Euran paikallisyhdistys ry,
Hinnerjoen Kotiseutuyhdistys ry,

Euran VPKry,

Euran 4H-yhdistys ry,

Euran Pallo ry,

Kotiseutu- ja museoyhdistys Kiukaisten Kilta ry,
Lansi-Euran palloilijat ry

Lisaksi kunnanhallitus valtuuttaa tyéllisyyskoordinaattorin allekirjoittamaan
sopimuksen kunnan ja yhdistyksen valille seka tydsopimuksen nuoren
kanssa.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirjamerkinta: kunnanhallituksen varajasen Arja Salo ilmoitti
esteellisyytensa ja poistui kokouksesta ko. asiakohdan kasittelyn ajaksi.
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Kunnanhallitus § 35 30.01.2023
Kunnanhallitus § 144 08.05.2023

Kulttuuriavustukset vuonna 2023 / Kulttuurityota tekevat seurat ja yhdistykset
Khall 30.01.2023 § 35

Valmistelija Valmistelu ja lisatiedot: Kulttuuripaallikké Sirpa Wahlqvist puh. 044 422
4825

Talousarvioon vuodelle 2023 on varattu kulttuuripalveluiden vastuualueelle
15 000 euron maararaha jaettavaksi kohdeavustuksina kulttuurityota
tekeville yhdistyksille ja yhteisoille seka harkintansa mukaan yksittaisille
taiteenharjoittajille.

Vetovoima- ja kulttuuriavustuksiin on varattu vuodelle 2023 yhteensa

53 000 euroa. Tama jakaantuu siten, ettd vetovoima-avustuksina jaettaisiin
nyt 23 000 euroa ja kultturiavustuksina 15 000 euroa. Nama olisivat
kohdeavustuksia. Edella mainittujen lisaksi vuoden 2023 talousarvioon on
varattu 15 000 euron maararaha jaettavana avustuksina muihin
yhteisty6hankkeisiin, joita talousarviovuoden aikana tulee esiin varsinaisen
kohdeavustusjaon jalkeen.

Avustukset myonnetdan hakemuksesta ja tositteita vastaan.

Kulttuuriavustusten jaossa painotetaan, etta kulttuurity6ta tekevat
yhdistykset ja eri yhteisot seka yksittaiset taiteenharjoittajat tekevat
mahdollisimman monipuolista kulttuuria ja taidetta, joka tukee kuntalaisten
kulttuurin saatavuutta. Yksittaisten taiteenharjoittajien kohdalla painotetaan
ammattimaisuutta.

Euran kunnassa vuonna 2020 hyvaksytyn osallisuusohjelman ja
yhdistysohjelman avulla pyritdan lisdamaan kuntalaisten aktiivisuutta ja
osallistamista, jota avustusten jakaminen vahvistaa.

Hallintosdannon 22 §:n mukaan kunnanhallitus paattaa ko. avustusten
mydntamisesta ja valvoo avustusten kayttda.

Esittelija Kunnanjohtaja Juha Majalahti

Paatdsehdotus Hyvaksytaan kulttuuripalveluiden avustusten jakotapa seuraavaksi:
- avustukset ovat kohdeavustuksia ja ne maksetaan tositteita vastaan
- avustuksia voidaan mydntaa yhdistyksille ja yhteisdille seka yksittaisille
taiteenharjoittajille

Kunnanhallitus paattaa ilmoittaa avustukset haettaviksi 31.3.2023 kello
14:00 mennessa ja paattda hakuajan jalkeen avustusten jaosta.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Khall 08.05.2023 § 144
44/02.05.01.00/2023



Maaraaikaan mennessa avustusta haki 13 yhteis6a. Avustuksia haettiin
yhteensa 21 560 euroa.

Hakija Haetaan /
2023

Euran Ty6véen Laulajat ry /SataSointu 1300
Kauttuan Mieslaulajat ry 500
Taideyhdistys Efra ry. 600
Kuva-Tahti Oy 4500
Musiikkiyhdistys KAMUT ry. 800
Pyhajarviseudun Elokuvakerho 900
Pyhajarvi-Teatteriyhdistys ry 3000
Hinnerjoen Kotiseutuyhdistys ry 2500
Ala-Satakunnan Kameraseura ry 410
Panelian Kotiseutuyhdistys ry 4100
Kiukaisten Kilta, kotiseutu ja museoyhdistys 2000
r.y.

Savysysterit 450
Alasatakunnan Oppaat ry 500

Kulttuuriavustuksia jaetaan vain sellaiselle toimijoille, jotka sdantdjensa
tms. mukaan jarjestavat kulttuuritoimintaa. Kulttuuriavustusten jaossa
painotetaan, etta kulttuurityota tekevat yhdistykset ja eri yhteisot tekevat
mahdollisimman monipuolista kulttuuria ja taidetta, joka tukee kuntalaisten
kulttuurin saatavuutta.

Avustukset maksetaan kuitteja vastaan. Avustus maksetaan vasta sen
jalkeen, kun kaikki pyydetyt yhdistyksen asiapaperit on toimitettu
hakemuksen liitteeksi. Avustuksen saajan tulee kertoa kunnan tuesta, kun
avustettua toimintaa markkinoidaan.

Esittelija Kunnanjohtaja Juha Majalahti

Paatdsehdotus Kunnanhallitus mydntaa 13.000 euroa kohdeavustuksia kulttuurity6ta
tekeville seuroille ja yhdistyksille seuraavasti:

Hakija Haetaan | Esitys / Kohde
/2023 2023

Euran Tyovaen Laulajat ry 1300 | 800 Harjoitustilan vuokraan, ohjaajan
/SataSointu kulukorvauksiin ja sovituksiin
Kauttuan Mieslaulajat ry 500 | 300 Sovituspalkkioihin, nuotteihin ja

80-vuotisjuhlaan
Taideyhdistys Efra ry. 600 | 500 Nayttelykuluihin ja taidekursseihin
Kuva-Tahti Oy 4500 | 4 000 Elokuvien esityskorvauksiin
Musiikkiyhdistys KAMUT ry. 800 | 300 Konsertti- ja kulttuuritapahtumiin
Pyhajarviseudun Elokuvakerho 900 | 500 Elokuvaesitysten tappiotakuuseen
Pyhajarvi-Teatteriyhdistys ry 3000 | 2 000 Ainentoistolaitteiden vuokran
Hinnerjoen Kotiseutuyhdistys ry 2500 | 1 000 Museon kuluihin
Ala-Satakunnan Kameraseura ry 410 | 300 Nayttelykuluihin
Panelian Kotiseutuyhdistys ry 4100 | 1500 Museon kuluihin
Kiukaisten Kilta, kotiseutu ja 2000 | 1 000 Museon kuluihin
museoyhdistys r.y.




Paatos

Savysysterit

450

300

Nayttelykuluihin

Alasatakunnan Oppaat ry

500

500

Koulutukseen

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 145 08.05.2023

Kulttuuriavustukset vuonna 2023 / Yksityiset taiteenharjoittajat

Khall 08.05.2023 § 145
44/02.05.01.00/2023

Valmistelija Kulttuuripaallikkoé Sirpa Wahlqgvist puh. 044 422 4825

Talousarvioon vuodelle 2023 on varattu kulttuuripalveluiden vastuualueelle
15 000 euron maararaha jaettavaksi kohdeavustuksina kulttuurityota tekeville
yhdistyksille ja yhteisoille seka harkintansa mukaan yksittaisille
taiteenharjoittajille.

Vetovoima- ja kulttuuriavustuksiin on varattu vuodelle 2023 yhteensa 53 000
euroa. Tama jakaantuu siten, ettad vetovoima-avustuksina jaettaisiin nyt 23 000
euroa ja kulttuuriavustuksina 15 000 euroa. Nama olisivat kohdeavustuksia.
Edella mainittujen lisaksi vuoden 2023 talousarvioon on varattu 15 000 euron
maararaha jaettavana avustuksina muihin yhteistydhankkeisiin, joita
talousarviovuoden aikana tulee esiin varsinaisen kohdeavustusjaon jalkeen.

Avustukset mydnnetaan hakemuksesta ja tositteita vastaan.

Kulttuuriavustusten jaossa painotetaan, etta kulttuurity6ta tekevat yhdistykset
ja eri yhteis6t seka yksittaiset taiteenharjoittajat tekevat mahdollisimman
monipuolista kulttuuria ja taidetta, joka tukee kuntalaisten kulttuurin
saatavuutta. Yksittaisten taiteenharjoittajien kohdalla painotetaan
ammattimaisuutta.

Euran kunnassa vuonna 2020 hyvaksytyn osallisuusohjelman ja
yhdistysohjelman avulla pyritdan lisddmaan kuntalaisten aktiivisuutta ja
osallistamista, jota avustusten jakaminen vahvistaa.

Hallintosdanndn 22 §:n mukaan kunnanhallitus paattaa ko. avustusten
myontamisesta ja valvoo avustusten kayttoa.

Esittelija Kunnanjohtaja Juha Majalahti

Paatésehdotus Kunnanhallitus myontaa 1990 euroa kohdeavustuksia yksittaisille
taiteenharjoittajille seuraavasti:
Hyvaksytaan kulttuuripalveluiden avustusten jakotapa seuraavaksi:
- avustukset ovat kohdeavustuksia ja ne maksetaan tositteita vastaan
- avustuksia voidaan mydntaa yhdistyksille ja yhteisdille seka yksittaisille
taiteenharjoittaijille

Kunnanhallitus paattaa ilmoittaa avustukset haettaviksi 31.3.2023 kello 14:00
mennessa ja paattdd hakuajan jalkeen avustusten jaosta.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Khall 08.05.2023 § 145
44/02.05.01.00/2023



Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kulttuuripaallikké Sirpa Wahlqvist puh. 044 422 4825

Avustusta haki maaraaikaan mennessa 7 henkil6a, joista kahden hakemus tuli

myohassa. Myodhastyneita hakemuksia ei huomioida avusten jaossa.
Avustuksia haettiin yhteensa 12 190 euroa.

Hakija

Haetaan /
2023

Peltonen Mika

1500

Saarinen Sanna

490

Hirsimaki Sadet

1000

Pulkkinen Eero

1000

Ketola Eeva

3000

Heikkild Mia (hakemus saapunut

myGhdssd)

200

Rainesto Hannu (hakemus
saapunut myéhdssd)

5000

Yksittaisten taiteenharjoittajien kohdalla painotetaan ammattimaisuutta.

Henkildén kotikunnan pitaa olla Eura.

Avustukset maksetaan kuitteja vastaan.

Kunnanjohtaja Juha Majalahti

Kunnanhallitus myontaa 1990 euroa kohdeavustuksia yksittaisille
taiteenharjoittajille seuraavasti:

Hakija Haetaan / Esitys / Kohde

2023 2023
Peltonen Mika 1500 | 1500 Laulujen kirjoittamiseen
Saarinen Sanna 490 | 490 Gallerian valaistus- ja

ripustustarvikkeisiin

Hakuajan paattymisen jalkeen mydhassa saapuneita hakemuksia ei
huomioida avusten jaossa.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Sivistyslautakunta § 53 20.04.2023
Kunnanhallitus § 146 08.05.2023

Yleissivistavan koulutuksen johtamisjarjestelyt

Sivitk 20.04.2023 § 53

Valmistelija Sivistysjohtaja Matti Kompuinen, p. 044 422 4458

30

Valtuusto hyvaksyi vakauttamisohjelmassa (26.8.2019 § 63) yksittaisena

toimenpiteena koulukeskuksen (ylakoulu ja lukio) johtamisen tehostamisen
ja uudelleen organisoinnin. Tama tarkoitti kaytannossa sita, etta ylakoululle
ja lukiolle nimettiin yhteinen rehtori seka ylakoululle apulaisrehtori. Samalla

kunnanhallitus paatti 2.9.2019 § 268 muuttaa perusopetuksen

vastuualueen yleissivistavan koulutuksen vastuualueeksi ja vastuualueen

paallikdksi nimettiin opetuspaallikko.

Koulujen lahijohtamisen resurssin turvaamista on kasitelty vuoden 2022

aikana opetuspaallikon tayttdluvan kasittelyn yhteydessa

kunnanhallituksessa ja sivistyslautakunnassa. Kunnanhallitus ei ole
mydntanyt opetuspaallikdn virkaan tayttdlupaa, vaan opetuspaallikon
tehtavia on siirretty sivistysjohtajalle ja rehtoreille. Lautakunta on

palauttanut tyétehtavien suunnittelun uudelleen valmisteluun.
Sivistyspalveluiden henkiléstdmuutoksista johtuen asia on

johtamisjarjestelyjen osalta jaanyt osittain kesken, mutta talousarvioon on

tehty varaus johtamisjarjestelyjen toteuttamiseen. Varaus perustuu
opetuspaallikdn ja talous- ja hallintopaallikon tehtavien tayttamatta

jattamiseen.

Talousarvioon varattu resurssi lahijohtamisen vahvistamiseksi esitetaan

jaettavaksi seuraavasti.

Nykyinen rehtorijarjestely lukion ja yhteiskoulun osalta ei ole arjessa selked
eika nain ollen vastaa koulujen oppilaiden, huoltajien eika henkildkunnan

tarpeita ja kuormittaa kohtuuttomasti ko. henkil6itéd. Myos lisdéntyneet
haasteet henkildiden rekrytoinnissa yhdistettyna lisdantyneisiin lyhyiden

sijaisuuksien tarpeisiin seka lainsdadanndn muutokset (esim.

oppivelvollisuuslaki ja opiskeluhuoltolaki) aiheuttavat johtamisresurssiin
lisdamistarvetta. Johtamisen selkiyttamiseksi molempiin koulumuotoihin

(lukio ja perusopetus) on perusteltua nimeta omat rehtorit. Kunnan ainoan

ylakoulun oppilas- ja henkilostomaara seka lisaantyneet lakisaateiset
tehtavat huomioiden myds apulaisrehtorin virka yhteiskoulussa on

perusteltua.

Ylakoulun osalta rehtori vastaa yhteiskoulun kokonaisuudesta, hallinnosta,
taloudesta seka pedagogisesta johtamisesta. Rehtorin opetusvelvollisuus

on 5 oppituntia. Ylakoulun apulaisrehtorin tehtaviin sisaltyy mm.
lyhytaikaisten sijaisten rekrytoiminen, oppivelvollisuuskoordinaattorin

tehtavat seka opiskeluhuoltotydn koordinointi ja kehittdminen.

Opetusvelvollisuus on 8 oppituntia. Lukion rehtori vastaa lukion johtamisen

lisdksi koko koulukeskuksen tilojen hallinnasta ja turvallisuudesta

opetusvelvollisuuden ollessa 5 opintojaksoa.



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Khall 08.05.2023 § 146
200/12.00.00/2023

Esittelija

Alakoulujen luottamustehtavassa olevien rehtoreiden osalta koetaan
tarpeelliseksi turvata koulusihteeripalvelut sivistyspalvelujen
toimistosihteereiltd. Aamu- ja iltapaivatoiminnan osalta rehtorit ovat
saaneet vastuulleen henkilostohallinnon ja se aiheuttaa haasteita etenkin
Kirkonkylan koulun aamupaivatoimintaan, johon ratkaisu on vastaavan
ohjaajan nimeaminen.

JUKO:n paaluottamusmiehen, lukion ja yhteiskoulun rehtorin seka
apulaisrehtorin kanssa on kayty neuvotteluita alkuvuoden aikana. Lisaksi
asiaa on kasitelty myds muiden rehtoreiden kanssa johtamisen tukemiseen
liittyen.

Hallintosdannon 31 § mukaan kunnanhallitus paattaa viran perustamisesta
ja lakkauttamisesta. Hallintosaannén 17 § mukaan kunnanhallitus ja
asianomainen lautakunta paattaa vastuualueidensa paallikoista

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijoista annetun lain 24 § 1. mom.
mukaan viranhaltija voidaan siirtda toiseen virkasuhteeseen, jonka
kelpoisuusvaatimukset han tayttaa ja jota voidaan pitaa hanelle sopivana,
jos hanen asemansa toistaiseksi otettuna tai maaraaikaisena viranhaltijana
ei muutu ja perusteena on toiminnan tai tehtavien uudelleenjarjestelyyn
liittyva perusteltu syy ja hanen varsinainen palkkansa ei alene tai han on
antanut siirtoon suostumuksensa taikka siirtoon on muu hyvaksyttava syy
ja viranhaltija on antanut siirtoon suostumuksensa

Sivistysjohtaja Matti Kompuinen
Sivistyslautakunta esittda kunnanhallitukselle:

1. peruskoulun ja lukion rehtorin viran lakkauttamista
2. peruskoulun apulaisrehtorin viran lakkauttamista
3. lukion rehtorin viran perustamista

4. perusopetuksen rehtorin viran perustamista

5. perusopetuksen apulaisrehtorin viran perustamista

Lukion rehtorin virkaan siirretdén nykyinen peruskoulun ja lukion rehtori
nykyisen viran lakkautuessa. Perusopetuksen rehtorin virkaan siirretaan
nykyinen peruskoulun apulaisrehtori nykyisen viran lakkautuessa. Lisaksi
lautakunta anoo kunnanhallitukselta tayttélupaa perusopetuksen
apulaisrehtorin viran tayttamiseen.

Sivistyslautakunta nimedaa sivistysjohtajan yleissivistavan koulutuksen
vastuualueen paallikoksi.

Muiden koulujen lahijohtamista tuetaan koulusihteeripalvelujen
kehittamiselld seka nimeamalla Kirkonkylan koulun apip-toimintaan
vastuuohjaaja.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanjohtaja Juha Majalahti



Paatosehdotus

Paatos

Kunnanhallitus hyvaksyy sivistyslautakunnan esittdman kokonaisratkaisun
liittyen yleissivistavan koulutuksen johtamisjarjestelyihin.

Kunnanhallitus paattaa:

1. lakkauttaa peruskoulun ja lukion rehtorin viran

2. lakkauttaa peruskoulun apulaisrehtorin viran

3. perustaa lukion rehtorin viran

4. perustaa perusopetuksen rehtorin viran

5. perustaa perusopetuksen apulaisrehtorin viran

6. myontaa tayttéluvan perusopetuksen apulaisrehtorin viran tayttamiseen.

Uudet virat perustetaan 1.8.2023 alkaen ja kaikkiin myonnetaan
tayttoluvat.

Perustettavat virat taytetdan ja muut toimen toteutaan sivistyspalveluiden
toimivaltaisen viranhaltijan paatoksilla.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirjamerkinta: kunnanhallituksen jasen Ari Reunanen ilmoitti
esteellisyytensa ja poistui kokouksesta ko. asiakohdan kasittelyn ajaksi.
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Kunnanhallitus § 147 08.05.2023

Ehkaisevan paihdetyon toimielimen nimedaminen

Khall 08.05.2023 § 147
251/00.01.01/2023

Valmistelija Valmistelu ja lisatiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Ehkaisevan paihdetyon jarjestdmisesta annetun lain 5 § mukaan kunta
huolehtii ehkaisevan paihdetyon tarpeen mukaisesta organisoinnista
alueellaan ja nimeda ehkaisevan paihdetyon tehtavista vastaavan
toimielimen. Toimielimen tehtavana on:

1) huolehtia kunnan paihdeolojen seurannasta ja niita koskevasta
tiedotuksesta;

2) huolehtia siitd, ettéa paihdehaittoja ja niiden vahentamista koskevaa
tietoa tarjotaan yksityisille henkilGille ja koko vaestolle;

3) lisata ja tukea paihdehaittoja ehkaisevien toimien osaamista kaikissa
kunnan tehtavissa;

4) esittaa ja edistaa ehkaisevan paihdetyon toimia kunnan hallinnossa,
erityisesti sosiaali- ja terveydenhuollossa, sivistys-, liikunta- ja
nuorisotoimessa seka elinkeinotoimessa;

5) huolehtia siita, ettéd 4 kohdassa tarkoitetut kunnan toimet sovitetaan
yhteen poliisin, alkoholilain (1143/1994) ja tupakkalain (693/1976)
noudattamisen valvonnan, elinkeinoeldman ja erityisesti ehkaisevaan
paihdetydhon osallistuvien yleishyddyllisten yhteiséjen ehkaisevaan
paihdetyohon kuuluvien ja sita tukevien toimien kanssa.

Kunnan ehkaisevaan paihdetyohon sovelletaan liséksi, mita
terveydenhuoltolain (1326/2010) 11 ja 12 §:ssa saadetaan terveyden ja
hyvinvoinnin edistamisesta seka sita koskevasta suunnittelusta ja
raportoinnista.

Hyvinvointialueuudistuksesta johtuen kunnan tulee maaritella kunnan
ehkaisevan paihdetyon toimielin. Euran kunnan hallintosdannén mukaan
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen koordinointi on osoitettu
kunnanhallituksen alisuudessa toimivalle hallinto- ja vetovoimapalvelujen
palvelualueelle.

Toimielimia ovat kuntalain (410/2015, 30 §) mukaan esimerkiksi valtuusto,
kunnanhallitus, lautakunta, valiokunta, toimikunta ja jaosto. Kunta voi
itsendisesti paattaa, minka toimielimen tehtavaksi se antaa ehkaisevan
paihdetyon. Kaytanndssa toimielin ei valttamatta hoida itse ehkaisevan
paihdetyon tehtavia, vaan johtaa, seuraa ja arvioi niiden toteutumista

Esittelija Kunnanjohtaja Juha Majalahti

Paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa, ettd kunnanhallitus on ehkaisevan paihdetydn
toimielin Euran kunnassa ja vastuuvalmistelijana asioihin liittyen toimii
hallintojohtaja. Ehkaisevan paihdetyén kaytadnndn ohjaaminen osoitetaan
kunnan laajennetulle hyte-johtoryhmalle.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 148 08.05.2023

Leasing-ty6asemien ja muiden it-laitteiden siirto Satakunnan hyvinvointialueelle

Khall 08.05.2023 § 148
79/00.04.01/2023

Valmistelija Valmistelu ja lisatiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Euran kunnan henkildston kaytdssa olevat it-laitteet, joista keskeisimpina
tybasemat, on hankittu useamman vuoden ajan leasing-palveluna.
Perusturvapalveluiden henkildston siirtyessa Satakunnan hyvinvointialueen
palvelukseen 1.1.2023 alkaen, jatkoi henkildsto osittain kunnan
tybasemien kayttoa. Kyseisten laitteiden vastuista jatkossa on kayty
keskusteluja eri yhteyksissa pitkaan. Satakunnan hyvinvointialueen
edustajat ovat linjanneet, etta laitteet voidaan siirtda hyvinvointialueelle.
Sopimusten valmistelu laitteiden toimittajan ja rahoittajan kanssa on
venynyt talven yli. Nyt sopimus laitteiden ja vuokravastuiden siirrosta on
kuitenkin valmistunut. Siirtosopimuksen mukaan laitteet siirtyvat
hyvinvointialueelle kesakuun alusta. Jaljelld olevat vuokravastuut ovat 1.6.
alkaen noin 100 000 euroa. Tammi-toukokuun ajalta kunta laskuttaa
laitteiden vuokrat hyvinvointialueelta.

Esittelija Kunnanjohtaja Juha Majalahti

Paatdsehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy sopimuksen leasing-laitteiden siirrosta
Satakunnan hyvinvointialueelle.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Poytakirjamerkinta: kunnanhallituksen puheenjohtaja Harri Lehtonen, jasen
Jyri Sarin ja valtuuston 3. vpj. Petri Salminen ilmoittivat esteellisyytensa ja

poistuivat kokouksesta ko. asiakohdan kasittelyn ajaksi.

Paivi Kylldinen toimi kokouksen puheenjohtajana ja Ari Reunanen
poytkirjantarkastajana ko. asiakohdan ajan.
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Kunnanhallitus § 149 08.05.2023

Toimielinten poytakirjat ja viranhaltijoiden paatokset

Khall 08.05.2023 § 149

Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja
voivat ottaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi asian, joka on tdman lain
nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen
viranomainen on tehnyt paatéksen.

Hallintosaannon 27 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen
kasiteltavaksi voi paattaa kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja
ja kunnanjohtaja.

Asia on otettava ylemman toimielimen kasiteltavaksi sen ajan kuluessa,
jossa kuntalain 134 §:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus paatoksesta on
tehtava.

Kuntalain 92 §:n mukaan ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei saa
kuitenkaan ottaa:

1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai
toimitusmenettelya koskevia asioita; eika

2) yksilédn kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen
asioita.

3) kuntalain 51 §:ssa tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyja
asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat

Kunnanhallitukselle on toimitettu seuraavat toimielinten pdytakirjat ja
viranhaltijoiden paatokset:

Lautakunnat:
- tekninen lautakunta 19.4.2023
- sivistyslautakunta 20.4.2023

Viranhaltijat:

Kunnanjohtajan, hallintojohtajan, talouspaallikdn, kulttuuripaallikon ja
teknisen johtajan (kaavoituksen ja delegointien osalta) paatokset ajalta
20.4. - 3.5.2023.

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa, ettei se kayta otto-oikeuttaan edella esitettyjen
toimielinten ja viranhaltijoiden paatoksiin.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus

limoitusasiat

Khall 08.05.2023 § 150

Paatosehdotus

Paatos

Poytikirja 8/2023

§ 150 08.05.2023

Satakuntaliitto
- Tiedote, Satakunnan maakuntakaava 2050 tavoitteet
- Maakuntahallituksen poytakirja 17.4.2023

Merkitaan tiedoksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 151 08.05.2023

Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat

Khall 08.05.2023 § 151

Esittelija Kunnanjohtaja Juha Majalahti
Paatésehdotus Merkitédan esitetyt ajankohtaiset asiat tiedoksi.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Muut asiat

Khall 08.05.2023 § 152

Paatosehdotus

Paatos

Poytikirja 8/2023

§ 152 08.05.2023

Kunnanhallitus kasittelee mahdolliset muut esille tulevat asiat.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 133, § 134, § 136, § 137, § 140, § 141, § 142, § 144, §

145, § 147, § 148, § 149

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Euran kunnan kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kunnanhallitus
Kirjaamon yhteystiedot:

Osoite: Sorkkistentie 10, 27510 Eura

Sahkopostiosoite: kifaamo@eura.fi

Puhelinnumero: 02 839901

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
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Poytakirja

Poytakirja 8/2023
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatods, johon haetaan oikaisua
o miten paatdsta halutaan oikaistavaksi

o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkodpostiosoite.

Paatdsta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitéd voi pyytdd Euran kunnan
kirjaamosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 135, § 138, § 139, § 143, § 146, § 150, § 151, §
152

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdéénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



