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Euran kunnan esitetdan osallistuvan Love Work -hankkeeseen
yhteistybkumppanina. Hanke on saanut rahoituksen ESR-hausta,
rahoittajana Keski-Suomen ELY-keskus. Hankkeen hallinnoijana toimii
Rauman kaupunki. Toiminnallisessa hankeyhteisty6ssa ovat Eura,
Eurajoki, Huittinen ja Sakyla. Hankkeen taustayhteistydssa ovat mukana
Lansirannikon koulutus Oy (Winnova), Rauman kauppakamari,
Satakunnan ammattikorkeakoulu ja Satakunnan yrittajat ry.

Hankkeen tavoitteet:

Tybelaman kohtaanto-ongelmien helpottaminen, maahanmuuttaja- ja
ulkomaalaistaustaisten sekd kansainvalisten tutkinto-opiskelijoiden
osaamisen vahvistaminen ja tydllistymisen edistaminen seka tybelaman
edustajien monikulttuurisuus- ja kielitietoisuusosaamisen vahvistaminen.
Perheiden ja lasten yhteiskuntaan sopeuttaminen ja nuorten opiskelun
seka tyollistyvyyden edistaminen. Tavoitteena on saada kaikki
tydvoimapotentiaali kayttoon, edistaa tyo- ja elinkeinoelaman, kolmannen
sektorin seka oppilaitosten uudenlaista verkostoyhteisty6ta seka edistaa
myos koulutuksesta tydelamaan siirtymisen sujuvuutta seka lisata
yrittdjyystietoisuutta.

Osatavoitteet:

1. Maahanmuuttaja- ja ulkomaalaistaustaisen kielitaidon ja osaamisen
vahvistaminen

2. Kv-opiskelijoiden ja vastavalmistuneiden tydllistymisen edistdminen

3. Tydeldman monikulttuurisuus- ja kielitietoisuusosaamisen
vahvistaminen.

Rauman kaupunki rekrytoi hankkeelle kolme (3) maaraaikaista
hanketyontekijaa, joiden tydsuhde on enintaan hankkeen paattymiseen
saakka. Yhden hanketyontekijan tydpanos kohdennetaan Euran,
Eurajoen, Huittisten ja Sakylan hanketydhon jako-osuudella 0,25 htv
kuhunkin kuntaan. Lisdksi muiden kuntien hyvaksi kohdennetaan
hankevastaavan ja toisen hanketyontekijan tydpanosta laskennallisesti
yhteensa 0,2 htv-osuudella.

Rauman kaupunki vastaa hankehenkildston palkanmaksusta. Rauman
kaupunki vastaa henkildiden rekrytointiprosessista. Muut kunnat voivat
halutessaan osallistua hankehenkildstdn valintaprosessiin.

Kukin kunta osallistuu palkkauskustannuksiin laskennallisella
omarahoitusosuudellaan. Omarahoituksen osuus
palkkauskustannuksista on koko hankkeella vahintaan 20 %.
Palkkauskustannusten kuntakohtainen omarahoitusosuus muodostuu
koko hankkeen toteutuneiden palkkauskustannusten
omarahoitusosuudesta jaettuna laskennallisiin kuntakohtaisiin osuuksiin.
Rauma vastaa laskennallisesti 1,8 htv:n osalta ja muut kunnat yhteensa
1,2 htv:n osalta palkkauskustannusten omarahoitusosuudesta.



Kuntakohtaisesti taméa tarkoittaa 0,3 htv:n laskennallista osuutta muiden
kuin Rauman osalta. Samalla laskentakaavalla lasketaan my®s muiden
kustannusten kuntakohtainen omarahoitusosuus.

Hankkeen muut kulut, eli asiantuntijapalveluiden osto (mm.
tydyhteisdvalmennus, tydnhakuvalmennus, tyonetsijavalmennus),
mahdollisesti hankittavat tekoaly ym. sovellukset, markkinointi,
matkakorvaukset, tilavuokrat, tarjoilut, materiaalit kustannetaan flat rate
40 % - malliin palkkauskustannusten perusteella syntyvalla
hankerahoituksella. Naista kuluista omarahoitusosuus on vahintaan 20 %
jaettuna edella mainituin perustein kuntakohtaisiin jako-osuuksiin.

Rauma laskuttaa hankkeen muilta kunnilta (Eura, Eurajoki, Huittinen,
Sakyla) edelld mainituin laskennallisin perustein, toteutuneiden
kustannusten perusteella ja erikseen sovittavalla tavalla kuntakohtaiset
omarahoitusosuudet. Omarahoitusosuuden enimmaismaara hankkeen
ajalta on enintdan 10 000 euroa/kunta ja mahdollinen erikseen sovittava
lisdosuus vuodelle 2025, joka on enintdan 2500 euroa/kunta.

Hallintosaannon 23 § mukaan kunnanhallitus paattaa ylikunnallisiin
hankkeisiin osallistumisesta ja palvelualuejohtaja vaikutuksiltaan vahaisiin
ylikunnallisiin hankkeisiin osallistumisesta.

Esittelija Kunnanjohtaja Juha Majalahti

Paatosehdotus Euran kunta osallistuu Love Work -hankkeeseen edella kuvatulla osuudella
vuosina 2023-2025.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



