
 

 

  Kirjaston ja varhaiskasvatuksen 
yhteistyösuunnitelma 

Kirjasto- ja tietopalvelut 
Varhaiskasvatuspalvelut 
Euran kunta 
2022-2023 



SIVU   2 

Periaatesopimusmalli 

 

Varhaiskasvatuksen ja yleisen kirjaston yhteistyösopimus   

 

Kunta _______________________  

Hyväksytty __________________________________lautakunnassa 

Päiväys _______________________________ 

  

Sopimuksen tavoitteet 

Tällä sopimuksella sovitaan Euran kunnan varhaiskasvatuksen ja kirjaston yhteis-

työstä. Varhaiskasvatuksella viitataan tässä sopimuksessa kaikkiin varhaiskasvatuk-

sen toimintamuotoihin: päiväkotitoimintaan, perhepäivähoitoon ja avoimeen varhais-

kasvatustoimintaan. Yhteistyösopimus perustuu kirjastolakiin (1492/2016 1-20§), 

varhaiskasvatuslakiin (540/2018 7§) sekä varhaiskasvatussuunnitelman perusteisiin 

(2022). Yhteistyön avulla kirjasto toteuttaa lain määrittelemiä tehtäviään. Varhaiskas-

vatus ja esiopetus saavat tukea varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa ja esiope-

tuksen opetussuunnitelman perusteissa määriteltyjen tavoitteiden toteutumiseen. 

 

Yhteistyösopimus edistää tasa-arvon toteutumista Euran kunnassa. Tavoitteena on, 

että kaikilla varhaiskasvatukseen osallistuvilla lapsilla on yhdenvertaiset mahdolli-

suudet kirjaston palveluihin sekä monilukutaidon tukeen. Monialainen yhteistyö rikas-

taa varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen oppimisympäristöjä. 

Sopimuksen mukainen yhteistyö kirjataan tarkemmin vuosittain paikalliseen varhais-

kasvatussuunnitelmaan ja kirjaston vuosisuunnitelmaan. Tämä sopimus on voimassa 

2022-2023. 

  

Viestintä ja vastuut 

Tämän sopimuksen toteutumisesta vastaavat varhaiskasvatuksen ja kirjaston 

johto. Viestinnästä vastaavat nimetyt yhteyshenkilöt varhaiskasvatuksessa ja kirjas-

tossa. Käytännön yhteistyötä toteuttaa kukin varhaiskasvatuksen ja kirjaston työnte-

kijä omien vastuualueidensa mukaisesti. 
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Sopimuksen perusteella laadittu yhteistyösuunnitelma päivitetään vuosittain ja sen 

toteutumista arvioidaan vuosittain. Tätä työtä koordinoi kirjasto. 

 

Kustannukset ja resurssit 

Yhteistyö on resurssien jakamista ja tehokkaampaa hyödyntämistä. Sopimuksen to-

teuttamista varten tarvitaan kuitenkin sekä henkilöstöresursseja että riittävät määrä-

rahat. Toteuttamiseen tarvittavat resurssit varataan vuosittain kunnan budjettiin seu-

raavasti: 

 

• Kuljetukset varhaiskasvatusyksiköistä (varhaiskasvatus kustantaa) 

• Teatteri tms esitys 0-3-vuotiaille 1 krt/vuosi (kirjasto kustantaa) 

• Henkilöstöresurssit valmistelu- ja toteutustyöhön (kirjasto kustantaa) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SIVU   4 

Kirjaston ja varhaiskasvatuksen yhteistyösuunni-
telma 2022 

 

Suunnitelman tavoitteet 

Tarkoituksena on taata kaikille euralaisille varhaiskasvatuksessa oleville lapsille yh-

denvertaiset mahdollisuudet kirjastopalveluihin sekä vakinaistaa ja tehdä näkyväksi 

jo tehtyä yhteistyötä   

 

Suunnitelmapohjaa laadittaessa on otettu huomioon varhaiskasvatussuunnitelman 

perusteissa määritellyt tehtävät sekä laaja-alaisen osaamisen osa-alueet. Varhais-

kasvatuksen ja esiopetuksen tehtävänä on lasten kielellisten taitojen ja valmiuksien 

vahvistaminen, kielellisten identiteettien kehittäminen, lastenkirjallisuuden monipuoli-

nen käyttö, monilukutaidon edistäminen sekä laaja-alaisen osaamisen kehittäminen. 

Suunnitelman avulla toteutetaan myös mm. seuraavia Suomen kirjastolain kirjastolle 

antamia tehtäviä: lukemisen ja kirjallisuuden edistäminen, tietopalvelun tarjoaminen 

sekä tiedonhankinnan, tiedonkäytön ja monipuolisen lukutaidon ohjaus ja tuki. 

 

Viestintä ja vastuut 

Yhteistyösopimuksen toteutumisesta vastaavat varhaiskasvatuksen ja kirjaston 

johto. Viestinnästä vastaavat nimetyt yhteyshenkilöt varhaiskasvatuksessa ja kirjas-

tossa. Käytännön yhteistyötä toteuttaa kukin varhaiskasvatuksen ja kirjaston työnte-

kijä omien vastuualueidensa mukaisesti. 

 

Yhteistyösuunnitelman laatimiseen perustettiin työryhmä, johon kuuluu kirjaston ja 

varhaiskasvatuksen henkilökuntaa. 

 

Työryhmän kokoonpano 

Heli Koski, kirjastonhoitaja Euran kirjasto- ja tietopalvelut 

Johanna Aaltonen (avoin päiväkoti Omppu) 

Tarja Salminen (Kauttuan päiväkoti) 

Marjaana Toimela (päiväkoti Euranrinkilä) 

Arja Salo (yksityinen päiväkoti Kulkunen) 
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Viestintää varten luotiin sähköpostilista, jolla tavoitetaan mahdollisimman kattavasti 

varhaiskasvatusyksiköt. Työryhmällä on myös yhteinen teams-ryhmä, johon voidaan 

lisätä myös työryhmän ulkopuolisia henkilöitä varhaiskasvatusyksiköistä. Teamsissa 

viestitään esimerkiksi suunnitelman toteutukseen liittyvistä asioista. 

 

Sähköpostilista 

Kunnan päiväkodit: varhaiskasvatuksenopet@eura.fi jakavat tietoa eteenpäin 

omassa yksikössään 

Perhepäivähoitajat: Arja Lehtosen kautta arja.lehtonen@eura.fi  

Yksityiset päiväkodit: Päiväkoti Kulkunen paivakotikulkunen@gmail.com, Kilinkolo 

kilinkolo@suomi24.fi  Heinäkerttu heinakerttu@hotmail.com  

 

Minimitaso 

Valitaan vuosittain vähintään kolme yhteistyömuotoa; yksi 0-3 –vuotiaille, yksi 4-5 –

vuotiaille ja yksi esiopetukseen. Lisäksi varhaiskasvatusryhmät sitoutuvat vähintään 

yhteen omatoimiseen kirjastokäyntiin niin, että jokainen lapsi vierailee kirjastossa ryh-

mänsä kanssa vähintään kerran. Vuosittaiset toimenpiteet valitaan vaikuttavuuden ja 

paikallisten resurssien mukaan, myös listan ulkopuolisia yhteistyömuotoja voi valita. 

Valitut yhteistyömuodot toteutetaan koko ikäluokan kanssa ja toteutuneiden käyntien 

prosenttilukua seurataan vuosittain. Näiden lisäksi voidaan toteuttaa ylimääräisiä yh-

teistyömuotoja kulloistenkin resurssien mukaan. 

 

 

TAVOITTEET JA TOTEUTUSTAVAT IKÄRYHMITTÄIN 

 

Tavoitteet 0-3 -vuotiaille 

Pohja monipuoliselle lukutaidolle luodaan jo varhaislapsuudessa. Kirjasto ja varhais-

kasvatus pyrkivät yhdessä herättämään lasten kiinnostusta kirjoihin ja lukemiseen. 

Kirjasto tarjoaa varhaiskasvatuksen käyttöön lasten ikäkaudelle sopivaa kirjallisuutta. 

 

 

mailto:varhaiskasvatuksenopet@eura.fi
mailto:arja.lehtonen@eura.fi
mailto:paivakotikulkunen@gmail.com
mailto:kilinkolo@suomi24.fi
mailto:heinakerttu@hotmail.com
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0-3-vuotiaat 

• Yhteisökortit 

o Kirjasto tarjoaa varhaiskasvatusryhmän käyttöön yhteisökortin. 

• Aineistopaketit 

o Kirjastot kokoavat lainattavia aineistopaketteja varhaiskasvatusryhmän toi-

vomista aiheista ja teemoista. Kirjasto tarjoaa myös mahdollisuuden tilata 

maksutta vieraskielistä aineistoa Monikielisestä kirjastosta. 

• Musiikki/teatteri/tms esitys pääkirjastolla kerran vuodessa  

• kirjavinkkilistat vanhemmille  

o Kirjasto tarjoaa kirjavinkkilistoja, joissa esitellään ikäryhmälle sopivia kir-

joja. Vinkkilistat jaetaan vanhemmille varhaiskasvatusyksikön kautta. 

 

Tavoitteet 3-5 -vuotiaille 

Kirjasto ja varhaiskasvatus pyrkivät tukemaan lasten monilukutaidon kehittymistä. 

Lasten kirjastomyönteistä asennetta herätetään omatoimisella vierailulla kirjastoon. 

Kirjaston henkilökunta jalkautuu tarvittaessa varhaiskasvatuksen järjestämiin tilai-

suuksiin, osallistuu niihin etänä tai tuottaa materiaaleja tilaisuuksissa käytettäväksi. 

 

3-5-vuotiaat 

• Yhteisökortit 

o Kirjasto tarjoaa varhaiskasvatusryhmän käyttöön yhteisökortin. 

• Aineistopaketit 

o Kirjastot kokoavat lainattavia aineistopaketteja varhaiskasvatusryhmän toi-

vomista aiheista ja teemoista. Kirjasto tarjoaa myös mahdollisuuden tilata 

maksutta vieraskielistä aineistoa Monikielisestä kirjastosta. 

• Omatoiminen lainaus vähintään 1 krt/vuosi  

o Jokaisella varhaiskasvatusryhmällä tutustutaan kirjaston tiloihin ja erilaisiin 

kirjoihin 

• Satutuokio kirjastolla 

o satutuokiossa esitellään eri kirjallisuuden lajeja. Satutuokiot voivat olla esi-

merkiksi toiminnallisia tai mediasatutuokioita.  

• kirjavinkkilistat vanhemmille  
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o Kirjasto tarjoaa kirjavinkkilistoja, joissa esitellään ikäryhmälle sopivia kir-

joja. Vinkkilistat jaetaan vanhemmille varhaiskasvatusyksikön kautta. 

• Iltasatuhylly 

o Kirjasto voi koota varhaiskasvatusyksikön tiloihin sijoitettavan kirjakokoel-

man, josta lasten vanhemmat voivat lainata kirjoja kotiin vietäväksi. Kir-

joista ja käytännöistä sovitaan yhdessä kirjaston ja varhaiskasvatuksen 

työntekijöiden kanssa. 

 

Muita yhteistyön muotoja 

• Kirjastolaisen osallistuminen vanhempainiltoihin ja varhaiskasvatuksen koulutuk-

siin 

o Kirjaston henkilökunta osallistuu paikan päällä, etänä tai muulla sovitulla 

tavalla vanhempaintapaamisiin, varhaiskasvatuksen työntekijöiden koulu-

tuksiin tai muihin tilaisuuksiin. Asiantuntijaluennoilla kerrotaan esimerkiksi 

lukemisen tärkeydestä, kirjaston palveluista, kullekin ikäryhmälle sopivasta 

kirjallisuudesta, uutuuksista ja muusta aineistosta. 

• Koulutusvinkkien jako eteenpäin 

• Satutuokioiden ym. tapahtumien mainostaminen varhaiskasvatusyksiköissä 

• Kirjasto tilantarjoajana   

o Kirjasto tarjoaa tilat oppimisympäristönä, näyttely- ja esiintymistilana, oles-

kelutilana ja tapahtumapaikkana, johon kaikilla ihmisillä on lain puitteissa 

oikeus. Yhteyshenkilöt tiedottavat aktiivisesti kirjaston varhaiskasvatuk-

selle ja esiopetukselle tarjoamistaan palveluista ja tapahtumista. 

• Satupassi (kampanjan omaisesti ollut käytössä, kerätään kymmenen leimaa yh-

teisistä satutuokioista kotona, täydellä passilla palkinto) 

• Lasten taidenäyttelyt kirjaston lastenosastolla 

 

Seuranta 

Yhteistyösuunnitelmaan valitut yhteistyön muodot toteutetaan koko ikäluokan 

kanssa, ja toteutumista seurataan kirjaston tilastoinnilla. Kirjasto tilastoi sekä omatoi-
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miset käynnit että ohjatut kirjastokäynnit tai kirjastolaisen vierailut varhaiskasvatus-

yksiköissä. Työryhmä kokoontuu kerran vuodessa arvioimaan ja tarvittaessa päivit-

tämään yhteistyösuunnitelman sisältöä. 
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LIITTEET 
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